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Alguns critérios que
podem ser usados para
organizar os atores:

« Impacto

- Proximidade da relagao

« Influéncia

- Poder

- Urgéncia ou tensao

» Representacao

- Ponto de vista diferenciado
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Qual é a principal questdo a ser
tratada e por que é importante?
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Matriz de (re)definicao de problema

Para quem isso é um problema?
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PARA QUEM?
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EQUIPE 6

CONSEQUENCIAS

Baixa produtividade e
descumprimento de
metas do CNJ

Comprometimento da
qualidade da prestacao
jurisdicional

Acumulo de processos
com prejuizo ao
atendimento de todas as
demandas

Afastamento de
servidores por
adoecimento

Desestimulo e
desmotivacao dos
servidores

Adoecimento e
afastamento de
servidores




SOLUGAO

Criacao de
cartorios
eleltorals
centralizados




GOMO FAZER?

Divisao do Estado em macrorregides com a fixacao da
sede do cartério em cidades maiores

Lotar os servidores nos cartorios centralizados formando
quadro unico

Transformar as funcées comissionadas, permanecendo 1
Chefia de Cartoério (FC-6) com assisténcias especializadas
(FC-4 e FC-1)

Manutencdo da competéncia de juizes e promotores
eleitores em suas respectivas zonas

Cumprimento dos atos judiciais dos juizes eleitores pelos
cartorarios centralizados da macrorregiao




ESTRUTURA DO CARTORIO COM CENTRALIZAGAO DE 3 ZONAS




EQUIPE 6

BENEFICIOS

Aumento da produtividade judicial e melhora do
atendimento nas metas do CNJ

Celeridade processual

Padronizacao e especializacao dos tramites
processuais

Otimizacao da gestao administrativa

Reducao da necessidade de servidores requisitados

Disponibilidade de funcdes para cessao de
servidores de outros érgaos

Reducao de custos de manutencao predial
Melhoria das condicdes de trabalho e saude mental

Possibilidade do convivio social e troca de experiéncia
pelos servidores



