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​APRESENTAÇÃO​

​A​ ​promoção​ ​da​ ​acessibilidade​ ​constitui​ ​princípio​ ​fundamental​ ​para​ ​a​ ​efetivação​ ​dos​ ​direitos​
​humanos,​​da​​cidadania​​e​​da​​participação​​democrática.​​No​​âmbito​​da​​Justiça​​Eleitoral,​​garantir​​que​
​todas​ ​as​ ​pessoas​ ​tenham​ ​acesso​ ​pleno​ ​aos​ ​serviços​ ​institucionais​ ​é​ ​condição​ ​essencial​ ​para​
​assegurar igualdade de oportunidades e respeito à dignidade da pessoa humana.​

​Nesse​​contexto,​​o​​Tribunal​​Regional​​Eleitoral​​da​​Paraíba,​​por​​meio​​da​​Comissão​​Multidisciplinar​​de​
​Acessibilidade,​ ​Inclusão​ ​e​ ​Diversidade​ ​(CMAID)​ ​e​ ​do​ ​Núcleo​ ​de​ ​Acessibilidade,​ ​Inclusão​ ​e​
​Diversidade​ ​(NAID),​ ​apresenta​ ​o​ ​Plano​ ​de​ ​Acessibilidade​ ​2026,​​instrumento​​de​​planejamento​​que​
​orienta​ ​ações​ ​institucionais​ ​voltadas​ ​à​ ​eliminação​ ​de​ ​barreiras​ ​e​ ​à​ ​promoção​ ​de​ ​ambientes​ ​mais​
​inclusivos.​

​O​ ​plano​ ​está​ ​alinhado​ ​às​ ​diretrizes​ ​estabelecidas​ ​pela​ ​Lei​ ​Brasileira​ ​de​ ​Inclusão​ ​da​ ​Pessoa​ ​com​
​Deficiência​ ​(Lei​ ​nº​ ​13.146/2015),​ ​pela​ ​Resolução​ ​CNJ​ ​nº​ ​401/2021​ ​e​ ​pela​ ​Portaria​ ​CNJ​ ​nº​
​471/2025, além de outras normas nacionais e técnicas que tratam da acessibilidade e da inclusão.​

​Estruturado​ ​em​ ​eixos​ ​estratégicos​ ​que​ ​contemplam​ ​acessibilidade​ ​arquitetônica,​ ​comunicacional,​
​digital,​​atitudinal​​e​​institucional,​​o​​documento​​estabelece​​ações​​concretas​​destinadas​​a​​aprimorar​​o​
​atendimento​ ​ao​ ​público,​ ​garantir​ ​condições​ ​adequadas​ ​de​ ​trabalho​ ​às​ ​pessoas​ ​com​ ​deficiência​​e​
​fortalecer uma cultura organizacional baseada no respeito à diversidade e na equidade.​

​Mais​ ​do​ ​que​ ​atender​ ​a​ ​uma​ ​exigência​ ​normativa,​ ​este​ ​Plano​ ​reafirma​​o​​compromisso​​do​​Tribunal​
​Regional​ ​Eleitoral​​da​​Paraíba​​com​​a​​construção​​de​​uma​​Justiça​​Eleitoral​​cada​​vez​​mais​​acessível,​
​inclusiva e comprometida com a plena participação de todas as pessoas no processo democrático​

​METODOLOGIA​

​A​​metodologia​​do​​Plano​​de​​Acessibilidade​​será​​baseada​​em​​um​​processo​​contínuo​​de​​diagnóstico,​
​planejamento,​ ​execução,​ ​monitoramento​ ​e​ ​avaliação​ ​das​ ​ações​ ​de​ ​acessibilidade​ ​e​ ​inclusão,​ ​em​
​conformidade​ ​com​ ​a​ ​Resolução​ ​CNJ​ ​nº​ ​401/2021,​ ​a​ ​Lei​ ​Brasileira​ ​de​ ​Inclusão​ ​da​ ​Pessoa​ ​com​
​Deficiência (Lei nº 13.146/2015) e as normas técnicas de acessibilidade vigentes.​

​O​ ​Plano​ ​será​ ​desenvolvido​ ​pela​ ​Comissão​ ​Multidisciplinar​ ​de​ ​Acessibilidade,​ ​Inclusão​ ​e​
​Diversidade​ ​(CMAID)​ ​e​ ​pelo​ ​Núcleo​ ​de​ ​Acessibilidade,​ ​Inclusão​ ​e​ ​Diversidade​​(NAID),​​com​​apoio​
​das unidades administrativas do Tribunal, observando os seguintes eixos:​



​SUMÁRIO​

​Apresentação​

​Eixo I - Acessibilidade Arquitetônica​

​Eixo II - Acessibilidade Comunicacional​

​Eixo III - Acessibilidade Digital e Tecnológica​

​Eixo IV -  Atendimento à Pessoa Autista​

​Eixo V - Acessibilidade  Atitudinal e Capacitação​

​Eixo VI - Gestão Governança e Monitoramento​

​Eixo VII -Acessibilidade nas Eleições​



​EIXO I - Acessibilidade Arquitetônica​

​Art. 4º, VII, VIII, IX, da Resolução CNJ 401/2021​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s):​​SAD, COSEG,​​SEARQ.​
​Objetivos:​​Realizar diagnóstico de necessidades relativas​​à sinalização acessível nas​
​unidades do prédio-sede e verificar a adequação dos prédios do TRE-PB e zonas eleitorais às​
​normas da ABNT NBR 9050.​
​Metas:​
​1.1.Obter diagnóstico detalhado das necessidades de adequação da sinalização vertical,​
​horizontal, tátil e visual nas dependências do prédio-sede do TRE-PB, contemplando acessos,​
​áreas de circulação, garagens, áreas de atendimento ao público e setores internos, em​
​conformidade com as normas de acessibilidade aplicáveis;​

​1.2. Executar e consolidar plano de obras e serviços, no período de 2026 a 2032, voltado à​
​adequação gradual dos prédios do TRE-PB às normas de acessibilidade previstas na ABNT​
​NBR 9050, priorizando unidades com maior fluxo de pessoas e necessidades mais prementes,​
​incluindo intervenções em rota acessível, sanitários, rampas, circulações, sinalização e demais​
​elementos arquitetônicos.​

​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Início​ ​Fim​ ​Etapas​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​1.1.​ ​Apresentar​
​Diagnóstico​
​detalhado de​
​necessidades​
​de sinalização​
​acessível no​
​âmbito do​
​TRE-PB​

​02 de​
​março de​
​2026​

​28 de​
​maio de​
​2027​

​1.Iniciar estudo​
​acerca das​
​necessidades​
​de​
​acessibilidade;​

​2. Identificar os​
​pontos críticos;​

​3.Emissão​​de​
​relatório técnico​
​específico sobre​
​a sinalização​
​existente e as​
​necessidades​
​de adequação​​;​

​4.Submeter​
​relatório à​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​



​Administração​

​1.2.​ ​Executar​
​Plano de​
​Obras,​
​contempland​
​o as​
​demandas​
​de​
​acessibilidad​
​e no​
​edifício-sede​
​do TRE-PB​

​02 de​
​março de​
​2026​

​28 de​
​maio de​
​2027​

​1.​
​Planejamento e​
​consolidação​
​das ações para​
​o ciclo​
​2026/2032;​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​

​EIXO II - Acessibilidade Comunicacional​

​Art. 4º, I e VI da Resolução CNJ 401/2021​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s)::​​.NAID, ASCOM​
​Objetivo:​​Disponibilizar intérpretes de Libras em​​eventos institucionais, sessões solenes e​
​atendimentos relevantes.​
​Meta:​
​100% das sessões do Pleno e manifestações públicas promovidas pela Administração do​
​TRE-PB em João Pessoa com a presença de intérpretes de Libras.​

​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Incio​ ​Fim​ ​Etapas​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​2.1​
​Garantir a​
​presença de​
​intérpretes de​
​LIBRAS nas​
​sessões da Corte​

​06​
​fevereiro​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​Execução do​
​contrato de​
​aquisição de​
​serviços de​
​interpretação​
​e tradução de​
​Libras.​

​Em​
​andamento​

​R$​
​59.106,37​



​Contrato nº​
​50/2025​
​Proc. SEI nº​
​0007152-95.​
​2024.6.15.80​
​00​

​2.2​
​Garantir a​
​presença de​
​intérpretes de​
​LIBRAS em​
​eventos​
​promovidos pelo​
​TRE-PB​

​06​
​fevereiro​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​Execução do​
​contrato de​
​aquisição de​
​serviços de​
​interpretação​
​e tradução de​
​Libras.​

​Contrato nº​
​50/2025​
​Proc.SEI nº​
​0007152-95.​
​2024.6.15.80​
​00​

​Em​
​andamento​

​R$​
​59.106,37​

​EIXO III - Acessibilidade Digital e Tecnológica​

​Art. 4º da Resolução CNJ 401/2021​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s):​​.STIC​
​Objetivo:​​Medir semestralmente a adequação dos sítios​​eletrônicos e sistemas do TRE-PB às​
​Diretrizes de Acessibilidade para Conteúdo Web (WCAG).​
​Meta:​
​Manter site 100% atualizado e acessível.​

​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Início​ ​Fim​ ​Etapa​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​3.1​ ​Monitorar​
​os sítios​
​eletrônicos​
​e sistemas​
​do TRE-PB​

​02​
​março​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​1.Apresentar​
​relatório em​
​junho de​
​2026;​

​2. Apresentar​
​relatório até​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​



​18 de​
​dezembro de​
​2026​

​EIXO IV - Atendimento à Pessoa Autista​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s):​​.NAID, CRE,​​Zonas Eleitorais​
​Objetivos:​​Ofertar atendimento prioritário e individualizado;​​capacitar servidores para​
​compreensão das especificidades do TEA.​
​Metas:​

​-​ ​Disponibilizar atendimento inclusivo para 100% das pessoas autistas que forem​
​atendidas na Justiça Eleitoral paraibana;​

​-​ ​Disponibilizar  ambientes mais silenciosos, sem grandes estímulos sonoros ou visuais​
​em 30% dos Fóruns Eleitorais da Paraíba;​

​-​ ​50% de servidores do TRE-PB capacitados.​

​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Início​ ​Fim​ ​Etapas​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​4.1​ ​Ofertar​
​atendimento​
​prioritários​
​para pessoas​
​autistas;​

​02 março​
​2026​

​30​
​dezembro​
​2026​

​Atendimento​
​ao público​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​

​4.2​ ​Disponibilizar​
​sala calma​
​com​
​mobiliário e​
​guichê para​
​atendimento​
​de pessoas​
​autistas​

​02 março​
​2026​

​30​
​dezembro​
​2026​

​1.Estudo​
​técnico para​
​a adequada​
​implantação;​
​2.​
​Implantação​
​das salas​
​calmas.​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​

​4.3​ ​Indicar​
​capacitação​
​em​
​atendimento​
​inclusivo,​
​voltado para​
​pessoas do​

​02 março​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​Indicar​
​alternativas​
​de cursos na​
​modalidade​
​ead;​

​Palestra​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​



​espectro​
​autista.​

​sobre​
​atendimento​
​à pessoa​
​autista.​

​EIXO V - Acessibilidade Atitudinal e Capacitação​

​Art. 4º Resolução CNJ 401/2021​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s)::​​NAID, EJE​
​Objetivos:​​Promover a qualificação de magistrados(as),​​servidores(as) e colaboradores(as)​
​do TRE-PB para o atendimento humanizado, acessível e inclusivo, assegurando a eliminação​
​de barreiras atitudinais, comunicacionais e sensoriais no ambiente institucional.​
​Metas:​

​-​ ​70% de servidores capacitados em normas de acessibilidade e inclusão;​
​-​ ​Promover três eventos de acessibilidade , que contribuam para a cultura de inclusão no​

​âmbito do TRE-PB.​
​-​ ​Produzir manual informativo sobre Acessibilidade e inclusão.​

​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Início​ ​Fim​ ​Etapa​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​5.1.​ ​Curso de​
​Acessibilidade​
​no serviço​
​público​

​02​
​março​
​2026​

​28 maio​
​2026​

​1.​
​Planejamento​
​e pesquisa;​

​2.​
​Apresentação​
​de Plano de​
​Curso;​

​3.​
​Contratação;​

​4. Realização​
​do curso.​

​Em​
​andamento​

​R$ 6.792,3​

​5.2.​ ​Curso de Libras​ ​02​
​março​
​2026​

​28 maio​
​2026​

​1.​
​Planejamento​
​e pesquisa;​

​2.​

​Em​
​andamento​

​R$ 6.792,3​



​Apresentação​
​de Plano de​
​Curso;​

​3.​
​Contratação;​

​4. Realização​
​do curso.​

​5.3.​ ​IV Evento de​
​Acessibilidade​
​da Justiça​
​Eleitoral​

​31 de​
​março​

​28 de maio​ ​1.​
​Planejamento​
​do evento;​

​2.​
​Apresentação​
​do formato à​
​Administração​
​;​

​3. Após a​
​aprovação,​
​solicitar a​
​colaboração​
​das unidades​
​envolvidas;​

​4. Realização.​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​

​5.4.​ ​Promoção de​
​Roda de​
​Conversa sobre​
​Saúde Mental​

​1.​
​Planejamento​
​do evento;​

​2.​
​Apresentação​
​de Plano de​
​Ação à​
​Administração​
​;​

​3. Após a​
​aprovação,​
​solicitar a​
​colaboração​
​das unidades​
​envolvidas;​

​4. Realização.​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​

​5.5​ ​Campanha​
​anticapacitista​

​02​
​março​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​1.Campanha​
​Meias​
​Coloridas;​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​



​2.Cartilha de​
​linguagem​
​Simples;​

​3. Vídeo​
​institucional​
​sobre​
​eleições​
​acessíveis;​

​3. Material​
​digital sobre​
​acessibilidade​
​nas eleições.​

​5.6.​ ​Palestra sobre​
​TEA​

​02​
​março​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​1.​
​Planejamento​
​do evento;​

​2.​
​Apresentação​
​de Plano de​
​Ação à​
​Administração​
​;​

​3. Após a​
​aprovação,​
​solicitar a​
​colaboração​
​das unidades​
​envolvidas;​

​4. Realização.​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​diretos​



​EIXO VI - Gestão, Governança e Monitoramento​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s)::​​.ASGGE, NAID​
​Objetivo:​​Planejar as ações de acessibilidade desenvolvidas no TRE-PB.​
​Meta:​

​-​ ​Monitorar 100% das rotinas operacionais desenvolvidas no decorrer dos dois semestres​
​de 2026.​

​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Início​ ​Fim​ ​Etapa​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​6.1​ ​Elaborar relatório​
​semestral de​
​acompanhament​
​o​

​06​
​fevereiro​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​1.Monitorar​
​os dados;​

​2.Identificar​
​as ações;​

​3.​
​Apresentar​
​relatório​​.​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​para​
​Administração​

​6.2.​ ​Atualização​
​contínua do​
​Plano de​
​Acessibilidade​

​06​
​fevereiro​
​2026​

​18​
​dezembro​
​2026​

​Semestralm​
​ente​

​Em​
​andamento​

​Sem custos​
​para​
​Administração​

​EIXO VII - Acessibilidade nas Eleições​

​Resolução Nº 23.753/ 2026​

​Unidade(s) gestora(s) e executora (s):​​.SEGEM, CRE​

​Objetivos:​ ​Disponibilizar​ ​canal​ ​para​ ​cadastramento​ ​de​ ​eleitores​ ​com​ ​deficiência​ ​que​ ​utilizarão​
​transporte​ ​no​ ​dia​ ​das​ ​eleições,​ ​em​ ​atendimento​ ​à​ ​Resolução​​TSE,​​que​​versa​​sobre​​transporte​​de​
​eleitores com deficiência e que se traduz na Campanha “Seu Voto Importa”​

​Metas:​
​-​ ​Cadastrar eleitores com deficiência que necessitarão de transporte para votar, de modo​

​a garantir o voto acessível;​

​-​ ​Garantir, nos dias das eleições,  o transporte dos eleitores com deficiência cadastrados.​



​Cronograma​

​Nº​ ​Ação​ ​Início​ ​Fim​ ​Etapa​ ​Status​ ​Recursos​
​utilizados​

​7.1​ ​Cadastrar através​
​de whatsapp os​
​eleitores com​
​deficiência que​
​precisarem de​
​transporte nas​
​eleições​

​03 agosto​
​2026​

​25​
​setembro​
​2026​

​1. Planejar​
​ação.​
​2.Divulgar​
​campanha​​;​

​3. Executar​
​ação.​

​Em​
​análise​

​Sem custos​
​para​
​Administração​

​7.2.​ ​Transporte de​
​eleitores com​
​deficiência​

​03 agosto​
​2026​

​25 outubro​
​2026​

​1.Firmar​
​convênios​
​ou acordos​
​de​
​cooperação​
​com​
​Governo do​
​Estado e​
​prefeituras;​

​2. Planejar​
​logística;​

​3. Executar​
​ação.​

​Em​
​análise​

​Sem custos​
​para​
​Administração​
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