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QUANTIFICAÇÃO DOS BENEFÍCIOS 
DECORRENTES DE RECOMENDAÇÕES 

Nesta edição apresentamos o resultado dos benefícios gerados 
para a Administração do Tribunal advindos das auditorias 
realizadas. 

Essa informação é resultado da manifestação dos gestores sobre se 
as medidas decorrentes das recomendações, já classificadas como 
implementadas, geraram impacto positivo para a gestão, ou seja, 
se geraram benefício(s) efetivos(s).

Esses benefícios decorrentes dos trabalhos de auditoria e do 
empenhos dos gestores é um dos parâmetros para aferir se o 
trabalho da auditoria interna agrega valor para o TRE e para a 
sociedade. 

Na apuração das recomendações implementadas no ano de 2022, 
o quadro de benefícios efetivos é o seguinte:
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DESTAQUE

Continuamos a destacar 
os Có digos de É tica dos 
servidores do TRE/PB 
(Resoluçã o nº 12/2023, 
que recentemente 
atualizou o Có digo de 
É tica) e dos auditores 
internos do tribunal 
(Resoluçã o nº 27/2018), 
diante do trabalho 
contínuo da SEAUDI, 
visando disseminar a 
cultura é tica e de 
integridade na 
organizaçã o.

Os benefícios apurados 
ano a ano estã o 
publicados na internet: 
Link. 

   

https://www.tre-pb.jus.br/transparencia-e-prestacao-de-contas/auditoria/beneficios-concretizados-decorrentes-de-auditorias
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