TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
Av Princesa Isabel, 201 - Bairro Tambia - CEP 58020-911 - Jodo Pessoa - PB

DESPACHO N2 0914795/2020 - COAUDI

(*) - 22 ALTERAC[\O DO PAA/2020 (Incluindo a AUDITORIA FINANCEIRA E
CERTIFICACAO NAS CONTAS DO TRIBUNAL - EXERCICIO 2020).

- APROVADA PELA PTRE EM:16/07/2020-

DESPACHO N2 0756972/2020 - ASPRE

Processo: 0006436-10.2020.6.15.8000

Interessado: COORDENADORIA DE AUDITORIA INTERNA, PRESIDENCIA,
ASSESSORIA DA PRESIDENCIA

Destinatario(s): COAUDI, DG

Trata-se de informagdo da COAUDI sobre a necessidade de alteragao do Plano Anual de
Auditoria 2020, em virtude do advento da nova Instrugdo Normativa do TCU n?
84/2020 que determina a realizagao anualmente de Auditorias Financeiras e Certificagao
nas Contas da gestdo dos Orgédos Publicos (art. 13, §§ 22 e 62 da Instrugdo Normativa
TCU N2 84/2020), para publicacdo até 31 de marco do ano subsequente, na pagina do
6érgao na internet

Desse modo, solicita autorizagdo para inclusao de Auditoria Financeira obrigatéria no
Plano Anual de Auditoria Interna da COAUDI/2020, sugerindo, para tanto, a alteragéo
do item 3 do PAA/2020, mudando o "subitem c", do "item 3.2.2 Temas selecionados",
substituindo a Auditoria de Gestdo - Exercicio 2019 (considerando que o nosso Tribunal
ndo foi selecionado para apresentar prestagao de contas anual) pela Auditoria
Financeira e Certificacdo nas Contas do Tribunal - exercicio 2020.

Neste sentido, solicita a aprovacao da proposta de alteracdo do Plano Anual de
Auditoria 2020 encaminhada na parte final do despacho 0756150.

Assim sendo, considerando as razdes expostas pela COAUDI, bem como a informacgao
acerca do advento da nova Instrugcdo Normativa do TCU n284/2020 e que nosso
Tribunal ndo foi selecionado para apresentar prestagdo de contas anual, APROVO a
alteracéo do Plano Anual de Auditoria 2020, substituindo AUDITORIA DE GESTAO
- EXERCICIO 2019 pela AUDITORIA FINANCEIRA E CERTIFICACAO NAS CONTAS DO
TRIBUNAL - EXERCICIO 2020.

A DG, para ciéncia.
A COAUDI, para providéncias.

DES. JOSE RICARDO PORTO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

(Documento assinado eletronicamente por Des. José Ricardo Porto em 16/07/2020, as
18:18, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.)

Redacdo atual:

"3. PLANO ANUAL DE AUDITORIA

3.2. METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PAA 2020 E TEMAS
SELECIONADOS

3) A terceira auditoria indicada/selecionada, neste plano, é a determinada pelo Tribunal
de Contas da Unido - Auditoria de Gestao do exercicio.

Quanto a essa acdo, destaca-se que Decisdo Normativa - DN anual do TCU seleciona os
6rgdos da administragdo publica federal que apresentardo os documentos necessarios
a formacdo da prestacéo de contas anual do 6rgao a ser julgada pela corte de contas.

Dessa forma, em que pese ainda nao tenha sido publicada a DN deste ano de 2019,
com a indicacdo dos 6rgaos que terdo as contas dos seus gestores julgadas pelo
TCU, esta-se prevendo, para o exercicio de 2020, a realizacdo da auditoria de gestao,


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm

em razao deste Tribunal ter sido selecionado pela Ultima vez no final do ano de 2016,
para execugao da auditoria em 2017, de modo que a selegao deste TRE pode ocorrer
neste exercicio.

Essa acdo deve ser realizada pelas trés segées de auditoria ao mesmo tempo.

Caso o TRE/PB nao seja selecionado para ter as contas dos gestores julgadas pelo TCU,

esta Coordenadoria avaliard a possibilidade de ampliar o objetivo ou escopo das demais
auditorias ja previstas.

c) AUDITORIA DETERMINADA PELO TCU.

TEMA: AUDITORIA DE GESTAO - EXERCICIO 2019 (PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL).

e Periodo: 12 semestre e parte do 22 semestre.

e Clientes da auditoria: Toda a gestao do TRE/PB.

e Objetivo/escopo: fomentar a boa governanca publica, aumentar a transparéncia,
provocar melhorias na prestacao de contas do érgao, induzir a gestdo publica

para resultados e fornecer opinido sobre como as contas devem ser julgadas pelo
TCU.

3.3 CRONOGRAMA DAS AUDITORIAS.

Atividades Jan/20|Fev/20|Mar/20|Abr/20|Mai/20(Jun/20{Jul/20|Ago/20|Set/20

Out/20

Nov/20

Dez/20

1.

Auditoria coordenada
do CNJ:
Acessibilidade dos
Tribunais ou
Conselhos.

2. Auditoria integrada
da Justica

Eleitoral: Gestao de
Infraestrutura de
TIC, com enfoque na
gestdo de ativos.

3. Prestacdo de
contas anual:
auditoria de gestao -
exercicio 2019, se
determinada pelo
TCU.

4. Consultorias
orientadoras (na
gestdo de riscos e

as execugdes dos
PROJETOS ELEICOES
2020.

controles) durante X X X

Redacdo com a Aprovacao da alteracao
"3. PLANO ANUAL DE AUDITORIA

3.2. METODOLOGIA PARA ELABORAGAO DO PAA 2020 E TEMAS
SELECIONADOS

c) AUDITORIA DETERMINADA PELO TCU.



TEMA: Auditoria Financeira e Certificacdao nas Contas do Tribunal - exercicio
2020 (art. 13, 88 22 e 62 da Instrucao Normativa TCU N2 84/2020)

e Periodo: 22 semestre 2020 e 12 trimestre 2021.

e Clientes da auditoria: Toda a gestdo do TRE/PB.

* Objetivo/escopo: fomentar a boa governanca publica, aumentar a transparéncia,
e fornecer opiniao sobre regularidade das contas e exatidao dos demonstrativos

contabeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestao
subjacentes,.

c) AUDITORIA DETERMINADA PELO TCU.

TEMA: AUDITORIA FINANCEIRA E CERTIFICACAO NAS CONTAS -
EXERCICIO 2020

e Periodo: 22 semestre de 2020 e 1° trimestre de 2021.

e Clientes da auditoria: Toda a gestao do TRE/PB.

e Objetivo/escopo: fomentar a boa governancga publica, aumentar a transparéncia,
e fornecer opinido sobre regularidade das contas e exatiddao dos demonstrativos

contdbeis, a legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestéo
subjacentes.

3.3 CRONOGRAMA DAS AUDITORIAS.

Atividades Jan/20|Fev/20|Mar/20|Abr/20|Mai/20Jun/20Jul/20|/Ago/20|Set/20

Out/20|Nov/20

Dez/20

1.
Auditoria coordenada
do CNJ:
Acessibilidade dos
Tribunais ou
Conselhos.

2. Auditoria integrada
da Justica

Eleitoral: Gestao de
Infraestrutura de
TIC, com enfoque na
gestdo de ativos.

3.

Auditoria Financeira e
Certificagao nas
Contas do Tribunal - X X X
exercicio

2020 ( determinada
pelo TCU).

4. Consultorias
orientadoras (na
gestdo de riscos e
controles) durante X X X
as execucgoes dos
PROJETOS ELEICOES
2020.




DESPACHO N2 0713570/2020 - ASPRE

Processo: 0006436-10.2020.6.15.8000

Interessado: COORDENADORIA DE AUDITORIA INTERNA, PRESIDENCIA,
ASSESSORIA DA PRESIDENCIA

Destinatario(s): COAUDI

Trata-se de proposta encaminhada pela COAUDI de alteragao do Plano Anual de
Auditoria 2020, substituindo as AUDITORIAS (nao obrigatdrias) por CONSULTORIAS
ORIENTADORAS, ficando suspensas as Auditorias de monitoramento de
recomendacdes (a cargo das trés SecOes de Auditoria: SEAUD, SEAGP e SEAUT), para
serem retomadas em 2021, incluidas no préximo Plano Anual de Auditoria - PPA.

A Coordenadoria informa que a proposta de alteracdo é uma forma de prestar auxilio a
Gestdo do Tribunal, nesse momento adverso e extraordinario, devido ao cenario de
crise sanitdria do pais, por conta do covid 19, que forgcou o nosso Tribunal a reformular
radicalmente sua metodologia de trabalho, alterando sua atuagao presencial, adaptando
para o trabalho remoto (home office).

Esclarece que "Essas Consultorias consistirdo em uma atuagdo concomitante da
auditoria interna, junto aos gestores, acompanhando a execu¢do dos Projetos Eleicbes
2020 (do Programa Eleic6es/2020), sem interferir nas tomadas de decisées dos
gestores (diante da proibicdo de co-gestao, inerente a fun¢do de auditoria) com o
objetivo de prevenir e mitigar os riscos dessas atividades, através de notas de
orientacdes e alertas encaminhadas pelos auditores aos gestores, buscando minimizar
0s riscos de ocorréncias de eventos danosos e prejudiciais aos objetivos das operacdes
e atividades inseridas nesses Projetos."

Neste sentido, solicita a aprovagao da proposta de alteracdo do Plano Anual de
Auditoria 2020 encaminhada na parte final do despacho 0712287.

Assim sendo, considerando as razdes expostas pela COAUDI, bem como a informagao
de que as auditorias obrigatérias incluidas no PAA/2020 foram suspensas pelos 6rgaos
de controle externo: TCU, CNJ e TSE, diante do quadro extraordindrio imposto pela
pandemia, APROVO a alteracao do Plano Anual de Auditoria 2020, substituindo
as AUDITORIAS (ndo obrigatérias) por CONSULTORIAS ORIENTADORAS, conforme
proposto pela COAUDI.

A DG, para ciéncia.

A COAUDI, para providéncias.

DES. JOSE RICARDO PORTO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

(Documento assinado eletronicamente por Des. José Ricardo Porto em 11/05/2020, as
16:39, conforme art. 19, lll, "b", da Lei 11.419/2006.)

Redacdo atual:

"3. PLANO ANUAL DE AUDITORIA

3.2. METODOLOGIA PARA ELABORAGAO DO PAA 2020 E TEMAS
SELECIONADOS

4) A quarta auditoria prevista é a Auditoria de Monitoramento de
recomendacoes.

d) AUDITORIA DE MONITORAMENTO DE RECOMENDACOES.
TEMA: AUDITORIA DE MONITORAMENTO DE RECOMENDAGOES jA
CLASSIFICADAS COMO IMPLEMENTADAS E/OU DE RECOMENDACOES
CLASSIFICADAS EM DEFINITIVO COMO NAO IMPLEMENTADAS OU
PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS.

e Periodo: janeiro a dezembro.

¢ Clientes da auditoria: Toda a gestao do TRE/PB.

¢ Objetivo/escopo: avaliar na prética se as acOes definidas pela gestdo, as quais


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm

geraram a classificacdo da recomendagdo estruturante como implementada (ou
seja, agOes para implementagao da recomendacado), estdo sendo continuadas e de
forma eficiente e/ou eficaz."

Redacdo com a Aprovacao da alteracao

"3. PLANO ANUAL DE AUDITORIA

3.2. METODOLOGIA PARA ELABORACAO DO PAA 2020 E TEMAS
SELECIONADOS

4) Consultorias Orientadoras (gestdo de riscos e controles) durante as execugdes
dos Projetos Eleic6es/2020.

d) CONSULTORIAS ORIENTADORAS.

TEMA: CONSULTORIAS ORIENTADORAS (NA GESTAO DE RISCOS E
CONTROLES) DURANTE AS EXECUCOES DOS PROJETOS ELEICOES 2020.

e Periodo: maio a dezembro.
e Clientes da auditoria: Toda a gestéo do TRE/PB.

e Objetivo/escopo: promover Consultorias orientadoras com expedicdo de notas de
orientacdes e alertas aos gestores visando prevenir e mitigar eventos que possam
prejudicar os objetivos dos Projetos Eleicées 2020 (do Programa Eleicbes 2020),
auxiliando na gestdo de riscos e controles desses Projetos.

COORDENADORIA DE AUDITORIA INTERNA (COAUDI)
SECAO DE AUDITORIA - AREA DE GESTAO DE PESSOAS (SEAGP)
SECAO DE AUDITORIA - AREA ADMINISTRATIVA (SEAUD)

SECAO DE AUDITORIA - AREA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E
COMUNICACAO (SEAUT)

Auditoria
Interna

TRE-PB
Compromisso e ética

PLANEJAMENTO ANUAL DA COAUDI PARA O EXERCICIO DE 2020
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1. INTRODUGAO

Trata-se do planejamento anual para o exercicio 2020 das atividades a serem
desenvolvidas pela Coordenadoria de Auditoria Interna - COAUDI do Tribunal Regional
Eleitoral da Paraiba - TRE/PB.

Este documento contempla agdes atinentes a atividades operacionais e de gestdo,
inerentes as trés unidades de auditoria e a Coordenadoria, assim como o Plano Anual de
Auditoria com todos os temas que foram metodologicamente selecionados para serem
auditados.

Quanto a estrutura, este planejamento é dividido em dois tépicos: agdes operacionais e de
gestdo, ndo relacionadas diretamente com a realizagdo de auditorias, e o Plano Anual de
Auditoria.

2. AGOES OPERACIONAIS E DE GESTAO

Neste tépico sdo elencadas acdes operacionais e de gestao, nado relacionadas diretamente
com a realizagdo de auditorias, além do cronograma respectivo, mas que sdo essenciais
ao desempenho satisfatério das demais atribuicdes da Coordenadoria de Auditoria Interna.

E importante salientar que tais acbes existem e sdo executadas pelas unidades
independentemente das auditorias que estdo previstas. Também é importante dizer que
as acdes 1, 2 e 3, abaixo, sao definidas regimentalmente. As demais sdo iniciativas da
COAUDI visando a melhoria de suas atividades e da governanga, gestdo de riscos e
controles da organizagao.

Neste tépico foram incluidas, ainda, as agdes relacionadas a atividade de Consultoria.
Segundo a Resolugdo TRE/PB n? 26/2018, Consultoria é a atividade de orientacdo em
reunides técnicas, grupos de trabalho, por meio da divulgacdo de jurisprudéncias e a
elaboragdo de treinamentos, nas matérias de competéncia da unidade de auditoria
interna, sem que o fato caracterize exame de caso concreto.

AgOes operacionais e de gestdo e cronograma respectivo:

Atividades Jan/20 Fev/20 | Mar/20 | Abr/20 Mai/20 Jun/20

Jul/20

Ago/20

Set/20

Out/20

Nov/20

Dez/20

1. Andlise dos processos
de admissao,

aposentadorias e X X X X X X

pensdes civis, conforme
demandado.

2. Monitoramento das

recomendacoes X

expedidas nos relatérios
finais das auditorias*.

3. Acompanhar e
comunicar a autoridade
competente no Tribunal

o andamento das

sindicancias, dos

processos
administrativos
disciplinares e das
Tomadas de Contas
Especiais.

4. Indicador Tético: Grau
de reconhecimento
pelas unidades X X X X
organizacionais. Aplicar a
32 pesquisa COAUDI e
analisar resultados.

5. Iniciativa Tética:
Continuar a
transformacgao do X X X X
processo de controle de
qualidade da auditoria.

6. Objetivo Tatico:
Adequar a infraestrutura
fisica e tecnoldgica.

Criagdo de um projeto
piloto para aplicagdo de
ferramenta de anélise
de dados no contexto
de auditoria. Ata
COAUDI 0587009

A COAUDI vai criar um
projeto interno em
que uma das entregas
serd a avaliacdo de
ferramentas  gratuitas
de andlise de dados e a
ideia é que o produto do

projeto seja um
processo de auditoria
com suporte de

automagao ou pelo
menos fazendo uso
desse tipo de
ferramenta.

7. Aperfeicoar o Manual
de Auditoria da COAUDI,




de acordo com o que foi
definido na revisdo das
Normas de Auditoria do X X X X X X
TRE/PB (processo SEI n?
0002589-
34.2019.6.15.8000).

8. Consultoria: Criar uma

_trilha de X X X X X X
aprendizagem** acerca

do tema Governanga.

9. Consultoria: Criar uma

trilha de aprendlzagean X X X X X X

acerca do tema Gestao
de Riscos.

* Periodicidade dos monitoramentos (a cada seis meses) definida de acordo com a tabela
de tempo médio de cumprimento das recomendacdes, abaixo, na qual se verifica que, de
acordo com a complexidade, o tempo de implementagdo é superior a trés meses -
periodo anteriormente adotado pela COAUDI.

**¥As trilhas de aprendizagem sdo uma estratégia pedagdgica da organizagdo para a
promogao do desenvolvimento de competéncias profissionais, utilizando como referéncia
ndo s6 as expectativas da organizacdo em termos de competéncias, mas também as
conveniéncias, necessidades, preferéncias e aspiracdes dos préprios servidores. As trilhas
de aprendizagem sdo consideradas caminhos alternativos e flexiveis para o
desenvolvimento pessoal e profissional. Assim, cada trilha pode conter ndo apenas cursos
formais, mas diversas outras solu¢dées de aprendizagem disponiveis no ambiente social,
como estdgios, viagens de estudo, treinamentos online, treinamentos em servigo, cursos
externos, palestras e aulas gravadas, reunides de trabalho, seminérios, livros, jornais,
revistas, videos instrucionais, filmes, publicagdées formativas, grupos de discusséo, sites na
Internet e qualquer outra forma de transferéncia de conhecimentos na organizagdo
(conceitos extraidos do curso 'Trilhas de Aprendizagem", promovido pelo TRE/PB em
novembro de 2019, Ministrado pelo Prof. Pedro Paulo Carbone e equipe).

3. PLANO ANUAL DE AUDITORIA
3.1 APRESENTACAO

O artigo 70 da Constituicdo Federal de 1988 preconiza que “a fiscalizagcdo contdbil,
financeira, orcamentdria, operacional e patrimonial da Unido e das entidades da
administragao direta e indireta, quanto a legalidade, legitimidade, economicidade, aplicagao
das subvencdes e rendncia de receitas, sera exercida pelo Congresso Nacional, mediante
controle externo, e pelo sistema de controle interno de cada Poder”.

Dando cumprimento ao mandamento constitucional, o TRE/PB conta em sua estrutura
com a Coordenadoria de Auditoria Interna, integrante do sistema de controle interno da
instituicdo, sendo esta composta pelas seguintes secbes: Secdo de Auditoria - Area de
Gestdo de Pessoas (SEAGP), pela Secao de Auditoria - Area Administrativa (SEAUD) e pela
Secao de Auditoria - Area de Tecnologia da Informagao e Comunicagao (SEAUT).

Visando cumprir suas atribuicdes, conforme dispde a Resolugdo TRE/PB n? 26/2018,
Estatuto da unidade de Auditoria Interna do TRE/PB, a Coordenadoria de Auditoria Interna e
as Secdes que a integram apresentam o Plano Anual de Auditoria - exercicio 2020, o qual
é composto de metodologia para elaboragdo, recursos humanos e materiais, tipos de
auditorias previstos e temas selecionados, além de técnicas e procedimentos de auditoria.

Este Plano Anual de Auditoria - exercicio 2020 foi criado em observancia a
citada Resolugdo TRE/PB n? 26/2018, das normas técnicas de auditoria, inspegdo
administrativa e fiscalizagdo no ambito do TRE/PB - NATRE, aprovadas pela Portaria n2
25/2014/PTRE, e das normas e determinacdes do CNJ e TCU.

3.2. METODOLOGIA PARA ELABORAGAO DO PAA 2020 E TEMAS SELECIONADOS

Os principais fatores levados em consideragdo para elaboragdo deste plano foram as
demandas de auditoria determinadas pelo Tribunal de Contas da Unidao (TCU), Conselho
Nacional de Justica (CNJ) e Tribunal Superior Eleitoral (TSE), associados a forgca de trabalho
existente e prevista para as segdes de auditoria, de maneira a fornecer razodvel
seguranca de que o trabalho venha a ser executado por equipe com competéncia,
independéncia e treinamentos requeridos nas circunstancias.

Além disso, foi considerado o nimero de auditorias e recomendacdes ja realizadas até o
exercicio 2019, além da qualidade das recomendacbes desses trabalhos, ou seja, sao
recomendagdes estruturantes, além da grande quantidade dessas recomendagdes ainda
nao implementadas e do tempo médio de cumprimento.

De acordo com o ultimo ciclo de monitoramento do cumprimento das recomendacdes,
finalizado  em outubro e condensado no  processo SEI  n20004273-
91.2019.6.15.8000, existiam 69 recomendagdes "ndao implementadas" ou ‘"em
implementagao".

Quanto ao tempo médio de cumprimento, a tabela abaixo ilustra a situagao:

TEMPO MEDIO PARA CUMPRIMENTO DAS RECOMENDAGOES CONFORME SUA

COMPLEXIDADE
- | RECOMENDAGOES | pecomENDACOES
4ec | RECOMENDACOES |  QUE EXIGEM
RECOMENDACOES QUE EXIGEM
QUE EXIGEM NORMATIVO
DE PRONTO PLANO DE AGAO INTERNO DA NORMATIVO
ATENDIMENTO ¢ A INTERNO DE UNIDADE
OU PROJETO PROPRIA SUPERIOR
UNIDADE
EM EM EM EM EM EM
DIAS | MESES | DIAS | MESES | Dias | Meses | EMDIAS | EMMESES
87,20 27 |31676 | 104 308 10 281,66 9

Assim, feita a andlise desse contexto, utiizado como fator determinante na escolha de
uma das auditorias para o exercicio 2020, verificou-se que dever-se-ia realizar uma
auditoria com vista a avaliar (na pratica) a efetiva implementacédo das recomendacoes e



continuidade das agdes necessarias para a permanéncia dessas agoes.

Todas as agles a seguir descritas estdo em consonancia com a proposta de revisdo
do Plano de Auditoria de Longo Prazo desta COAUDI, doc. SEI n. 0422474:

1) A primeira agdo de auditoria selecionada é a determinada pela Secretaria de Auditoria
do CNJ.

Essa é uma auditoria de execucdo obrigatéria pela COAUDI e tem o seguinte tema:
Acessibilidade dos Tribunais ou Conselhos.

De acordo com os e-mails da Secretaria de Auditoria do CNJ, 0604322 e 0612065, a
acdo estd prevista para ocorrer nos meses de abril a julho de 2020, com o objetivo de
avaliar a Acessibilidade dos Tribunais e Conselhos. Objetiva-se com essa agdo mapear o
grau de acessibilidade dos 6rgdos do Poder Judicidrio e propor encaminhamentos a fim de
promover a ampliagdo do acesso a Justica as pessoas com deficiéncia.

Essa auditoria sera realizada pela Segdo de Auditoria - Area Administrativa e pela Secéo de
Auditoria - Area de Tecnologia da Informagao e Comunicagao, pois a mensagem do CN) diz
que a avaliacdo deve ocorrer se a acessibiidade das instalagdes, dos processos de
contratacdo e dos processos de elaboracdo e desenvolvimento de sistemas estao
atendendo a legislagdo de acessibilidade vigente e as normas da ABNT.

2) A segunda acdo de auditoria selecionada refere-se a auditoria integrada da Justica
Eleitoral, determinada pelo TSE.

Essa também é uma auditoria de execucao obrigatéria pela COAUDI. O tema sera Gestao
de Infraestrutura de TIC, com enfoque na gestao de ativos.

De acordo com o Oficio-Circular n® 323 da SCI do TSE, 0422509, essa auditoria terd
planejamento ainda neste ano de 2019 e ocorrerd entre os meses de janeiro a abril de
2020.

Essa auditoria, que ainda ndo possui escopo definido, serd realizada pela Secdo de
Auditoria - Area de Tecnologia da Informagdo e Comunicagao.

3) A terceira auditoria indicada/selecionada, neste plano, é a determinada pelo Tribunal de
Contas da Unido - *Auditoria de Gestdo do exercicio.(* SUBSTITUIDA (2° ALTERAGCAO.
DO PAA) PELA AUDITORIA FINANCEIRA NAS CONTAS DO TRIBUNAL - IN TCU n2 84/2020 ).,

Quanto a essa agao, destaca-se que Decisao Normativa - DN anual do TCU seleciona os
orgdos da administragdo publica federal que apresentardo os documentos necessarios a
formacéo da prestacédo de contas anual do érgdo a ser julgada pela corte de contas.

Dessa forma, em que pese ainda nao tenha sido publicada a DN deste ano de 2019, com
a indicagéo dos 6rgaos que terdo as contas dos seus gestores julgadas pelo TCU, esta-se
prevendo, para o exercicio de 2020, a realizagdo da auditoria de gestdo, em razdo deste
Tribunal ter sido selecionado pela Ultima vez no final do ano de 2016, para execucao da
auditoria em 2017, de modo que a selecdo deste TRE pode ocorrer neste exercicio.

Essa agao deve ser realizada pelas trés secdes de auditoria ao mesmo tempo.

Caso o TRE/PB ndo seja selecionado para ter as contas dos gestores julgadas pelo TCU,
esta Coordenadoria avaliard a possibilidade de ampliar o objetivo ou escopo das demais
auditorias j& previstas.

4) A quarta auditoria prevista é a *Auditoria de Monitoramento de recomendacées.
(* SUBSTITUIDA_ (19 ALTERACAO DO PAA) POR CONSULTORIAS ORIENTADORAS NOS .
PROJETOS ELEICOES/2020).

Essa é uma auditoria ndo obrigatéria, selecionada pela COAUDI, para ser realizada pelas
trés secles de auditoria, com seguinte tema: Auditoria de Monitoramento de
recomendacdes ja classificadas como implementadas e/ou de recomendagbes
classificadas em definitivo como ndo implementadas ou parcialmente implementadas.

As recomendacgles que serdo analisadas (amostra) podem ser selecionadas de quaisquer
relatérios finais de auditorias, inclusive de auditorias cujo monitoramento j& tenha sido
encerrado.

Essa auditoria foi selecionada pela COAUDI diante importancia de se constatar na pratica
que agles definidas pela gestdo, as quais geraram a classificagdo da recomendagéo
estruturante como implementada (ou seja, agdes para implementacdo da recomendacgao),
estdo sendo continuadas e de forma eficiente e/ou eficaz.

Esse tema se ajusta com a Missao da COAUDI, no que se refere especificamente aos
trabalhos de avaliagdo para aperfeicoamento da gestdo em beneficio da sociedade. Além
disso, contribuird para melhoria da governanca, gestao de riscos e controles da
Administragao, posto que as recomendacgdes estruturantes feitas pela COAUDI nos Ultimos
relatérios de auditoria visaram sempre esse intuito.

As recomendagdes dos relatério finais de auditoria podem ser consultadas
em: http://www.tre-pb.jus.br/transparencia/auditoria/relatorios-de-inspecoes-auditorias-e-

Qrestacoes—de—contas.

Cabe registrar, ainda, que a norma 2130 da Estrutura Internacional de Praticas
Profissionais (IPPF), editada pelo Instituto dos Auditores Internos, propde que "a atividade
de Auditoria Interna deve auxiliar a organizagao a manter controles eficazes, avaliando a
eficacia e eficiéncia desses controles e promovendo melhorias continuas".

E essa auditoria, como dito, avaliard se as acbOes adotadas para cumprimento de
recomendagdes estdo sendo continuadas, de forma eficiente ou eficaz, ou seja, vai ao
encontro dessa norma.

Portanto, o fator primordial que contribuiu para a selecdo desse tema, é a constatacao
pela COAUDI de que ja existem muitas recomendagdes estruturantes importantes para o
TRE. Verificou-se, neste momento, que é mais relevante para a organizagdo que as
diversas recomendacdes ja propostas, sob os mais diversos temas relevantes para a
melhoria da governanga, gestdo de riscos e controles internos, sejam efetivamente
implementadas e continuadas, do que propor novas recomendacdes sem que as
anteriores estejam consolidadas e incorporadas na cultura da organizagao.

E preciso registrar, ainda, a possivel selecdo do monitoramento de recomendacdes
relacionadas com o Programa das Eleicbes. Neste ponto, reafirma-se que ndo havera
interferéncia desta COAUDI nos trabalhos das wunidades. O papel desta
Coordenadoria serd, como expresso na definicdo de auditoria interna do Instituto dos
Auditores Internos - llA Brasil, o de realizar uma atividade independente e objetiva de
avaliacdo, desenhada para adicionar valor e melhorar as operacdes, utilizando
uma abordagem sistematica e disciplinada para avaliar e melhorar a eficacia dos


http://www.tre-pb.jus.br/transparencia/auditoria/relatorios-de-inspecoes-auditorias-e-prestacoes-de-contas

processos de gerenciamento de riscos, controle e governanga das recomendagdes
relativas ao Programa das Eleicdes.

Ressalta-se que a SEAUT deverd iniciar os trabalhos dessa auditoria apenas no 2°
semestre, posto que executara as auditorias determinadas pelo CNJ (item 1) e pelo TSE
(item 2) acima descritas.

Além disso, foi considerada na elaboragéo deste plano a destinagdo de tempo para criagéo
e execucdo de projeto interno piloto para aplicacdo de ferramenta de andlise de dados no
contexto de auditoria. A ideia é que uma das entregas desse projeto seria a avaliagdo de
ferramentas gratuitas de andlise de dados e o produto do projeto seria um processo de
auditoria com suporte de automagdo ou pelo menos fazendo uso desse tipo de
ferramenta.

Além disso, a COAUDI precisa destinar tempo para cumprimento do plano diretor da
unidade, o qual encontra-se sob revisédo e que em breve serd aprovado (processo SEI n®
0006765-56.2019.6.15.8000).

Também foi considerada a importancia de se destinar tempo suficiente para um adequado
planejamento e execugdo das auditorias, além da discussdo dos achados preliminares (no
minimo uma reunidao) e elaboragédo e discussdo do relatério preliminar e elaboragdo do
final. Além disso, é gasto tempo considerdvel para a atividade de monitoramento das
recomendacdes feitas em auditorias anteriores.

3.2.1 Tipos de auditorias:

As auditorias deste plano serao focadas primordialmente para aspectos de Conformidade,
que consiste na verificagdo da adequagdo dos processos, procedimentos e atividades das
unidades auditadas com as normas e regulamentos aplicaveis, e Operacionais, que
consiste na certificagdo da efetividade e eficiéncia das operagdes e adequada salvaguarda
de ativos e recursos contra perdas ou dano.

3.2.2 Temas selecionados:

Este topico visa demonstrar de forma mais objetiva as auditorias que serdo realizadas no
exercicio de 2020, as quais foram selecionadas utilizando-se os critérios/varidveis
descritos na metodologia. Neste sentido, seguem abaixo as auditorias por tema:

a) AUDITORIA COORDENADA PELO CNJ.
TEMA: ACESSIBILIDADE DOS TRIBUNAIS OU CONSELHOS.

e Periodo: abril a junho de 2020.
e C(Clientes da auditoria: Administracao do Tribunal.

¢ Objetivo/escopo: mapear o grau de acessibilidade dos érgdos do Poder judicidrio e
propor encaminhamentos a fim de promover a ampliacdo do acesso a Justiga as
pessoas com deficiéncia.

b) AUDITORIA INTEGRADA DA JUSTICA ELEITORAL.
TEMA: GESTAO DE INFRAESTRUTURA DE TIC, COM ENFOQUE NA GESTAO DE
ATIVOS.
e Periodo: janeiro a abril de 2020.
e C(Clientes da auditoria: Essencialmente a Secretaria de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacao.

e Obijetivo/escopo: ainda ndo definido.

c) *AUDITORIA DETERMINADA PELO TCU.(* SUBSTITUIDA (22 ALTERACAO DO PAA).
PELA AUDITORIA FINANCEIRA NAS CONTAS DO TRIBUNAL - IN TCU n2 84/2020 )

TEMA: AUDITORIA DE GESTAO - EXERCICIO 2019 (PRESTACAO DE CONTAS
ANUAL).

e Periodo: 12 semestre e parte do 22 semestre.
e Clientes da auditoria: Toda a gestdo do TRE/PB.

e Objetivo/escopo: fomentar a boa governanga publica, aumentar a transparéncia,
provocar melhorias na prestacdo de contas do 6rgdo, induzir a gestdo pulblica para
resultados e fornecer opinido sobre como as contas devem ser julgadas pelo TCU.

d) *AUDITORIA DE MONITORAMENTO DE RECOMENDAGCOES.(* SUBSTITUIDA (12
ALTERACAO DO PAA) POR CONSULTORIAS ORIENTADORAS NOS PROJETOS .
ELEICOES/2020)..

TEMA: AUDITORIA DE MONITORAMENTO DE RECOMENDAGCOES _ JA
CLASSIFICADAS COMO IMPLEMENTADAS E/OU DE RECOMENDACOES
CLASSIFICADAS EM DEFINITIVO COMO NAO [IMPLEMENTADAS OU
PARCIALMENTE IMPLEMENTADAS.

e Periodo: janeiro a dezembro.

e C(Clientes da auditoria: Toda a gestdo do TRE/PB.

e Objetivo/escopo: avaliar na pratica se as acles definidas pela gestdo, as quais
geraram a classificacgdo da recomendagado estruturante como implementada (ou

seja, acbes para implementacdo da recomendacgdo), estdo sendo continuadas e de
forma eficiente e/ou eficaz.

3.3 CRONOGRAMA DAS AUDITORIAS.

Atividades Jan/20 | Fev/20 | Mar/20 | Abr/20 | Mai/20 | Jun/20 || Jul/20

Ago/20

Set/20

Out/20

Nov/20

Dez/20




1.
Auditoria coordenada

do CNJ:

Acessibilidade dos X X X X
Tribunais ou

Conselhos.

2. Auditoria

intt_egrada da J~ustiga

Eleitoral: Gestdao de X X X X

Infraestrutura de TIC,
com enfoque na
gestdo de ativos.

3. Prestagdo de
contas anual:
auditoria de gestao -
exercicio 2019, se
determinada pelo

TCU.

(* SUBSTITUIDA (2° X X X X X X X
ALTERACAO DO

PAA) PELA

AUDITORIA

FINANCEIRA NAS

CONTAS DO

TRIBUNAL - IN TCU
n284/2020)

4. Auditoria de
Monitoramento  de
recomendacdes  ja
classificadas como
implementadas e/ou
recomendacodes
classificadas em
definitivo como ndo
implementadas ou
parcialmente
implementadas.

(* SUBSTITUIDA (19
ALTERACAO DO
PAA) POR
CONSULTORIAS
ORIENTADORAS NOS
PROJETOS
ELEICOES/2020).

3.4 - RECURSOS HUMANOS E MATERIAIS
3.4.1 Recursos humanos

Para a realizagdo das atividades programadas, o gabinete da Coordenadoria de Auditoria
Interna - COAUDI dispde de 2 (dois) servidores, ou seja, o Coordenador e assistente, os
quais possuem a formacdo abaixo:

Formacdo | Quantidade

Juridica 1

Juridica 1

Para a realizacdo das atividades programadas, a Secdo de Auditoria - Area de Gestdo de
Pessoas (SEAGP) dispde de 1 (um) servidor, o qual possui a formagao abaixo:

Formacao | Quantidade

Juridica 1

Para a realizacdo das atividades programadas, a Sec&o de Auditoria - Area Administrativa
(SEAUD) dispde de 1 (um) servidor, o qual possui a formacdo abaixo:

Formacao Quantidade

Contabilidade | 1

Obs: Pessoal da SEAUD ja considerando a iminente saida de um servidor para a ASPLAN
(selecado interna de FC-03).

Para a realizacdo das atividades programadas, a Secdo de Auditoria - Area de Tecnologia
da Informagdo e Comunicagdo (SEAUT) dispde de 1 (um) servidor, o qual possui a
formacao abaixo:

Formacao Quantidade

Ciéncias da Computagéo | 1

3.4.2 Recursos materiais

Destaque-se, por relevante, que desde o ano de 2018 esta COAUDI j& estd utilizando o
sistema AudiTSE para realizagao de algumas auditorias, como auditorias piloto ou teste.

Assim, ha de ser levado em consideragéo todo este periodo de adaptagdo ao sistema,
integracao e otimizagdo das atividades de auditorias, vindo a implicar negativamente no
aspecto da agilidade das agdes.

No mais, os ativos fisicos, computadores e impressoras, sao adequados a necessidade da




COAUDI. Quanto aos softwares, o sistema SEI é adequado e ja foi instalado o pacote do
Excel para melhoria das ferramentas de trabalho. Novas ferramentas de TIC serdo
analisadas no projeto piloto citado no item 2 (dois) - Agdes operacionais e de gestdo deste
documento.

3.4.3 Estimativa de custos da auditoria

Serdo aplicados nas atividades os recursos materiais e humanos ordinariamente
disponiveis na Coordenadoria de Auditoria Interna. Entretanto, existe a possibilidade de
existirem custos adicionais com didrias, diante da execugdo de eventuais testes de
campo.

3.5 TECNICAS E PROCEDIMENTOS DE AUDITORIA

Na execucdo das auditorias previstas serdo observadas as Normas técnicas de auditoria,
inspegao administrativa e fiscalizacdo do TRE/PB (Portaria n® 25/2014/PTRE), a Resolugao
TRE/PB n? 26/2018, Estatuto da unidade de Auditoria Interna do TRE/PB, a Resolucao CN]J
n? 171/2013 e, no que couber, as normas emanadas pelo Tribunal de Contas da Unido,
Conselho Nacional de Justica e do Tribunal Superior Eleitoral, bem como técnicas de
auditoria, tais como: entrevista, pesquisa, observagao direta e exame documental.

4. CONSIDERAGOES FINAIS

Os exames serdo independentes e objetivam, tratando de maneira genérica, avaliar e
contribuir para a economicidade, eficiéncia e eficacia da organizacdo, dos programas e
atividades do TRE/PB, com a finalidade de promover o aperfeicoamento da gestdo publica.
O resultado das andlises da auditoria serd informado aos responsaveis pelas unidades
auditadas, mediante apresentacdo de achados preliminares e relatério preliminar, de
forma a possibilitar a manifestacdo dessa unidade antes da emissao do relatério final.
Apds a discussdo prévia com os interessados sobre as constatagdes e observagbes
decorrentes do trabalho, serd emitido o relatério final de auditoria, observados os critérios
de precisdo, concisdo, clareza e oportunidade.

O relatério de auditoria visara o fornecimento, aos niveis adequados da administragao, de
todos os fatos pertinentes e significativos de que necessitem para a tomada de
providéncias necessérias a correcdo de eventuais falhas ou desvios detectados na
auditoria, bem como ao aproveitamento de oportunidades.

No decorrer do exercicio poderdo haver alteracdes neste plano em algum dos temas
propostos e aprovados, neste caso com comunicagdo a Presidéncia, e/ou no cronograma
de execugao dos trabalhos, em funcdo das agdes serem coordenadas por unidades
externas e/ou de fatores que prejudiguem a realizacdo no periodo estipulado, tais como:
dificuldade de reunir-se com gestores de unidades auditadas (alids, esse tem sido um dos
fatores primordiais de eventuais atrasos), treinamentos, trabalhos especiais, atendimento
as diligéncias do TCU, viagens a servico da Justica Eleitoral, caréncia de pessoal e etc.

A consideracdo da douta Presidéncia.
Jodo Pessoa/PB, 25 de novembro de 2019.

DESPACHO N¢ 0622205/2019 - ASPRE
Processo: 0006354-13.2019.6.15.8000

Interessado: TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA, COORDENADORIA DE
AUDITORIA INTERNA

Destinatario(s): COAUDI
Vistos etc.

A Coordenadoria de Auditoria Interna - COAUDI deste Regional, em cumprimento as
atribuigbes previstas no art. 92, VI, da Resolugcado TRE/PB n2 26/2018, ao disposto no
art. 92 da Resolugdo CNJ n2 171/2013, bem como ao item 9.1 do anexo | da Portaria
n.2 25/2014/PTRE, encaminha, para conhecimento e deliberacdo desta Presidéncia,

a proposta do "Planejamento anual da COAUDI para o exercicio 2020", incluindo o Plano
Anual de Auditoria do exercicio 2020 0571767.

ISTO POSTO, ao tempo em que tomo ciéncia do referido planejamento, APROVO-O tal
como proposto.

Devolvam-se os autos aquela Unidade de Controle Intermo.

Cumpra-se.

DES. CARLOS MARTINS BELTRAO FILHO
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

(Documento assinado eletronicamente por Des. Carlos Martins Beltrdo Filho em
09/12/2019, as 17:48, conforme art. 12, Ill, "b", da Lei 11.419/2006.)
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