Relatorio de Informagoes sobre as campanhas de orientacdo da Comissao de
Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminacao
do TRE/PB, realizadas no ano de 2024

No ano de 2024 a Comissdao de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Assédio Sexual e da Discriminacdo do TRE/PB realizou algumas agdes para
impulsionar e fomentar a tematica no ambito do Tribunal e das Zonas Eleitorais.
Dentre as atividades descrevemos o que segue:

Para notabilizar o compromisso da alta administracio do Orgdo com a politica de
prevencao ao Assédio Moral e do Assédio Sexual e Discriminacdo, a comissao
divulgou a Cartilha que aponta, principalmente quais sdo os comportamentos
desejaveis e quais sdo considerados inaceitaveis no ambito da organizacdo. Além
disso, foram feitas melhorias nos acessos aos canais de orientacdo, acolhimento e
denuncia por meio da Ouvidoria, SAS, CRE e outras unidades da Secretaria.

-Cartilha (https://intranet.tre-pb.jus.br/noticias/tre-pb-na-prevencao-e-enfrentamento-
do-assedio-moral-e-do-assedio-sexual-e-discriminacao);

-Canais de acesso (https://intranet.tre-pb.jus.br/noticias/tre-pb-implanta-melhorias-
nos-acessos-a-canais-de-orientacao-acolhimento-e-denuncia)

A Comissao realizou campanha para Prevencao e Enfrentamento de Assédio Moral e
Sexual e de Discriminacdao do TRE/PB.

-Campanha (https://intranet.tre-pb.jus.br/noticias/tre-pb-realiza-campanha-para-
prevencao-e-enfrentamento-do-assedio-moral-do-assedio-sexual-e-da-discriminacao)

A Comissao de Prevencdo e Enfrentamento de Assédio Moral e Sexual e de
Discriminacdo do TRE/PB aderiu a recomendacdao do CNJ para realizacao de
Pesquisa relativa a Politica de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do
Sexual e da Discriminacdo, aplicada no periodo de 27/05 a 03/06/2024, cujos
resultados, apos analise e consolidacdo restaram assim:

1. Participacdo de 14% do publico - alvo estimado em 800 pessoas, sem
participacdao de magistrados;

2. Quanto ao conhecimento da Resolucao CNJ n.° 351/2020, 70,5% dos respondentes
declararam conhecer pouco (57,1%) ou muito (13,4%), enquanto 29,5% declararam
nao conhecer;

3. Quanto ao ano em que o assédio ou discriminacao foi sofrido, pelas respostas fica
evidente é que os assédios ou discriminagdo se distribuem regularmente ao longo dos
anos, sem que haja um ano em eles se concentrem.
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-Pesquisa (https://intranet.tre-pb.jus.br/noticias/comissao-da-politica-de-prevencao-e-
enfrentamento-do-assedio-realiza-pesquisa)

Realizada campanha sobre violéncia politica de género em parceria com a Ouvidoria
Eleitoral.

https://intranet.tre-pb.jus.br/noticias/tre-pb-promove-campanha-contra-a-violencia-
domestica



