PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL D
SECAO DE CONTRATOS

Ls PARAIBA

CONTRATO N° 07/2017 - TRE/PB

SEI N.° 4283-43.2016.6.15.

B00O

CONTPATO DE PRESTACAQ DE SERVICOS GERAIS

QUE FAZEM ENT

ELEITORAL DA
HUGO LEONE DO

Aos dols dias do més de margo

RE SI O TRIBUNAL REGIONAL
PARATBA E A EMPRESA EMPRESA
NASCIMENTO - ME.

=

bo ana de dois mil

dezessete, compareceram, de um lado, o TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL

DA PARATBA,
201 Estado

Secretario de Admin

Princesa Isabel, n° Centro,
representado por seu
VALTER FELIX DA SILVA, brasileiro, casado, I
468.408.184-20,
de outro lado,
04.139.791/0001-9

Sala 43,

CPF n° doravante desiq

simplesmente TRE/PB e, a
NASCIMENTO - ME, CNBJ n°
Maciel Pinheiro; n® 102, Centro,
58.400-100,
ato
NASCIMENTO, brasileiro,
B2, RG n°® 1833028 - SSP/PB, daqui por dianty

que tém,

gue apresentou os documentos e

representada por seu Diretor Presi

solteiro, empresari

entre si, Jjusto e avencado, e (¢
presente instrumento e de conformidade com
10.520/2002, 3.565/2000, O
Decreto n® 7.892/2013, alterado pelo Decret
02, de 30/04/2

da Informacddg

no Decreto n°

na Instrugdo Normativa n°

Logistica e Tecnologia

Planejamento, Orcamento e Gestdo e, no (

com foro na cidade de Jo&oc Bessoa,

yecreto n°

b n® 8.250/2014

jue couber,

situado na Av.

da Paraiba, neste ato
istragdo e Orgamento;
RG h° 932.907 - SSP/PB,
CONTRATANTE

LEONE DO

ynado ou
empresa HUGO
o

Campina Grande/PB, CEP

estabelecida na Rua
xigidos por lei; neste
dente HUGO LEONE DO

CPF n® 019.799.154-
designada CONTRATADA,

Oy

o

relebram,; por forga do

o disposto na Lei n°
5.450/2008,
(ARP) ,
da Secretaria de

do

008,

do Ministério

o

na lLei n

1
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8.666/1993 e suas alteragdes, o presente

seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 = O presente contrato tem como objeto 3
gerails a serem realizados nas Segdes de Aln
Tribunal, de espeq
09/2016 d

72/2016 — TRE/PB, que passa a fazer parte ]

dacordo com ©

SEPAT,

deste

Referéncia n°® Anexo 1,

independentemente de transcrigao.

CLAUSULA SEGUNDA - DOS ENCARGOS DO CONTRATAI

2.1- O CONTRATANTE se cobriga a:

a) promover, através de gestor designado,

prestagao dos servicos

gquantitativeo e qualitativo, anotande et

falhas detectadas e comunicando a ocorrér

gue, a seu critério, exijam medidas co
CONTRATADA;

b) fornecer & CONTRATADA todas as infol
pertinentes ao contrato, em tempo habil,

reserva ou censuraj;

permitir © acesso do empregado da

dependéncias para execugdo dos servigos,
identificado;

d) comunicar a CONTRATADA formal e imedi

dificuldades relacionadas & prestacgdo dos
e) efetuar o pagamento & CONTRATADA, de ag
estabelecidas nas CLAUSULAS QUINTA a OITA
a n

f) verificar, antes de cada pagamento,

contratada junto ao Sistema de Cadas

Forriecedores - SICAF;

contratados,

contrato, mediante as

1 prestacdo de servigos
noxarifado e Patriménio
rificade no Termo de
o Pregdo Eletrénico n°

integrante deste ajuste

NTE

o acompanhamento da

sob os aspectos

n registro proépric as
ncia de quaisquer fatos
rretivas por parte da
rmacoes

importantes e

sem gqualguer forma de
as

CONTRATADA suas

desde gue devidamente

atamente problemas ou
servigos contratados;
rordo com as condigdes
VA deste contrato;
egularidade da empresa
de

tramento Unificado




g) exigir,

h) arcar com as despesas de publicagdo do

CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRI

3.1 - A CONTRATADA se obriga a:

de pesscal,

Diario

mensalmente,
do recolhimento de encargos
qualgquer outro documento que julgar necesg
Oficial da

Unido, gue

Administragac até wvinte dias da data de sua assinatura,

termos do art. 20 do Decreto n® 3.555/200

soclials,

serda

os documentos comprobatérios do pagamento

beneficios, ou
sario;

extrato do contrate no

providenciada pela
nos

0.

ATADA

a) prestar o©os servigos contratados em plena conformidade com o

b)

c)

d)

e)

Termo de Referéncia 09/2016
72/2016 = TRE-PB;

SEPAT,
Eletrénice n®
fornecer um conjunto de uniforme e de

guatro camisas, gquatrc pares de meia,

um par de calcado,

o6culos de seguranga e um protetor

profissional, gque deverde ser feitos

presenga do Gestor/Fiscal do contrato

primeiro dia de inicio das atividades

Referéncia, os empregados se apresentem
devidamente uniformizades, devendo ser
(seis) meses ou, gquando necessario, em me

em caso de prorrogagbes da vigéncia do

novo fornecimento de uniformes para cada um dos

trabalho.

prestar o©os servicos com

estabelecidas no Termo de Referéncia; ne

as oferecidas em sua propcsta.

um c¢rachéa,

trés pares de luvas,

para que,

obediéncia a

anexo I, do Pregao

EPL s (guatro calcgas,
uma mascara,
um

bené, um par de

lombar), para cada

em uma uUnica vez na
a partir do
previstas no Termo de
nos postos de trabalho
cada 06

renovados a

nor prazo.

devera haver
de

contrato,

postos

todas

ste Contrato,

as condigoes

bem como

na execugdo dos servigos devera utilizar pessoal wvinculado a

CONTRATADA, unica e exclusiva responsavel

remuneragdo, assim como por todos

. pelo pagamento da sua

e gualsguer

L

encargos

3



h)

i)

trabalhistas, previdencidrios e recolhi

taxas incidentes.

acatar as decistes e observacoes felitas
CONTRATANTE .

gualisquer roubos,

responder por

prejudiciais, comprovadamente prati

profissionais, gue venham a ocorrer no lo

responder por quaisquer acidentes de que possam

seus profissionais, e, ainda, por danos

CONTRATANTE, bem como a terceiros, guandd
involuntariamente, por seus profissionais

encaminhar ao Gestor da Contratagdo as (

Previdéncia Social, devidamente preenc
CONTRATADA.,

encaminhar, em conformidade com o Acérda
Plenario, a partir da segunda fatura, ¢

de cada terceirizado relativamente & cor

abrangendo o periocdo correspondente
expedigdo da fatura.

comprovar, mensalmente,
faturas respectivas, como condicdo indi
de seus créditos:

0 recolhimento prévio das contribuicées
sobre a remuneragdo dos segurados, meq
da

executados no més em Curso,

cépia autenticada guia  correspg
0 efetivo pagamento dos profissicnais g

CONTRATANTE, apresentando cépia
pagamento,
forma a contemplar apenas 05 empregados (
para a realizacdo dos servicos pactuados;
0 fornecimento de vale-transporte e val
de recibos assinados pelos seus empregado

Receolhimente da Contribuigdo para o

autenticadas dos respectivos comprovantes

auteij
as quals devem ser elaboradas

imento dos tributos =

b, pela fiscalizacdo do

subtracgtes ou atos
| cados

cal de trabalho.

pelos seus

ser wvitimas
eventuais causados ao

by praticados, ainda gque

arteiras de Trabalho e

hida e assinada pela

TCU

121472013

B A® =

wtrato individualizado
ita do FGTS e do INSS,

ao més anterior da

quando da quitagdo das notas fiscais ou

spensavel ao pagamento

para o INSS incidentes
liante apresentacdo de
ndente

aos servigos

devidamente guitada:;

ostos a disposigdo do
folhas de
de

rolocados & disposicéo,

icada das

separadamente,

e-alimentagdo, atraves
57
FGTS mediante cépias

| X

-




p) 11.10 - Manter os servidores devidame%te uniformizados, néo
sendo permitido © wuso de uniformes | puidos; cerzidos ou
surrados, exigindo-lhes que se dpresentem limpos e

uniformizados, de acordo com suas funcdes.

g) fornecer aos profissionais crachas com nome, fungdo, local de
trabalho, foto, fator e tipo sanguineo, exigindo aos

profissionais que portem o cracha.
r) fornecer acs profissiocnais:

rl) Por cada dia de trabalheo, wale-transporte (ida e
volta), de acorde com o local de| residéncia. A entrega
devera ser efetuada no 1° dia do Contrato, para o 1° més
e, no maximo, até o Gltimo dia util deo més anterior, para
os meses seguintes. Ndo serd permitida a entrega de
parcelas, ou seja, deverdo ser entregues de uma sé vez

todos ©os vales referentes ao perioda;
|
|

r2) Por cada dia de trabalho, wvaleralimentacido. A entrega
deverd ser efetuada nec 1° dia do Cogntrato, para o 1° més,
e no maximo, até o Gltimo dia Gtil do més anterior para os
meses seguintes, ndo sendo permitida a entrega de
parcelas; ou seja, deverdo ser enftregues todos os vales

referentes ac periodo.

s) Substituir, imediatamente, o profissional que n&c comparecer ao
servigo por qualguer motivo injustificado, ou gue ndo seja do
interesse da Administragdoc deste Tribungl, no que diz respeito

a falta de:

sl) Comportamento condizente com o| ambiente de trabalho,
como, por exemplo, briga com colegas ou servidores do
local de trabalho, apresentar-se a¢ trabalho alcoolizado,

insistir em nao usar o fardamento, eptTe~outros;

=



£)

ua)

V)

W)

¥)

CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES PARTICULARES

4.1 - O CONTRATANTE nd&o se responsabilizard

)

s2)Assiduidade e/ou pontualidade ao

s3) Presteza nas atribuictes pertinen

trabalho;

tes ao servigo;

Cumprimento das determinagdes do CONTRATANTE.

ao CONTRATANTE,

frequéncia dos profissionais e o controle

fornecer,

efetuar o pagamento dos salérios de seus

maximo, © 5° (quinto)

prestacgdo dos servigos, de conformidade
459, § 1°, da CLT.

salarios no dia seguinte ao do pagamento.

Deveréa

indicar ao CONTRATANTE o© nome

dia 1ntil do nés

do preposto

mensalmente, ¢bépia dos registros de

de horas trabalhadas.

até,

aoc da

profissionais, no
subseqguente

com o disposto no art.

ser comprovade o pagamento dos

ou empregado

responsavel pela supervisdo/chefia dos empregados gue prestario

0os servigos a serem contratados, com o cbjetive de assegurar
permanente e ininterrupto contato com & fiscalizacdo do
CONTRATANTE.

arcar com as despesas decorrentes de qualguer infragdo, desde
gue comprovadamente praticada por seus funcionarios.

cumprir; por meioc dos seus funcionariog, os procedimentes de
controle de gualidade indicados pelo Chefe do
Patriménio/Almoxarifado.

manter, durante a execucgdc do Contrato,| todas as condigées de
sua proposta, conforme determina o© artigo 55, inciso XIII, da

Lei n® B.666/93.

por guaisquer servigos

6
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gue venham a ser executadecs pela CONTRATADA sem a devida previsdo

contratual ou tenha sido realirzado fora da

sua vigéncias

4.2 - Os servigos constantes da CLAUSULA PRIMEIRA serdo recebidos,

MES A MES, pelo responsavel por seu acompan

mediante atesto da respectiva fatura.

E

gualguer tempo,

4.4 assegurada ao CONTRATANTE a
da CONTRATADA documentagdo
todos

e tempestivo pagamento de 08

trabalhistas, fiscais e comercials decorre

Contrato;

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

faculdade de exigir,

encargos

hamento e fiscalizagao,

a
que comprove o correto
previdenciarios,

ntes da execugdo deste

5.1 - O CONTRATANTE pagard a CONTRATADA meisalmente o valor de RS

18.074,08 (dezoito mil e setenta e quatro
sendo:
a) 2 (dois) postos de almoxarife, o walor

eals e oito centavos),

mensal de R$ 3.974,12

(trés mil e novecentos e setenta e quatro reais e doze centavos);

b)

mensal de

7 (sete) postos de auxiliar de carrego

RS 14.099,96 (gquatorze mil e

noventa e seis centavos).

CLAUSULA SEXTA - DA CONTA VINCULADA PARA
TRABALHISTAS

Bl A CONTRATADA autorizara o CONTRATAN

depbsito vinculada especifica, para o

trabalhistas e previdenciarias (férias, 1

salario, rescisdo etc.) dos empregados

prestar serviges ac Tribunal em decorréng¢ia deste contrato,

acordo com o art. 19-A da IN SLTI-MPOG n|

e descarrego, o valor

noventa e nove reais e

QUITAGCAO DE OBRIGAGOES

ITE a abrir uma conta-
de wverbas

L3

pagamento
3 constitucional,
disponibilizados para

de

éL,Q%<2008, introduzido

\ ),/ 7



pela IN SLTI/MPOG n.° 03/2008, e Resolugdo 169/2013 - CNJ,
alterada pela Resolugde 183/2013 - CNJ.

6.2 - A conta-depdésito vinculada sera aberita em nome da empresa,

pelo CONTRATANTE, em instituigdoc bancaria oficial e blogueada para

movimentagéo,
6.3 - A solicitacdo de abertura da contg-depdésito wvinculada -
blogqueada para movimentagdc - serad providenciada pela SECONT -

Secdo de Contratos deste Tribunal.

|
6.4 - A autorizacio para resgatar ou movimentar recurseos da conta-
depésito vinculada - Dblogueada para movimentagdo - sera do
Ordenador de Despesa, apés a confirmaggo da necessidade de

liberagdo dos valores pelo Gestor do contrato.

6.5 - O valor mensal a ser depositado na conta-depdsito vinculada
serd igual & soma dos encargos trabalhistas abaixo descritos,

previstos na planilha de composigdc de custos e formagao de pregos

do contrato, compreendendo:

I) 4.2 - 13° SALARIO E ADICIONAL DE FERIAS:

(A) 13° saléario
(B) Incidéncia do 4.1 sobre 13° salario;
II) 4.4 - PROVISAQ PARA RESCISAQ:

(C) Multa do FGTS do aviso prévio indenizadp
(F) Multa do FGTS do aviso prévio trabalhadp
1II) 4.5 - COMPOSICAO DO CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSTONAL
AUSENTE :

(A) Férias e terco constitucional de férias

(G) Incidéncia do 4.1 sobre o custo de reposigdc (férias e tercgo

constitucional de férias - 4.5 A)

CLAUSULA SETIMA - DA LIBERACAO / UTILIZAGAO DO SALDO DA CONTA

= T




7.1 - A CONTRATADA poderd solicitar autorizacgdo do Tribunal para:

a) resgatar da conta-depdsito wvinculada - bloqueada para
movimentagdo - os valores despedidos com © pagamento das
verbas trabalhistas e previdenciarigs descritas no item
12.5, desde gue comprovado tratar-se dos empregados alocados

pela empresa para a prestagdoc dos serviigos contratados.

b} movimentar ©s recursos da conta-depésito wvinculada -
blogueada para movimentagdo - direfamente para a conta-
corrente dos empregades alocados na | execugdo do contrato,
desde que para o pagamento das werbas trabalhistas e

previdenciarias descritas no item 6.5.

7.2 - A conta-depésito vinculada somente| serd liberada para o
pagamento direto 'das verbas aos trabalhadores, mnas condigdes

abaixo, conforme § 1° do art.19-A da IN 02/2008 do MPOG:

a) parcial e anualmente, peleo wvalor| correspondente ao 13°
(décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao
contrato, quando devido;
b) parcialmente, pelo wvalor correspondente as férias e a 1/3
de férias previsto na Constituig
do, quando do gozo de férias dos enmpregados vinculados ao
contrato;
c) parcialmente, pelo walor correspondente ao 13° (décimo
terceiro) salério proporcicnal, férjas proporcionais e a
indenizagdo compensatédria porventura| devida sobre o FGTS,
quaride da dispensa de empregado vinculade ao Contrato;

d) ao final da wvigénecia do Contrato,; para © pagamento das

verbas rescisorias.

7.3 - Para resgatar os recurses da co$ta—depésito vinculada,

conforme previsto na alinea “a” do item 7.1, a CONTRATADA, apés

(\ 9




pagamento das verbas trabalhistas e previdenciarias, devera
apresentar ao Tribunal os documentos g¢gomprobatérios de gque
efetivamente pagou a cada empregado as rubnicas indicadas no item

12,86,

7.4 - O CONTRATANTE expedird, apds a confinymagdo do pagamento das
verbas trabalhistas retidas, a autorizagdoc|para o resgate de gue
trata a alinea “a” do item 7.1, encdaminhando a referida
autorizagdo ao banco publico, no prazo maxkimo de 10 (dez) dias
ateis, a contar da data da apresentacao dos documentos

comprobatérios pela CONTRATADA.

7.5 - Ocorrendo a movimentagdo prevista na élinea W de item: 7. L,

o Gestor do contrato solicitard ac banco publico oficial que, no

prazo de 10 (dez) dias ftteis, contados da data da transferéncia
dos valores para a conta-corrente do beneficiario, apresente os

respectivos comprovantes de depésito.

7.6 - Quando os valores a serem liberados da conta-depésito
vinculada se referirem a rescisdo do contrﬁto de trabalho entre a
empresa contratada e o empregado alocado n% execugdo do contrato,
com mais de um ano de servico, o Tribunal deverad requerer, por
meio da CONTRATADA, a assisténcia do sindiQato da categoria a que
pertencer ¢ empregado ou da autoridade do Ministério do Trabalho
para verificar se os termos da rescisdc do contrato de trabalho

estdo corretos.

7.7 - 0 saldo remanescente dos recursos| depositados na conta
depbésito vinculada - blogueada para movimentacgdoc serd liberado a
empresa no momento do encerramento do contrato, apdés a comprovagao
da quitacdoc de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servicgcoe contratado, com a devida homologagao pelo

respectivo sindicato, guando necessario, (Rnexo VII - item 10 -

(L -

Instrucdo Normativa n® 03 de 24.06.2014).




CLAUSULA OITAVA - DO PAGAMENTO

8.1 — 0 pagamento serd efetuado mensalmentg a CONTRATADA,

de OBC Ordem Bancaria de Creédito, OBB

Banco ou Ordem Bancaria para Pagamento de

Barras, no prazo de 05 (cinco) dias untei

corridos, contados da apresentagdo da Nota

o valor da contratagdo seja inferior ou suj

ao limite previsto no art. 24; II, da Lei n

ordem creonoldgica estabelecida no art. 5% ds

8.1.1 - o pedido de pagamento deverd ser aj
Geral do TRE-PB,

bancario com cédigo de barras,

acompanhado de Nota Fij
ou de declar
prépria, na qual deseja receber o refe:
identificagado da instituigdo financeira, nof

correspondente,

§.1.2 — a Nota Fiscal/Fatura seré analisada
e atestada; se for o caso.
8.1.3 - o CNPJ constante da nota fiscal/faf
indicado na proposta/nota de empenho, scb p
O pagamento.

~

.

8 - o0s valores referentes as provisdes ds

depositados em conta wvinculada, deixar&o dq

a ser pago diretamente a empresa.

a CONTRATADA tenha
FGTS

o reco

8.3

relativos

caso

ao centralizado, o docun

autorizagdo para a centralizagdo dos ref

apresentado a Administragéo.

8.4

havendo atraso ne pagamentc de sua

ento

5 obrigacdes,

atraveés

Ordem Bancaria para
Faturas com Cdédigo de
ou 20

L

5, (vinte) dias

'iscal/Fatura, conforme
perior, respectivamente
P 8066/ 93,

h mesma Leil.

observada a

presentado no Protocolo
scal/Fatura, de boleto
racdo de conta corrente
rido pagamento, com &

me e prefixo da agéncia

pelo respectivo Gestor

rura deverad ser o mesmo

cena de ndo ser efetuado

-]

encargos trabalhistas

3

=

compor o valor mensal

lhimento dos erncargos

comprobatdério de

rolhimentos devera ser

o TRE/PB

1 3

-



procedera a atualizacdo financeira diaria dd

juros de mora serdo calculados a taxa de O,

més, ou 6% (seis por cento) ao ano,

I=(TX / 100

365

EM =1 x N x VP
onde:
I = Indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora ani
EM = Encargos moratérios;
N = Nuimerc de dias entre a data prevista p

efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

8.5 — As despesas decorrentes do presente

p seus débitos, onde o0s

5% (meio por cento) ao

conformg a seguinte formula:

nal;

gra o pagamento e a do

cerntrato correrdo por

conta de recursos especificps consignades no Orgamento da Unido;

8.6

O valor do crédito da contratada g

oderd ser inferior ao

pactuado em wvirtude do Acordo de Nivel de %ervico - ANS, previsto

no apéndice III do Termo de Referéncia n.®

CLAUSULA NONA - DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO I

9.1
1.234/2012,

De acordo com o disposte na Instr

sera retido, na fonte, o impf

pessoa juridica IRPJ, bem assim a conti

liquido (CSLL), a contribuigdo para a Segur

a contribuicdo para o PIS/PASEP, sobre o

pessoa Jjuridica contratada, pela prestaci

deste contrato, observando o0s procedime

Instrucdo Normativa.

D9/2016 - SEPAT.

-
+f]

DAS CONTRIBUICOES

ugdo Nermativa RFB n°
bsto sobre a renda da
ribuicdo scobre © lucro
idade Social (COFINS) e
pagamento efetuado a
io do

servigco, objeto

ntos previstos nessa

12




L S Caso a pessoa juridica

contratada

seja optante do

“SIMPLES” esta ndo ficard sujeita & retencdg prevista na Instrugéo

Normativa retro mencionada.

- %5 e

Normativa RFB n°

= 6°,

Consoante disciplina o art.

1.234/2012, as empresas

Nacional, as instituigdes de educagdo e de
fins lucrativos, bem como as instituigbes dd
cientifico e as assoc
12 15 da Leil

apresentar ao CONTRATAN

recreativo, cultural,

(=1

referem os e 5
primeiro pagamento,

por '‘seu represente legal,

artigos

de acordo com oS

ITT cu IV da referida norma.

9.1.3 - Bs entidades beneficentes de assisté
4° da Instr
da

nos incisos III e IV do art.

1.234/2012 que atuam nas areas

satde

8 2%, da

optantes do Simples

Instrucéo

assisténcia social sem
» carédter filantrdpico,
iacbes civis,
9.532/87,

TE declaragdoc assinada

a que se
deverdo, no

modelos dos Anexos 1T,

sncia social, previstas
ucdo Normativa RFB n°®

da e da

educacao

=

assisténcia social deverdc apresentar, juntTmente com a declaragéo

constante dos Anexos II ou III da citada nPrma, o Certificado de

Entidade Beneficente de Assisténcia Social

Ministérios das respectivas areas de atuagéé da entidade,

estabelecida pelo Decreto n® 8.242, de 23 ds

9.2 = Com Dbase nos preceitos da

correspondente, serd retido, na fonte, o

servigo prestado.

31 da
& Seguridade
do

5.3 - Consoante disciplina o art. Lei
recolhimento

11%

reterd, para

Contratada, {onze por cento)

fiscal/fatura dos servigos prestados.

CLAUSULA DECIMA - DO PRAZO DE VIGENCIA

10.1 - O presente contrato teré& como prazo

(Cebas), expedido pelos
na forma
> maio de 2014.

legislagdo municipal

I35 sobre o walor do

n® 8.212/93, © TRE/PB
Social wem nome da
valor bruto da nota

de vigéncia o periodo

(O




de 12 (doze) meses, a partir do dia 01/04/2017, podendo ser
preorrogade por igual e sucessivo periode, limitada sua duragéo
total a 60 (sessenta) meses.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS ALTERAGOES

11.1 - © contrato podera ser alterado nos casos e condicdes

previstos na segdoc III, do capitule III da Lei B8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORCAME?T.ARIA

12.1 - A despesa com a execugao do presente Contrato correra a
conta dos recursos especificos consignados no Programa de Trabalho
084596, Elemento de Despesa 339037, Planc Internc AO0SA APOIO,

alocados no orgamento deste Tribunal para o| exercicio 2017.

PARAGRAFO UNICO

Para a cobertura das despesas relativas ao <corrente
exercicio, foli emitida a Nota de Empenho, modalidade glcbal,
2017NEQ00265, em 24 de fevereiro de 2017, & conta da dotagdo

especificada nesta clausula.
CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA REPACTUAGCAO

13.1 - O prego contratado podera ser| repactuade, mediante
solicitagdc da CONTRATADA, respeitada a perfiodicidade minima de 01
(um) ano, & contar das datas dos orcamentgs aos quals a proposta
se referir, de &acordo com © art. 3° da Lei n°® 10.192/01, art. 37
da IN/MPOG n°® 02/2008, com redagac alterada pela IN/MPOG n°
03/2009 e ¢ art. 5° do Decreto n°® 2.271/97.

13.2. Sera adotada como data do orgamentg a gue a proposta se
referir, a data do acordo, convengdo, |dissidio coletivo de

trabalho ou equivalente, que estipular o salarjoc vigente & época

P




vedada a iri
de

da apresentacao da proposta,
de
originariamente,
de

convengdo coletiva.

repactuagao, antecipacgdes e beng
exceto quando se tornarem
sentenga normativa

instrumento legal,

[

13.3 - Nas repactuacdes subsequentes a prim
contada a partir da data do fato gerador (

repactuagdo.

13.4.

aumento dos custos,

A repactuagdo serd precedida de dem
de acordo com a pla
contratada mediante comprovagao de todos os
13.5 - A contratada poder&, a partir da hg
ou acordo coletivo que fixar o noveo salario
abrangida pelo con

profissional presente

prorrogagdo contratual subsequente, exercer

o seu direitoc a repactuagao contratual, se
de forma tempestiva e, por via de consg
contrate sem pleitear a respectiva rej

preclusdo do seu direito a repactuar.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA MANUTENCAO DO
FINANCEIRO

14.1 - O valor pactuado no Contrato poder3
solicitagao da Contratada, com vistas a m3
contratagao objet

65 d

econémico-financeiro da
meioc de revisdo, na forma do art.
observado © seguinte:

14.1.1- As eventuais sglicitagdes de zrev
acompanhar de comprovagdo da superveniénci

ou previsivel, porém de consegiiéncias inca

rlusdo, por ocasidoc da

eficios ndo previstos
obrigatérios por forga
coletivo

acordo ou

4

cira, a anualidade sera

ue deu ensejo a ultima

onstracdc analitica do
nilha apresentada pela

fatos alegados.

mologagdo da convencgao
normativo da categoria
trato até a data da
perante o CONTRATANTE
ndo que se nao o fizer
o

equéncia, prorrogar

pactuagdo, ocorrera a

EQUILIBRIO ECONOMICO E

ser rewvisto, mediante
jnutengdo deo eguilibrio
p deste contrato,

8.666/1993,

por

A Leld n.®

risdo deverao fazer-se
a do fato imprevisivel

bem como de

a

lculaveis,




demonstragdo analitica de seu impacto nos o©

14.1.2 - a demonstracgdo analitica sera apre

com a planilha de custaos e formagdo de precg

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DAS PENALIDADES E
MULTA

3554

O CONTRATANTE poderd aplicar a CON
5.45(

utilizar-s

previstas no artigo 28 do Decreto n°

poderd, ainda, a seu critério;

sangbes previstas na Leil n® 8.666/93, no gu

15.2 - Com fundamento ne art. 28 da do

ficara impedida de licitar e contratar

descredenciada no SICAF, pelc prazo de at
prejuizo das demais cominagbes legais e de
até 30% do|

(trinta por cento) sobre o valor

Contratada gue:

15.2.1 - Apresentar documentacdo falsa;
15.2.2 - Ensejar o retardamento da execugdo| do seu objeto;
15.2.3 - Falhar ou fraudar na execugdo do centrato;
15.2.4 - Comportar-se de mode inidéneo;
15.2.5 = Fizer declaracgdo falsa; e
15.2.6 - Cometer fraude fiscal.
15.3. Para os fins do item 15.2.4, reputar-ge-30 inidéneos atos
como os descritos nos arts. 90, 92, 93, 94,|95 e 97 da Lei n®
B.666/93.
15.4 - A Contratada ficara sujeita, no casg¢ de inexecucgdo parcial
ou total da obrigacdo, com fundamento no art. 86 da Lei n°
B.666/93, & seguinte penalidade:
15.4.1 - multa moratéria de:

(

ustos de Contrato;

sentada em conformidade

0OS.

DO DESCONTO DO VALOR DA

ITRATADA as penalidades

)/2005. A Administragéo

e subsidiariamente das

-

=

couber.

Decreto n° 5.450/2005,
com a Unido e sera
& 5 (cinco) anos,; sem

multa compensatéria de

item(s) /contratagdo, a

N



15,4.1.1 - 0,5% (cinco décimos por cento)

=

item(s)/contrato em caso de atraso na ¢

limitada a incidéncia de 20 (vinte) dias. B

critérioc da Administragdo, no caso de execl
ocorrer a ndo aceitagidoc do objeto, de for
hipbétese, inexecugido total da obrigacdo ass

rescisdo unilateral da avencga;

15.4.1.2 - Sendo o atraso superior a wintg
inexecugao parcial ou total da obrigag¢do, a
item 1

1

multa compensatdria, prevista no
aplicacdo da multa moratéria limitada a

referido no subitem anterior.

15.5 - As multas moratéria e compensatodria

com as sancdes previstas no item 15.1,

1556 bem como a adve

ser publicadas no DQOU; devendo a intimacgdo

- A multa moratoéria,

meio de notificagéo.

15.7 - As sangtes estabelecidas nesta claus

exclusiva da autoridade designada nos norg

Tribunal, facultada a defesa do intern

processo,; no prazo legal.

15.8

previstas nesta clausula, deverd levar em c(¢

A autoridade competente, na apli

da conduta da Contratada, o carater educatil

rRecugdo dos

1cae com atrasa,
ma a configurar,

sumida,

» dias,

0%,

0 dia sobre o wvalor do

Servigos,

A\pOs 0 vigésimo dia e a

podera
nessa

sem prejuize da

configurar-se-a
ensejar a aplicagéao de
5.2, sem prejulizo da

oriunda do atraso

poderdo ser cumuladas

rténcila ndo necessitam

da apenada dar-se por

ula sdao da competéncia
mativos internos deste
essado

no respectivo

cagdo das penalidades
bnsideragdo a gravidade

vo da pena, bem como o

dano causado ao Contratante, observadgs o©s principios da
proporcionalidade, da razoabilidade, da prevaléncia =}
indisponibilidade do interesse publico, em decorréncia de
circunstancias fundamentadas em fatos reais|e comprovados.

17
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15.10 = O valor da multa moratdéria ou compe
86, §& 3° da LLC,

contratual, dos créditos da Contratada ou

artigo poderéd ser ¢

nesta ordem.

recolhimento do wvalor da

0

compensatoria, devera ser feito no prazoc d
contados da data da intimacdo da aplicacac
seu desconto ser efetuade conforme item
juros moratérios de 1% (um por cento)
15,12

registradas no SICAF.

-~ As penalidades estabelecidas nest

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA GARANTIA

16.1 - Para © fiel das o

Contratada prestara,

cumprimento
no prazo maximo de 10

assinatura do presente contrato, garanti

(cinco por cento)
de qualguer uma das modalidades descritas n

n* 8.666/93.

16.2 = A garantia prestada pela CON

modalidade, devera asseqgurar © pagamento def

162« Prejuizos advindos do néo

contrato;

16.2.2 = Prejulzos diretos causados a Admin
culpa ou dolo durante a execugdo do contrat
16.2.3 As multas moratdrias
Administragaoc a contratada,

de

e
bem como obr
qualgquer

previdenciarias natureza,

do wvalor anual atualizado do Contrato,

cumg

puni

nsatéria, nos termos do

lescontado da garantia

cobrade Jjudicialmente,

multa, moratéria ou

le 5 (cinco) dias Gteis

da sanc¢do, sob pena de

anterior, acrescida de

ao més.

a clausula deverao ser

brigacdes assumidas a

(dez) dias a partir da
2 correspondente a 5%
por meio
da Lei

5 aft. 56, @ %,

TRATADA, em qgualqguer

brimento do objeto do

istragdo decorrentes de
D7

tivas aplicadas pela
igagbes trabalhistas e
o

adimplidas pela

18
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contratada.

1E.3 A modalidade

contemplar todos os eventos indicados nos s

seguro-garantia so

do item anterior, observada a legislacédo de

q
o

16.4

Econdmica Federal em conta especifica com

em dinheiroc deverd

- A garantia ]

favor do contratante.

1E:5 fixado

garantia acarretara a aplicacgdo de multa de

=

A inobservancia do prazo
por cento) do valor do contrato por dia de

2% (dois por cento).

-

16.6
CONTRATANTE a promover a rescisdo do contn

O atraso superior a 25 (vinte e ¢

mente
ubitens 16.2.1 a 16.2.3

2L raso,

rinco)

sera aceita ge

regéncia.
er efetuada na Caixa

corregdo monetaria, em

para apresentacao da

0,07% (sete centésimos

até o maximo de

dias autoriza o

ato por descumprimento

ou cumprimento irregular de suas clausulals, conforme dispde os
incisos I e II do art. 78 da Lei n°® 8.666/93.

16.7 - O garantidor n3o & parte para| figurar em processo
administrative instaurado pelo contratante com o objetivo de
apurar prejuizos e/ou aplicar sancgdes a contiratada.

16.8 - Sera considerada extinta a garantia:
16.8.1 - Com a devolugdo da apdlice, carta
para o levantamento de importéncias depos
titulo de garantia, acompanhada de declars:

mediante termo circunstanciado,

gestdo do Contrato, de gue a CONTRATADA cumg

do contrato;

16.8.2 - No prazo de 90 (noventa) dias apds

caso o CONTRATANTE n&o comunique a ocorrénci

emitidc pe

fianga ou autorizagdo
itadas em dinheiro a
icdo da Administracao,
lo Gestor/Comissio de

riu todas as cléusulas

o término da wvigéncia,

de sinistros.

i; 19



16.2 - A contratada obriga-se a apresentar

0 €aso, no prazo maximo de 48 (quarenta ¢

seu vencimento, ou da redugdo do seu valor
de quaisquer penalidades, ou da assinatur

implique na elevagac do wvalor do contr

ato

nova garantia, conforme

oito) horas, antes do

r em razao de aplicacgdo

8 do termo aditivo que

€ na prorregagio,

mantendo-se o percentual estabelecido no item 16.1 desta clausula.

16.10

liberada ante a comprovacao de que a empres

A garantia de que trata esta

rescisdrias trabalhistas decorrentes da con

18,11

trabalhistas ou da realocagdo dos empregadq

Caso a comprovacdo do pagamento

do segunde més apds 0 encerramento da wvi

garantia sera utilizada para o

trabalhistas.

16.12 - A contratada autoriza a contratante

faturas e realizar os pagamentos dos sal

pagamento

cldusula somente sera
a pagou todas as verbas

tratagdo.

das wverbas rescisorias
b8 rndo ocorra até o fim
géncia deste ajuste, a

dessas verbas

a fazer o desconto nas

arios e demais wverbas

trabalhistas diretamente aos trabalhad

ores, bem Como das

contribuicdes previdenciarias e do FGTS, huando estes nao forem
|

adimplidos, sem prejuizo da aplicagdo da re

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO LOCAL E HORARIO

= G | A
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARATRA, loc

prestacdc do Sservigo se daré

Fpectiva penalidade.

DE TRABALHO.

no prédio da sede do

ilizado ria Av. Princesa

Isabel, n® 201, Centro, Jodo Pessoa/PB e no Depdsito de Bens do
Tribunal - Anexo I situado na Av. Chesf, s/n, no Distrito
Industrial desta Capital, ou em outro imdvel gue, por wventura,

venha ser transferida a Secdoc de Almoxar

Patriménic do TRE/PB.

\

| fado e/ou a Secgdo de

V\ 20



=t Cs profissicnais ficardo a dispos
(qu
obedecidos os horaricos estipul

carga horaria estipulada por lei em 44
semanais,
admitindo-se a realizacgdo, por profissior
horas extras por dia de trabalho, guando
pelo CONTRATANTE. O custo desse servico ext

conta do TRE/PB.

17.2.1 - Socmente podera haver a @ r¥
extraordinadrio nos anos em que houver
trabalho em hora extra somente sera a

superior e autorizagdo da Secretaria de Ad]
(SAQ} do TRE/PB.

17.2.2 - Sendo necessaria a realizacdo de

este devera ser requerido pelo gestor do c
2 CONTRATADA,
extraordinario realizado,
dteam 17.3.1;

que ficarad obrigada a

apbés a aplicacao

horas extras diarias.

17 5243

Administragac deverdoc ser faturadas a pa

As horas extras

pagas conforme a legislagao vigente.

17.3 - No caso de os funcionérios da Contratada ndo cumprirem,

decorréncia de estipulagdo do Contratante,

(quarenta e quatro) horas semanais,

trabalhadas deverid ser averbado no banco ds

sendo este deduzido, ne periodo de vigéncia

extras efetivamente realizadas,

ik 0Os funcionarios da Contratada fa

das horas extras trabalhadas,

mediante a

férmula:

devendoe ser observade o limit

eventualmer

o saldg

observados 4

icdo do CONTRATANTE em

larenta e qguatro) horas
ados pelo CONTRATANTE,
al, de até 02 (duas)

previamente solicitada

racrdinadrio correréd por

balizacdo de  servigo
eleicdes oficiais. O
dmitido com aprovagao

ninistracdec e Orgamento

servigco extraordinario,
pntrato antecipadamente
remunerar © Servigo
da férmula descrita no

Fe maéximo de 02 (duas)

nte solicitadas pela

rte pela CONTRATADA e

em
a carga horaria de 44
» das horas normails nado
horas do CONTRATANTE,

3

do contrato, das horas

bs acréscimos legais.

rao Jjus ao recebimento

aplicacdo da seguinte

21
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HT - SH = HR,

Onde:

HT hora-extra trabalhada com o0s acréscimg
8H: saldo das horas normais averbadas no ba
HR: hora-extra a receber

CLAUSULA DECIMA OITAVA -
SERVICOS

ITEM 1 - 02(DOIS) POSTOS DE ALMOXARIFE:

18.1

Atendimento a Segac de Almoxar:

Tribunal, por meio de 02(dois) postos de t

dos seguintes servigos:

rfadD

s legais

nco de horas

DOS ITENS CONTRATADOS E DA PRESTAGAO DE

e Patrimbnio do

rabalho, para prestagao

a) Receber, conferir, vistoriar, estocar e |arrumar os materiais em
prateleiras;
b) Expedir material, inclusive e principalmente durante o©s

periodos de eleicdo;

c}) Proceder a embalagem dos materiais a
Correios;
d)

Realizar contagem de materiais;
£)
diversas unidades do TRE/PR;

Proceder a embalagem de materiais a sere

Acompanhar o transporte dos

g)
Cartorios Eleitorais e demais unidades do T

h) Realizar inventdrios na area de materi

meios tecnoldgicos disponiveis no setor;

i} Efetuar outros trabalhos indicados

relacionados com as atribuigbes do setor.

Controlar a expedigdo dos materiais aos diversos setores;

materiails

serem expedidos pelos

e)

m transportados para as

enviados para os

RE/PB;

ais, utilizando-se nos

pelo chefe da Secgdo,

ITEM 2 - Q07(SETE) POSTOS DE AUXILIAR DE CARREGO E DESCARREGO:

22
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18.2 - Atendimento a Segdo de Patriménio/Al
07 (sete) postos de trabalho para prestacdo

e Descarrego com as seguintes atividades:

moxarifadeo, por meio de

de Auxiliar de Carrego

a) Efetuar mudancas topolégicas de mdveis, equipamentos e
utensilios diversos;
b) Efetuar o carregamento e remanejamento de equipamentos e

materiais diversos;

C) Receber, conferir, wvistoriar e arrumat

os bens permanentes;

d) Proceder a embalagem de materiais a seren transportados para as

diversas &reas do TRE/PB;

e) Acompanhar o transporte de materials a |serem enviados para os

Cartérios Eleitorais e demais unidades do TRE/PB;

f) Auxiliar a realizacgdo de contagem fisica

gJAuxiliar a realizagdo do inventério

utilizando-se dos meios tecnolégicos disponi

h)

realizar outras atividades designadas

relacionadas com as atribuicBes do setor.

18.3 - Os servigos serdo prestados por mei
possuam no minimo © ensino fundamental com
de pelo menos 01 (um) ano nas atividades
Referéncia, comprovada mediante anotacfes en
ou declaragdo emitida por pessoas juridicas

privado.

dos

pleto,

dos bens;
bens permanentes,
veis no setor;

pelo Chefe da Secao,

5 de profissionais que

com experiéncia
elencadas no Termo de
carteira profissional

de direito publico ou

18.4 - Tendo em vista que os servigos a serem executados demandam

uma carga bastante elevada de esforco

designados deverdo ser do sexo masculino.

18.5 - Os Postos de Almoxarife e RAuxiliar de

devem atender a Segdc de Almoxarifado e Ps3

para prestagao dos seguintes servicos:

a) Auxiliar aos servidores no recebimento

fiisico,

os empregados

Carrego e Descarrego,

triménio do Tribunal,

e entrega de todo e

23
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gualgquer material, conforme plano de trabal

b) Fixar plaquetas de identificac&o, quand
permanente, conforme padronizado pela Secgéad
¢) Manter os depositos devidamente organigados,

bom fluxo dos bens de consumo/permanente;
d)

bens permanentes;

Auxiliar na conferéncia periddica de

Auxiliar aos servidores em todos os
f)

unidades administrativas:

e)
materiais; Separacdo e preparagdo do ma
g) Accompanhamento das atividades de limpez

serem reallizadas dentro dos

ocorréncias em livro préprio;

depésitos,

ho da area competente;

0 se tratar de material

de Patriménio/SEPAT;

possibilitando o

material estocado e de

inventarios de bens e

terial solicitado pelas

8 e outras atividades a

com registro das

h) Cemunicagdo de gqualguer irregularidade |[no material estocado e
recebido;

i) Verificagdc da manutengdo das condigbes de seguranga dos
depositos, tais como: janelas e portas fechadas, luzes apagadas,

equipamentos desligadecs e outros; comunica
que comprometa a normalidade do funcionamen
Remanejamentoc dos equipamentos de inform

de

3

k) Movimentacgdo materiais e bens

ndo qualgquer ocorréncia

to dos depbsitos;

atica;

mboveis, recolhimento,

distribuigdo e organizagdo de eguipamentos de informatica;

1)Utilizagdo dos sistemas informatizados para consultas,

de relatérios e outros correlatos as ativid

m) Avaliagdo do estado fisico do bem perman

emisséao
ades desenvolvidas;

pnte.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO DESLOCAMENTO DOS FUNCIONARIOS

19.1

funciondrios da CONTRATADA deverdo ser des

s

Por conveniéncia da Administracéo,

€ ao seu critério, os

locados a gualguer uma

das unidades deste Tribunal, sediados no Estado da Paraiba, ou gue
estejam a disposigdo da Justigca Eleifjoral paraibana, para
atendimento de chamados, devendo tal deslocamento ser
providenciado peloc CONTRATANTE.

24




19.2 Fard jus ao pagamento de diarias; pa

com hospedagem e alimentacdo, o funciond
profissional da equipe residente gue se deg
atendimento de demanda nas edificagdes da .
de Joédo na Pa

Cabedel

da microrregido Pessoa,

municipios de Jodo Pessoa, Bayeux,

Lucena.

19.3 A DIARIA COM PERNOITE sera concedida
da Microrregiac de Jodo Pessca, no valor

trinta reais);

ra custear as despesas

irio da CONTRATADA, o

slocar a servico, para
ustica Eleiteoral, fora

raiba, conmposta pelos

o, Conde, Santa Rita e

por dia de afastamento
de R$ 130,00(cento e

19.4 O empregado fard jus a DIARIA SEM PERNOITE, no valor de R$
104,00 (cento e guatro reais), nos seguintes|casos:

19.4.1 Quando o afastamento ndo exigir pernoite fora da
microrregido de Jodo Pessoa;

19.4.2 No dia de retorno & sede do Tribunal

19.5. Dos wvalores das diarias, devem | ser observades pelo

CONTRATANTE na elabeoracgdo do seu prego o ac

LDI;

19.6 Sobre os valores das diadrias repassad
Contratada sé incidem os descontos relativo
transporte e vale-alimentagdo, correspondent
19.7 As diarias deverdo ser solicitadas pel
Fiscal do contrato a CONTRATADA num prazo
horas), e a mesma deverd disponibilizar o 1

depbésito bancéaric na conta do profissional

horas, antes do deslocamento previste do fun

réscimo dos célculos de

gs acs funcionarios da
s aos valores do vale-

'es aocs dias de viagem.

o Gestor Contratual ou
de 48 (quarenta e oito
ralor em espécie ou em
num prazo minimec de 24

clonario.

&é 25



19.8 Beré exigida a comprovagio do deslocam
servigo nas edificacbes da Justigca Eleitorn
da microrregi&o de Jodo Pessoa, por meio de
apéndice deste Termo de Referéncia: - APENI
PRESTACAO DE CONTAS DE VIAGEM A SERVICO, cf
do TRE/PB ou servidor requisitado lotado 0
servigo, devendo tal comprovante ser apnp
Fiscal do Contrato, imediatamente apds o
pena de glosa de reembolso especifico, ¢

sistema adotado & época dos servigos.

19.9 Nos termos da legislacdo pertinente
457, §§ 1° 27. BT, 101,

2 Samula n°.
comprovagdo dos pagamentos das diarias deve)

e

19.9.1 0Os wvalores repassados ao funcionar:

soma mensal seja inferior a 50% da remy

devera apresentar Nota Fiscal incluindo a

al,

DICE

retorrno da viagem,

Lo da CONTRATADA,

Ineragao:

ento para a execugdo do

em municipios fora
formulario especifico,

IX - FORMULARIO DE

bm @ ateste de servidor
o local da execucdo do

esentado ao Gestor ou

sob

buU por parte de outro

(Base legal: CLT, Art.

318), 4

Sumula n°.

ra observar o seguinte:

cuja
a Contratada

ncidéncia dos Tributos

da planilha de custos mensal, decorrentes da diadria antecipada;

19.9.2 0Os walores repassados ac funcionéar
soma mensal seja igual ou superior a q
Contratada devera apresentar Nota Fiscal
dos Encargos Sociais e dos Tributos da plan
decorrentes da didria antecipada.

19.10 Em caso de pagamento de diarias,
deverd, até o ultimo dia do més do fatu
ressarcimento por parte do TRE-PB,
Contrato,
e ainda, o8 comprovantes de pagamentos
empregados a servico do Tribunal;
discriminados, cujo pagamerito serda efetuado

mensal.

apresent

0s respectivos comprovantes de so

caom os du

o da CONTRATZDA, cuja
0% da remuneracdo, a
incluindo a incidéncia

ilha de custos mensal,

a empresa CONTRATADA

ramento, para fins de
ar ao Gestor/Fiscal de
licitacde das diarias,
das diarias a seus
antitativos de diéarias

através de Nota Fiscal
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19.11. O deslocamento de funcionarios da

municipios correrd por conta do CONTRATANTE

aproximado, por profissional, de 30 wiageng

em 2,5 (duas e meia) didrias mensais, total

setenta) diarias ao ano, em conformidade co

15 da TN ¥ 1@2.

CLAUSULA VIGESIMA - DO REAJUSTE

20.1 Os valores dos itens gue compdem os ir

obrigagdes decorrentes de acordo ou d

trabalho e de lei) e os materiais da plal
custos dos pontos de trabalho do contrato,
programados e eventuais, constantes do APE

reajustadeos, a cada doze meses, a parti

proposta, com base no Indice Nacional de
Amplo — IPCA/IBGE, acumulado nos ultimos do
20.2 © valor da DIARIA poderd ser corrig

doze meses pelo Indice Geral de Pregos — I

5 por ano,
lizando 270

m o inciso XIITI,

CONTRATADA para outros
no quantitativo maximo
estimando-se
(duzentos e

artigo

isumos (exceto quanto a
de

nilha de composigao de

onvengao coletiva
bem como s6 servicos
NDICE 111, poderdac ser
r da apresentagdao da
Pregcos ao Consumidor

e meses.

ido a cada periocdo de

bisponibilidade Interna

(IGP-DI), da Fundacdo Carlos Chagas.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DA RESCISAO

5 O 0 contrato poderd ser rescindido

previstos na segdo V, do capitulo III, da Lg

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DO FUNDAMENTO LI

22.1 - 0 presente Contrato tem apoio legal

nos casos e condigées

bl 8.666/93.

o
b

GAL

l no Pregéo Eletrdnico

n® 72/201¢ - TRE/PB, processe SEI n.®° 42@3-43.2016.6.15.3000 e

reger-se-a por suas clausulas e pelos ten

vencedora,
3.555/2000, Decreto n°

8.666/93,

Decreto n° 5.450/200

da Lei n°

bem como pelo disposto na Le

regulamentado pelo Deg

Q

mos da proposta firma

i n°® 10.520/2002, no
5, bem como no art. 15
rreto n® 7.892/2013 e,

N



no gue couber, na Lel n® 8.666/1993 e suas

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - DO REGIME DE E

23.1 - 0 servico objeto deste contrato serd

indireta, no regime de empreitada por preco

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - DO FORO

241 = Para dirimir questdes deste Contr

da Seg¢do Judiciaria da Justica Federal dest

E por estar Justo e acordado, dep

conforme, fol o presente Contrato lavrado

alteracdes.

XECUGAO

realizado por execugdao

global.

ato fica nomeado o foro
a Capital.
lide e achado

pis de

em trés wvias de igual

teor e forma, assinado pelas partes e seu

no Didrio Oficial da Unido, Secdo 3.

Joédo Pesspoa,

extrato serd publicado

02 de margo de 2017
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| VALTER FELIX DA SILVA

H

UGC LEONE DO NASCIMENTO
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