PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

APENDICE I po TERMO DE REFERENCIA N° 01/2023
Lista de Materiais

Materiais Unidade
Acido muriatico Litro
Agua Sanitaria Litro
Alcool Litro
Balde de 10 litros Unidade
Desinfetante Litro
Desodorante sanitario — 40 gramas Unidade
Escova para carpetes Unidade
Espanador de teto Unidade
Espanador pequeno Unidade
Esponja dupla face de 99x69x19 mm Unidade
Limpador com brilho para piso (Destac ou similar) Litro
Flanela de 30x50 cm Unidade
Limpador instantaneo (Veja ou similar) Unidade
Palha de aco Pacote
Papel higiénico interfolhado, na cor branca Pacote ¢/ 500 fls
Papel toalha interfolhado, na cor branca Pacote ¢/ 500 fls
Papel toalha em rolo, na cor branca Pacote ¢/ 02 und
Rodo de madeira de 30 cm Unidade
Sabdo em barra de 200 gramas Unidade
Sabdo em po caixa, com 500 gramas Unidade
Detergente - neutro Litro
Sabonete liquido Saché
Saco de lixo de 100 litros, na cor preta (para lixo comum) e na cor branca (para lixo hospitalar) Unidade
Saco de lixo de 40 litros na cor preta (para lixo comum) e na cor branca (para lixo hospitalar) Unidade
Saponaceo em po Unidade
'Vassoura de pelo de 30 cm Unidade
Vassoura de piacava Unidade
'Vassourinha de pia Unidade
Esponja em ago Unidade
Limpador para metais Unidade
Desodorizador de ambientes (tipo Bom Ar ou similar) Unidade
Inseticida Spray Unidade
Pastilha para caixa de descarga Unidade
Detergente Liquido — embalagem com 500ml Unidade
Pano para chao Unidade
Lustra moveis Unidade
Limpa vidro — embalagem com 500ml Unidade
Filtro para cafeteira industrial 5 litros Unidade




TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

AprinNDICE II po TERMO DE REFERENCIA N° 01/2023

Lista de Utensilios, Equipamentos

ITEM

ESPECIFICACAO

—_—

/Aspirador de P6

Bomba pulverizadora de 5 litros

Carrinho de mao

Carro para coleta de lixo interna, tipo mop

Contéiner de 02 (duas) rodas em polietileno de alta densidade para residuos so6lidos, com tampa — cap. 250 litros.

Cortadeira de grama. OBS: Caso a cortadeira utilize combustivel, o mesmo devera ser fornecido pela contratada e
nao pela administracdo do T.R.E.

Enceradeira industrial — Bandeirante (393mm)

Escada de abrir com 07 degraus

O 0[] O [ B|WIN

Escadas extensiveis de 10 metros

—_
S

Kit completo para limpeza de vidro contendo: lavador, cabo de fixagdo, guias removiveis, raspador de seguranga,
laminas de borracha, hastes com ponteira e extensao telescopica 4,5 metros com 03 (trés) estagios.

—_—
—_—

Lava jato Frio

—
[\

Sete (7) Cafeteiras industriais de 5 litros com respectivos filtros

Lista de Materiais complementares

UNIDADE ESPECIFICACAO

Unidade Ancinho
Unidade /Aspersor tipo chuvisco

Par Bota de borracha cano médio
Unidade Desentupidor de pia
Unidade Desentupidor de vaso sanitario
Unidade Enxada
Unidade Enxadeco
Unidade Equipamento de Protegéo Individual
Unidade Escova de nylon
Unidade Espanador
Unidade Espatula
Unidade Extensdo elétrica com 20 metros
Unidade Facdo

Par Luva de raspa
Unidade Machadinha
Unidade Mangueira de borracha de % "
Unidade P4 para lixo
Unidade Picareta
Unidade Rastelo
Unidade Tesoura para corte de grama
Unidade 'Vassoura nylon n° 03
Unidade 'Vassoura para vaso sanitario
Unidade Vassoura tipo gari




PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

ArinpICE III po TERMO DE REFERENCIA N° 01/2023

Dispositivos que serio fornecidos pela contratada, em regime de comodato com
o seu fornecedor

Item |Especificacio

01 Dispense para papel higiénico inter folhado
02 Dispense para papel toalha
03 Dispense, com sistema spray, para refil de sabonete liquido/cremoso, hermeticamente fe-

chado que evita contaminagao
04 Dispense para desodorizador de ambientes/ar para neutralizar odores




PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

APENDICE IV Do TERMO DE REFERENCIA N.° 01/2023

FARDAMENTO SERVICOS GERAIS

Item |Especificaciao Quantidade inicio doQuantidade apos 6 meses
contrato de contrato
01 Bata em manga curta em tecido unileve, 2 2
100% algoddo na cor azul royal
02 Calga pijama em tecido unileve, 100% 2 2
algoddo na cor azul royal
03 Bota cano curto (masculino) na cor preta 1 1
e ténis feminino (modelo Beira Rio) na
cor branca.
FARDAMENTO SERVICOS DE COPA (feminino)
Item |Especificacido Quantidade inicio doQuantidade apés 6 meses
contrato de contrato
01 Blusa social manga %, na cor grafite 2 2
02 Calca social em oxford, na cor preta 2
03 Sapato social feminino, salto 3, na cor 1 1
reta.

FARDAMENTO SERVICOS DE COPA (masculino)

Item |Especificacio Quantidade inicio do |Quantidade apds 6 meses
contrato de contrato

01 Camisa social, na cor branca 2 2

02 Conjunto de paletd, na cor preta 2 2

03 Sapato social, na cor preta 1 1

04 Meia social 2 2

S Gravata na cor preta 2 2




FARDAMENTO SERVICOS DO ENCARREGADO

Item |Especificacio Quantidade inicio doQuantidade apdés 6 meses
contrato de contrato
01 Blusa social manga %, na cor grafite 2 2
02 Calga social em oxford, na cor preta 2
03 Sapato social feminino, salto 3, na cor 1 1
preta.
04 Blazer em oxford, na cor preta 1 1
OBSERVACAO:

Todos os materiais, utensilios, fardamentos integrantes dos Apéndices I, 1L, III e IV deverio
ser informados o seu fabricante/marca, da forma abaixo:

ITEM UNIDADE ESPECIFICACAO MARCA




PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

APENDICE V po TERMO DE REFERENCIA N° 01/2023

ACORDO DE NiVEL DE SERVICOS - ANS

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 - Fica estabelecido entre as partes Acordo de Nivel de Servicos - ANS, o qual
tempor objetivo medir a qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA;

1.2 - A medicao da qualidade dos servigos prestados pela CONTRATADA sera
feita por meio de sistema de pontuagdo, cujo resultado definird o valor mensal a ser
pago no periodo avaliado;

1.3 - As situacdes abrangidas pelo Acordo de Nivel de Servigos — ANS se referem
a fatos cotidianos da execu¢do do contrato, nao isentando a CONTRATADA das
demais responsabilidades ou sangdes legalmente previstas;

1.4 - A CONTRATANTE podera alterar os procedimentos metodologia de
avaliacdo durante a execugdo contratual sempre que o novo sistema se mostrar mais
eficiente que o anterior e nao houver prejuizos paraa CONTRATADA;

2. DOS PROCEDIMENTOS

2.1 - O Fiscal do Contrato designado pela CONTRATANTE acompanhara a
execugdo dos servigos prestados, atuando junto ao preposto indicado pela
CONTRATADA;

2.2 - Verificando a existéncia de irregularidades na prestagdo dos servicos, o Fiscal
do Contrato notificard o preposto da CONTRATADA para que esta solucione o
problemaou preste os devidos esclarecimentos;

23 - A notifica¢do quanto a existéncia de irregularidades na execucdo do contrato
podera ser verbal ou por escrito, a depender da gravidade da situac¢do ou da reincidéncia
do fato;

24 - Constatando irregularidade passivel de notificagdo por escrito, o Fiscal do
Contrato preencherd termo de notificagdo, relatando a ocorréncia, seu grau de
pontuacao, o dia e a hora do acontecido;

2.5 - O termo de notificacdo serd imediatamente apresentado ao preposto da
CONTRATADA, o qual, constatando a ocorréncia, devera atestar de pronto seu “visto”
no documento, que ficard sob a guarda do Fiscal do Contrato.



2.6 - Havendo divergéncias quanto a veracidade dos fatos, devera o preposto da

CONTRATADA registrar suas razdes no proprio termo de notificagao;

2.7 - Em até cinco dias uteis anteriores a apresentacdo da fatura mensal para ateste
e pagamento, o Fiscal do Contrato informara a CONTRATADA o resultado da

avaliacao mensal do servico;

2.8 - A CONTRATADA, de posse das informacdes repassadas pelo Fiscal do
Contrato, emitira fatura mensal relativa aos servigos prestados, abatendo do valor
devido pelo CONTRATANTE os descontos relativos a aplicagdo do Acordo de Nivel

de Servigos;

2.9 - O Fiscal do Contato, ao receber da CONTRATADA as faturas mensais para
ateste, somente o fara quando verificada a dedugao dos descontos acima mencionados;

2.10 - Verificada a regularidade da fatura, o Fiscal do Contrato juntara a estas os
termos de notificacao produzidos no periodo, € os encaminhara para pagamento.

3. DO SISTEMA DE PONTUACAO

3.1 - O sistema de pontuagdo destina-se a definir os graus de pontuagao para cada tipo

de ocorréncia;

3.2 - As ocorréncias sdo dispostas em trés niveis de graduagdo, atribuindo-se a cada

nivel uma pontuagdo determinada, conforme tabela abaixo.

OCORRENCIAS

Valor da
infragdo

Ocorréncias tipo 01 = Situagdes brandas que ndo caracterizam interrup¢do na
prestacao dos servigos, mas que comprometem sua realizacdo de maneira satisfatoria,
tais como:

a) atraso no cumprimento de obrigacgdes relativas ao servigo;

b) procedimentos de rotina executados em desacordo com as normas internas do
TRE-PB;

c¢) empregado sem uniforme, identificacdo, equipamento, maquina ou utensilio de
uso obrigatorio.

01 ponto

Ocorréncias tipo 02 = Situagdes que caracterizam interrupgao na prestacao do
servigo, tais como:

a)ndo cumprimento de obrigacdes relativas ao servigo contratado, apds a segunda
solicitagdo para fazé-lo.
b) auséncia de material de trabalho obrigatoriamente fornecido pela contratada.

02 pontos

Ocorréncias tipo 03 = Situacdes que caracterizam interrup¢ao na prestacao do servigo
e comprometem a seguranga de pessoas e/ou o patrimdnio da Institui¢do, tais como:

a) danos causados ao patrimonio da institui¢ao;
c¢) empregados desguarnecidos de equipamentos de protecdo individual.
d) auséncia de material ou equipamento obrigatoriamente fornecido pela contratada.

03 pontos




4. DA FAIXA DE AJUSTE NO PAGAMENTO

4.1 - Para realizar o pagamento da fatura mensal, serd considerado o levantamento das
ocorréncias do més, atribuindo pontos conforme as infragoes;

4.2 - Caso o somatoério da pontuagdo seja inferior a 2, ndo havera desconto sobre o valor
total da fatura mensal;

4.3 - Caso o somatorio da pontuagdo seja igual ou maior que 2, aplica-se os descontos
sobre o valor total da fatura mensal, conforme tabela abaixo:

Pontuacgdo Ajuste no pagamento

02 pontos Desconto de 2% sobre o valor total da fatura mensal
03 pontos Desconto de 5% sobre o valor total da fatura mensal
04 pontos Desconto de 8% sobre o valor total da fatura mensal
05 pontos Desconto de 10% sobre o valor total da fatura mensal
06 pontos Desconto de 12% sobre o valor total da fatura mensal
07 pontos Desconto de 15% sobre o valor total da fatura mensal
08 pontos Desconto de 18% sobre o valor total da fatura mensal
09 pontos Desconto de 20% sobre o valor total da fatura mensal

4.4 Na hipotese do somatorio da pontuacao do item 4.3 exceder os 09 (nove) pontos,
havera um acréscimo de desconto no valor total da fatura mensal correspondente a 3%
(trés por cento) para cada ponto acrescido.



PODER JUDICIARIO ,
TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

ArinNDICE VI po TERMO DE REFERENCIA N° 01/2023

DECLARACAO DE VISTORIA DO LOCAL DE SERVICOS

DECLARO, em atendimento ao previsto no Edital de Pregao

Presencial n° /2011, que eu, , portador (a) do RG
n° e do CPF n° , Representante Legal da
empresa , estabelecida no (a)

, ~compareci  perante O

representante do(citar local que estd sendo vistoriado) e

vistoriei os locais onde serdo executados os servicos objeto da licitacdo em apreco, tomando plena

ciéncia das condicdes e grau de dificuldades existentes.

Local e data

Assinatura Representante da empresa

VISTO:

Representante designado do T.R.E./PB

OBS!: Emitir em papel que identifique a licitante em duas vias.
OBS?% Devera ser emitido uma declaragdo para cada local citado no item 1.2 do presente termo

de referéncia



PODER JUDICIARIO

TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
SECRETARIA DE ADMINISTRACAO E ORCAMENTO

Apéndice VII do Termo de Referéncia N° 01/2023

MODELO PARA APRESENTACAO DA PLANILHA DE FORMACAO DE PRECOS
AJUSTADA AO LANCE FINAL

PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGCOS

TIPO DE SERVICO

LIMPEZA E
CONSERVACAO

SALARIO NORMATIVO

CATEGORIA PROFISSIONAL

SINTEG

DATA BASE

TIPO DE
SERVIGO

UNIDADE DE
MEDIDA

o
QUANTIDADE A N°® de horas

CONTRATAR dia

Servigcos

Gerais Posto

8hs

MODULO 1 - COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO

Valor R$

Salario base

Adicional periculosidade

Adicional insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de hora extra

Gratificagao de fungéo

OIMmMo [OwW>

Outros (Especificar)

TOTAL

MODULO 2 - BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Valor R$

Transporte

Auxilio alimentacao

Assisténcia medica e familiar

Auxilio creche

Seguro de vida

Mmoo m >

Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 3 - INSUMOS DIVERSOS

Valor R$

Uniformes

Materiais

Equipamentos

I o m>

Outros (especificar)

trabalhadas por




TOTAL

MODULO 4

P
=N

Submodulo 4.1 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS Valor R$

INSS

SESI OU SESC

SENAI OU SENAC

INCRA

SALARIO EDUCACAO

FGTS

SAT

IO Mmoo mX>

SEBRAE

TOTAL

Submédulo 4.2 - 13° SALARIO Valor R$

B
e ®

13° Salario

SUBTOTAL

B |Incidéncia do 4.1 sobre 13° salario

TOTAL

4.3 Submoédulo 4.3 - AFASTAMENTO MATERNIDADE Valor R$

Afastamento maternidade

W >

Incidéncia do 4.1 sobre o afastamento maternidade

TOTAL

Submédulo 4.4 - PROVISAO PARA RESCISAO Valor R$

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre o aviso prévio indenizado

Multa do FGTS — em caso de aviso prévio indenizado

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do 4.1 sobre o aviso prévio trabalhado

'anOCD:Di

Multa do FGTS em caso do Aviso Prévio Trabalhado

TOTAL

Submoédulo 4.5 - Composicao do custo de reposi¢cao do Profissional
ausente

Férias e 1/3 constitucional de férias

Auséncia por doenca

Licenga paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de Trabalho

Mmoo OUJ>E";

Outros (especificar)

SUBTOTAL

®

Incidéncia do 4.1 sobre o custo de reposigao

TOTAL

QUADRO RESUMO - MODULO 4
ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

4 |MODULO 4 - ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTA Valor R$

4.1 |Encargos previdenciarios e FGTS

4.2 13°salario

4.3 |Afastamento por maternidade




4.4

Provisao para rescisao

4.5

Custos de reposicao de prof. Ausente

4.6

Outros (especificar)

TOTAL

VALOR TOTAL MAO-DE-OBRA

CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

Valor R$

Custos Indiretos

Lucro

O|m| >lo

Tributos

C.1-PIS

C.2 — COFINS

C.3.-ISS

SUBTOTAL

TOTAL




