TERMO DE REFERENCIA N° 01/2018
Processo SEI 0000439-17.2018.6.15.8000
1- OBJETO:

Contratacao de empresa para ministrar treinamento a servidores deste Tribunal, em especial, os
lotados na Secretaria de Administracdo e Orcamento, aos servidores da Comissdo designada pela
Portaria DG n° 35/2017, cuja atribuigdo consiste na elaboragéo das planilhas de formagao de
precos e custos dos servigos terceirizados, com mao de obra residente, com o objetivo de
capacita-los na atividade de elaborar a planilha de formacdo dos pregos relacionados a prestacdao de
servicos continuos a que se refere a 05/2017 — SLTI/MPOG, de 26 de maio de 2017(com enfoque
em casos praticos), considerando as recentes alteragbes promovidas pela citada IN e a revogagéo
da IN n° 02/2008 — SLTI/MPOG, que anteriormente regulava a matéria, inclusive fornecendo
modelo de planilha em midia, bem como sua analise para fins de repactuacao.

2- JUSTIFICATIVAS DA CONTRATACAO:

A terceirizacdo de servicos no ambito da administracdo publica é tema polémico e portanto requer
capacitacdo continua dos envolvidos com a matéria, a fim de garantir uma contratacao segura e
compativel com as necessidades do Tribunal, bem como assegurar uma gestdo eficaz dessa
terceirizacdo, afastando os riscos de eventual responsabilizacdo do érgao.

A adequada elaboracdo da planilha de composicdo de custos e formacao de precos apresenta-se
como atividade relevante para assegurar e possibilitar o julgamento dos precos na contratacao de
servicos, identificando e analisando os insumos de execu¢do de um servico e como estes insumos
entram na planilha de custo, bem como entender a estrutura dos custos e a formacdo de precos
globais e unitarios incorridos na execucdo dos servicos contratados, com vistas a analise de
repactuacao.

3- OBJETIVO

Capacitar os servidores para a uma gestdo eficaz da terceirizacdo, com vistas a adotar as cautelas
necessarias capazes de afastar eventual responsabilizacao do gestor, em decorréncia de uma
terceirizacdo ilicita, assim como assegurar uma contratacao vantajosa para a Administragao.

4- DOS QUANTITATIVOS E LOCAL.:

Serdo submetidos a capacitacdo 06 (seis) servidores, designados para compor comissao permanente
responsavel pela elaboragdo de planilhas.

O local da realizagdo do curso sera definido pela empresa contratada.

5 — OBRIGACOES, RESPONSABILIDADE E ONUS DA CONTRATADA

5.1- Fornecer todo o material didatico a ser utilizado no treinamento, bem como certificados.



5.2 - Arcar com todas as despesas que envolvam a contratacao, tais como honorarios do instrutor,
despesas com hospedagem e passagens do instrutor e impostos decorrentes.

5.3 - Manter durante a execucdo dos servicos, todas as condicdes de habilitacao e qualificacao.

6- OBRIGACOES DO TRIBUNAL

6.1 - Prestar as informagOes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela empresa
contratada.

6.2 - Efetuar o pagamento quando da apresentacdo da Nota Fiscal pela empresa contratada, desde
que atendidas todas as obrigacdes previstas neste Termo de Referéncia, bem como as condicées de
regularidade fiscal da empresa.

7 - PREVISAO ORCAMENTARIA

Investimento custeado com verba de capacitacdo para o exercicio de 2018.

8 —DO PRAZO CONTRATUAL

Como se trata de contrato de execucdo instantdnea, a vigéncia do contrato se estendera até o
implemento do recebimento definitivo do objeto e consequente adimplemento pecuniario por parte
da Administracdo, considerando o prazo maximo fixado no art. 73, §3° da Lei 8.666/93, podendo ter
seus prazos de execucdo prorrogados nos termos da legislacao correlata e a critério da
Administragao.

9 — DAS SANCOES

As sang0es serdo aquelas estabelecidas na IN n° 01/2012, do TRE/PB.

Jodo Pessoa, 18 de janeiro de 2018.



