TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
Avenida Princesa Isabel, 201 - Bairro Centro - CEP 58020-911 - Jodo Pessoa - PB

CONTRATAGAO - TERMO DE REFERENCIA - SERVICOS N° 1 / 2022 - TRE-PB/PTRE/DG/ASPLAN

Jodo Pessoa, 05 de abril de 2022.

OBJETO DA CONTRATACAO

A prestacdo do servico de capacitacdo a digténcia do curso "IMPLEMENTANDO A GESTAO DE RISCOS PARA
INTEGRIDADE"” com a ESCOLA DE NEGOCIOS CONEXXOES EDUCACAO EMPRESARIAL LTDA, para 20 servidores do
TRE-PB.

JUSTIFICATIVA

Em tempos de combate a corrupgdo, aumenta a cobranca da sociedade para que os 6rgdos da administragdo publica
fornegam respostas para incrementar a transparéncia publica e para fortalecer a sua governanga interna contra atos
improbos de seus funcionarios, colaboradores e fornecedores. Fato é que a solugdo para tais problemas perpassa, sempre,
pela profissionalizacdo da gestdo. Combater a corrupgdo é papel de toda a organizagdo, em todos os seus niveis. Os
executantes dos mais variados atos administrativos hdo de ter o conhecimento e o ferramental necessario para, sem
engessar a administragdo, produzir resultados sem desguarnecer os controles preventivos contra as fraudes.

Outro ponto a se considerar € acerca da singularidade da contratagdo que reside na pessoa do instrutor cujo curriculo é
singular, distinto e reconhecido no mercado. Auditor Federal de Finangas e Controle da CGU, atualmente exerce a fungdo de
Controlador-Geral do Estado de MG. E também presidente do Conselho Nacional de Controle Interno (CONACI) e presidente
do Conselho Fiscal do BDMG. Foi Coordenador-Executivo da Rede de Controle e Combate a Corrupgdo do Estado de Minas
Gerais - ARCCO (04/2019 - 03/2021) e chefe da Assessoria Especial de Controle Interno do Ministério do Planejamento
entre 2016 e 2018, tendo sido o responsavel pela implantagdo do Programa de Integridade e Gestdo de Riscos naquele
Ministério. E professor da Fundagdo Dom Cabral e também atua como instrutor na ENAP. Autor de livros voltados para a
area, possui quatro certificacdes internacionais emitidas pelo The Institute of Internal Auditors (I1IA). Possuindo know-how,
uma expertise diferenciada e uma metodologia ja conhecida por diversos érgdos, entre eles os Tribunais Eleitorais do
Tocantins, Minas Gerais e Bahia, entre outros e o Tribunal Regional do Trabalho da 52 Regido.

O Conselho Nacional de Justica, por meio da Resolugdo CNJ n° 410, de 23 de agosto de 2021, dispds sobre a instituicdo de
normas gerais para sistemas de integridade no ambito do Poder Judiciario e elencou como principios objetivos para os
sistemas de integridade dos 6rgdos do Poder Judiciario a "disseminagdo e a implementacdo de uma cultura de
integridade e a promocgdo de medidas e agdes institucionais destinadas a prevengao, a detecgcao e a punicado de
fraudes e demais irregularidades, bem como a correcdo das falhas sistémicas identificadas".

Com o advento da Resolugdo TRE-PB n°® 1/2022, que institui o Programa de Integridade do Tribunal Regional Eleitoral da
Paraiba, faz-se imprescindivel capacitar os servidores da ASPLAN e demais envolvidos na implantagédo do Plano de
Integridade do TRE-PB, capacitando-os a executar a missdo determinada por aquela norma.

O formato do curso, a distancia, também se faz necessario, visando a participacdo de colegas lotados em Cartérios Eleitorais
do interior, de modo a promover uma maior economicidade dos recursos publicos.

Diante do exposto, concluimos que, por ser matéria essencial ao labor cotidiano dos nossos servidores, tal capacitagdo se
faz necessaria e proveitosa.

CONTEUDO
CONTEUDO PROGRAMATICO

. Base normativa (Decreto n°® 9203/17, Resolugdo CNJ 410/2021).

. Conceitos (Risco, Gestao de Riscos, Riscos para Integridade, Fraude).

. Mitos e Verdades sobre gestao de riscos

. Referencial de Integridade da OCDE (alinhamento internacional, contexto e as 13 recomendagdes da OCDE).

. Gestao de Riscos no modelo de 3 linhas do IIA (responsabilidades das linhas de defesa, interagdo entre elas).

. Matriz de Risco (identificacdao, avaliagao e tratamento dos riscos).

. Triangulo da Fraude (motivacdo, racionalizacdo e oportunidade).

. Metodologia de Riscos para Integridade (Passo a passo para o gerenciamento de riscos na instituicdo. Aprenda fazendo!).
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. Casos de Sucesso (atuagdo de Minas Gerais no COVID. Plano Mineiro de Promogao da Integridade).
10. Programas de Integridade. Como implementar? Conforme Resolugdo TRE-PB 01-2022
10.1. Eixo Comprometimento e apoio da alta administracao

10.2. Eixo Definicdo das unidades e instancias de governanga responsaveis pelo acompanhamento, monitoramento e
gestdo do plano de integridade


https://www.theiia.org/

10.3. Eixo Analise, avaliagdo e gestdo de riscos

10.4. Eixo Monitoramento permanente, aprimoramento continuo e capacitagdo

A CONEXXOES EDUCACAO expedira certificado de conclusdo aos alunos que completarem 75% das aulas.

FUNDAMENTACAO LEGAL

§ Art. 25, Il ¢/c art 13 da Lei no 8.666/93 e Instrugao Normativa no 01/2010 - SLTI/MPOG, de 19 de janeiro de 2010 (que
dispde sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisicdo de bens, contratacdo de servigos ou obras pela
Administracdo Publica Federal direta, autarquica e fundacional);

§ Instrugdo Normativa no 05/2017 - SG/MPDG (que dispde sobre as regras e diretrizes do procedimento de contratagdo de
servicos sob o regime de execugdo indireta no ambito da Administracdo Publica federal direta, autarquica e fundacional);

§ Instrugdo Normativa no 01/2018 - TRE/PB (que regulamenta os procedimentos de contratagdo no ambito deste TRE-PB).

DO LOCAL, PERIODO E HORARIO DA EXECUGCAO DOS SERVICOS

O curso tera carga horaria de 12 horas e sera realizado on-line, com aulas sincronas, no periodo de 07 a 09 de junho do
corrente ano, podendo, entretanto, ocorrer alteragées no periodo, em caso de necessidade, mediante prévio entendimento
entre a ASPLAN e a contratada.

DOS MATERIAIS E EQUIPAMENTOS

Por ser uma capacitagdo completamente on-line, todo o seu material sera apresentado em meio digital, sendo necessario
aos participantes possuir computador com bom desempenho, conexdo de internet via cabo e velocidade minima de 10mbps,
webcam e microfone, sistema de sonorizagdo com qualidade (preferencialmente fone) e Navegador (utilizar
preferencialmente o Google Chrome, Edge ou a versdo atualizada do Mozilla Firefox).

OBRIGAGCOES DO CONTRATANTE

1. Realizar o pagamento conforme estabelecido no contrato;

2. Fornecer a CONTRATADA todas as informacses relacionadas com o objeto deste Contrato, visando obter os melhores
resultados na prestagdo dos servicos;

3. Fiscalizar o cumprimento das obrigagGes contratuais assumidas pela empresa, inclusive quanto a continuidade da
prestagao dos servicos que, ressalvados os casos de forga maior, justificados e aceitos pelo 7RE/PB, ndo devem ser
interrompidos;

4. Notificar a CONTRATADA, por escrito, por meio de correio ou e-mail, a respeito de quaisquer irregularidades constatadas
na prestacdo dos servigos, estabelecendo, quando for o caso, prazo para a sua regularizagao;

5. Fornecer de forma precisa e atualizada os dados cadastrados pelo participante no portal, tais como, nome completo, RG,
CPF, endereco, telefone, cargo e unidade de lotacdo;

6. Rejeitar, no todo ou em parte, os servigos realizados em desacordo com o Termo de Referéncia.

OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

1. Arcar com a remuneragao e 0s encargos sociais dos profissionais ligados a empresa;
2. Elaborar e fornecer material didatico digital a ser utilizado durante o curso;

3. Manter o absoluto sigilo dos dados e informagGes adquiridos na vigéncia do contrato, relacionados com o objeto do
trabalho;

4. Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, e por todo e qualquer
dano fisico, material ou pessoal causado direta ou indiretamente ao CONTRATANTE, seus servidores ou outros, por ocasidao
da realizacdo dos servigos;

5. Fornecer e manter atualizado o enderego postal e eletrénico, bem como o nimero de telefone, para que o CONTRATANTE
mantenha os contatos necessarios;

6. Atender as solicitacOes e determinagdes do CONTRATANTE, nos prazos estabelecidos neste instrumento, bem como
fornecer todas as informagdes e elementos necessarios a fiscalizacdo dos servigos;

7. Providenciar a regularizagdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na prestacdao dos servigos, apontadas pelos
servidores designados para fiscalizar a execugdao do Contrato, dentro do prazo estipulado pela comunicagao escrita do
CONTRATANTE;

8. Manter, durante toda a execucdo do Contrato, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na contratagao.

DOS VALORES



O custo unitario da hora/aula do curso em EAD de "IMPLEMENTANDO A GESTAO DE RISCOS PARA INTEGRIDADE" é
de R$ 1.250,00 (Hum mil, duzentos e cinquenta reais), totalizando o valor de R$ 25.000,00 (Vinte e cinco mil reais).

DO PAGAMENTO

1 - O pagamento sera efetuado, através de OBC - Ordem Bancaria de Crédito, OBB - Ordem Bancaria para Banco ou Ordem
Bancaria para Pagamento de Faturas com Cddigo de Barras, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, ou 20 (vinte) dias corridos,
contados da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, conforme o valor da contratacdo seja inferior ou superior, respectivamente
ao limite previsto no art. 24, 11, da Lei n°® 8.666/93, observada a ordem cronoldgica estabelecida no art. 5° da mesma Lei.

1.1 - A Nota Fiscal/Fatura/Boleto Bancario com cddigo de barras, relativo ao servigo prestado, devera ser apresentado
no Protocolo Geral do TRE/PB até o ultimo dia do més do faturamento, acompanhado da declaragdo de conta corrente
propria, na qual deseja receber o referido pagamento, com a identificacdo da instituicdo financeira, nome e prefixo da
agéncia correspondente;

1.2 - A comprovacéo da regularidade fiscal, para o pagamento, sera verificada por meio do SICAF e do sitio da Justica
do Trabalho;

1.2.1 - Na impossibilidade de o CONTRATANTE ter acesso ao SICAF e/ou ao sitio da Justica do Trabalho, a comprovagao
da regularidade fiscalldeveré ser realizada mediante a apresentacdo, pela CONTRATADA, da documentagdo descrita no
item 5.1, “ad”, da CLAUSULA QUINTA.

1.3 - A Nota Fiscal/Fatura sera analisada pelo respectivo Gestor e atestada, se for o caso;

1.3.1 - Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancias que impecam a liquidacdo da despesa, aquela sera
devolvida e o pagamento ficard pendente até que a contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipotese, o
prazo para o pagamento iniciar-se-a, apds a regularizagdo da situagdo e/ou reapresentacdo da nota fiscal/fatura, ndo
acarretando qualquer 6nus para o Contratante.

1.3.2 - O CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado na proposta/nota de empenho, sob pena de
ndo ser efetuado o pagamento;

2 - O CONTRATANTE se reserva ao direito de nao efetuar o pagamento se, no ato da atestacdo da nota fiscal/fatura por
parte do gestor do contrato, este verificar que o servigo foi executado em desacordo com o especificado no ajuste;

3 - O CONTRATANTE podera reter ou glosar o pagamento, sem prejuizo das sangGes cabiveis, quando a CONTRATADA:
3.1 - N3o produzir os resultados, deixar de executar, ou ndo executar com a qualidade minima exigida a atividade
contratada.

3.2 - Deixar de utilizar materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do servico, ou utiliza-los com qualidade
ou quantidade inferior a demandada.

4 - Caso a CONTRATADA tenha o recolhimento dos encargos relativos ao FGTS centralizado, o documento comprobatério de
autorizagdo para a centralizacdo dos recolhimentos devera ser apresentado a Administracao;

5 - Havendo atraso no pagamento de suas obrigagGes, o TRE/PB procedera a atualizacdo financeira diaria de seus débitos,
onde os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, conforme
a seguinte formula:

I =(TX/100)_

365

EM =1Ix N x VP

onde:

I = Indice de atualizagdo financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM=Encargos moratdrios;

6 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidagdo de quaisquer obrigages
financeiras que Ihes forem imposta, em virtude de penalidade, nos termos do art. 86, caput, e §2° e §3° e/ou art. 87, §19,
da Lei n° 8.666/93, sem que isso gere direito a reajustamento de pregos.

DO RECOLHIMENTO DO IMPOSTO E DAS CONTRIBUIGCOES

1. De acordo com o disposto na Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012, sera retido, na fonte, o imposto sobre a renda da
pessoa juridica - IRPJ, bem assim a contribuicdo sobre o lucro liquido (CSLL), a contribuicdo para a Seguridade Social
(COFINS) e a contribuicdo para o PIS/PASEP, sobre o pagamento efetuado a pessoa juridica contratada, pelo servigo objeto
deste contrato, observando os procedimentos previstos nessa Instrucao Normativa;

1.1. Caso a pessoa juridica contratada seja optante do “"SIMPLES” esta ndo ficara sujeita a retengdo prevista na
Instrugdo Normativa retro mencionada.
1.2. Consoante disciplina a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012, as empresas optantes do Simples Nacional, as
instituicGes de educacdo e de assisténcia social sem fins lucrativos, bem como as instituicGes de carater filantrdpico,
recreativo, cultural, cientifico e as associagdes civis, a que se referem os artigos 12 e 15 da Lei n°® 9.532/97, deverdo
apresentar declaragdo assinada por seu represente legal, na forma dos Anexos II, III ou IV da referida norma.
2. Com base nos preceitos da legislacdo municipal correspondente, sera retido, na fonte, o ISS sobre o valor do servico
prestado.



PENALIDADES

1. O CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA as penalidades previstas no artigo 87 da Lei no 8.666/93 e suas
alteragdes, mediante publicagdo no Diario Oficial da Unido, Secdo 3.

2. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou documento congénere, no prazo de 05 (cinco) dias,
contados da notificagdo do CONTRATANTE, caracteriza o descumprimento total da obrigacdo assumida, sujeitando-o a
penalidade de multa no percentual de até 30% (trinta por cento) sobre o valor global da obrigagdo ndo cumprida.

3. Fica estabelecido como falta grave, caracterizado como falha em sua execugdo, a ndo manutencao de todas as condigbes
de habilitacdo e qualificagdo exigidas para a contratacdo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da
aplicacdo da multa compensatoria estabelecida na alinea "f".

4. Caso a contratada ndo preste o servico contratado no prazo e condi¢des avencgadas, ficara sujeita a multa de mora
diaria de 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor do contrato até o maximo de 10 (dez) dias.

5. Sendo o atraso superior a 10 (dez) dias, configurar-se-a a inexecucgdo total da obrigacdo, a ensejar a aplicacdo da multa
compensatoria prevista na alinea "f", sem prejuizo da aplicagdo da multa moratoéria, limitada a 0,5% (cinco por cento),
oriunda do atraso referido no subitem anterior, bem como da rescisdo unilateral da avenga.

6. Caso haja inexecugdo contratual que motive e resulte em rescisdo unilateral da avenca, além das sancGes administrativas
supracitadas, sera aplicadvel multa compensatéria de até 30% (trinta por cento), no caso de inexecucdo total, sobre o
valor total da contratagdo, ou de até 15% (quinze por cento), no caso de inexecugdo parcial, sobre o valor do saldo da
contratagdo.

7. A aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa moratdria, ndo necessitam ser publicadas no DOU, devendo a
intimacao da apenada dar-se por meio de notificagdo;

8. As sancgodes estabelecidas neste item sdo da competéncia exclusiva da autoridade designada nos normativos internos
deste Tribunal, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo legal.

9. A autoridade competente, na aplicagdo das penalidades previstas neste item, devera levar em consideragdo a gravidade
da conduta da Contratada, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao Contratante, observados os principios
da proporcionalidade, da razoabilidade, da prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico, em decorréncia de
circunstancias fundamentadas em fatos reais e comprovados.

10. O valor da multa moratdria ou compensatéria, nos termos do artigo 86, § 3° da LLC, podera ser descontado da garantia
contratual (se houver), dos créditos da Contratada ou cobrado judicialmente, nesta ordem.

11. O recolhimento do valor da multa, moratéria ou compensatdria, devera ser feito no prazo de 5 (cinco) dias Uteis
contados da data da intimacgao da aplicacdo da sangdo, sob pena de seu desconto ser efetuado conforme item anterior,
acrescida de juros moratorios de 1% (um por cento) ao més.

12. As penalidades estabelecidas nesta cldusula deverdo ser registradas no SICAF.

13. As penalidades descritas nesta clausula ndo excluem a possibilidade de o CONTRATANTE cobrar da CONTRATADA
indenizacdo por eventuais perdas e danos.

CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE

N&o aplicavel.

. ELCI UBARANA JUNIOR
RESPONSAVEL PELO NUCLEO DE PROJETOS E RISCOS
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Documento assinado eletronicamente por MICHELLY PALMEIRA MEDEIROS em 22/04/2022, as 08:47, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

MARIA POMPEIA LINS PORCI;INCULA PEREIRA
ANALISTA JUDICIARIO
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http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm

A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.tre-pb.jus.br/sei/controlador externo.php?
acao=documento conferir&id orgao acesso externo=0&cv=1228033&crc=0AA4B2FA, informando, caso ndo preenchido, o cédigo verificador 1228033 e o
codigo CRC 0AA4B2FA..
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