Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba
Avenida Princesa Isabel, 201 - Bairro Centro - CEP 58020-911 - Joao Pessoa - PB

Contratacao - Termo de Referéncia - Servicos n° 02/2023/2023 - TRE-
PB/PTRE/DG/SGP/CODES

1 - OBJETO:

Contratacdo de Empresa para organizar apresentacdo artistica de Banda/Grupo, com musicas
tipicas e regionais, para atender ao item II do Plano de Acdo (Processo SEI N.° 0002111-
84.2023.6.15.8000).

2- JUSTIFICATIVAS:

A presente acao faz parte do Plano de Acao do Sexta.Com, deste exercicio 2023, do Programa
Regional de Qualidade de Vida no Trabalho deste Tribunal, de natureza ndo continuada
(Resolucdo TRE-PB 11/2019, que definiu a Politica de Qualidade de Vida no Trabalho (PQVT)
no ambito da Justica Eleitoral do Estado da Paraiba), plano estes, aprovado pela SGP,
homologado pela Diretoria Geral e ratificado pela ciéncia da Presidente deste Regional,

através do Processo SEI n® 0002111-84.2023.6.15.8000.

Esta acdo reveste-se num grau ainda maior de importancia, considerando que surge num
periodo marcado por pandemias devastadores, em que houve grandes perdas e sofrimentos
de toda ordem para toda a populagao, da qual estao os servidores e gestores deste Tribunal
inseridos.

Diante do acima exposto, pensando em quais estratégias poderiam ser adotadas para dirimir
este cendrio, soma-se a desta proposta (1568086), cujo a escolha recai na prépria concepgao
do show proposto, ou seja, com um repertério que trarda uma releitura de classicos de Luiz
Gonzaga, Trio Nordestino, Jackson do Pandeiro, Assissdo, Antonio Barros e Ceceu, entre
outros, intercalados com musicas autorais como “A fome e a vontade de comer” e “Deu no
Que Deu”. O que imprime um carater bastante ao Grupo Forré do Escurinho, que combina
com a regionalidade do nosso publico-alvo e seus tragos por se tratar de artista da terra,
reconhecido por todos pela sua arte de percussao e musicalidade... Que, notoriamente,
consagra o profissional e sua banda perante a opinido publica, contatado através de seu
empresario exclusivo. Via de duvida, também terd plena capacidade de transmitir os
melhores sentimentos de alegria e renovacao esperados nos eventos do Projeto Sexta.Com.

Desse forma, os requisitos primordiais supracitados , s.m.j., que ja o habilitariam a atuar em
um dos referidos eventos do SEXTA.COM, se reforca, ainda mais, pela sua notdria experiéncia
na realizacdo de eventos congéneres, como pode ser verificado na vasta documentacdo
apresentada e juntada aos autos deste processo, citamos como exemplo as contratagdes com
orgdos publicos e privado: Fundagdao do Patrimonio Histérico e Artistico de Pernambuco
(1568123), Banco do Nordeste do Brasil S.A. (1568127), e Prefeitura Municipal do Conde-PB
(1568129); além de sua regularidade fiscal verificada nesta data (1568099;
1568103; 1568111 - dentre outros juntados: trabalhista e regularidade fiscal estadual e
municiipal).

No enfoque técnico auto motivacional de valorizacdo do servidor no seu ambiente de
trabalho, estard assegurado pelo estimulo que o evento trara a promogao do bem-estar, com
o fortalecimento da integracao social e das relacdes interpessoais entre os que atuam no
ambito do TRE-PB: magistrados, servidores ativos e inativos, efetivos, requisitados, em
exercicio provisério e removidos para este Regional.



Alguns aspectos técnicos que embasam a contratacdo:

A OMS (Organizagao Mundial da Saude) define saide mental como: “(...) um estado de bem-
estar no qual todo individuo realiza o seu préprio potencial, pode lidar com o estresse normal
da vida, pode trabalhar produtivamente de modo a conseguir uma contribuicdo para a sua
comunidade”.

“De acordo com pesquisas realizadas na Universidade de Zurique, apenas o reconhecimento
salarial ndo é o suficiente para tornar o seu funcionario realmente engajado e produtivo.

Ja segundo o ranking nacional do GPTW (GreatPlacetoWork)* oportunidades de crescimento e
qualidade de vida sao os fatores que mais fazem as pessoas permanecerem em um emprego.
Mais uma vez, fica claro que focar apenas em salarios nao é o suficiente.

Além disso, um estudo da Universidade de Warwick** confirma que colaboradores mais
felizes e autoconfiantes sdo 12% mais produtivos. E para ter funcionarios satisfeitos é preciso
investir em um dia a dia que preze pela qualidade de vida *** e bem-estar.”

Dai motivar e disseminar o bem-estar no trabalho sdao caminhos que devem ser trilhados por
esta Administragao.

Além das razdes estarem respaldadas pelo referido Plano de Agao referido, o recital palestra
contribuird para dirimir e até dissipar a sobrecarga emocional sofrida pelos servidores e
magistrados que estdo tendo que desempenhar suas atribuicdes em cenario desalentador de
novas variantes e similares do coronavirus (COVID-19), que ainda pde em riscos a todos, nao
tendo ainda, no planeta, um data certa para serem solucionados.

* https://gptw.com.br/conteudo/artigos/dados-sobre-impactos-gestao-de-clima/

**https://wrap.warwick.ac.uk/63228/7/WRAP_Oswald_681096.pdf?
ga=2.252348553.1421953062.1576081751-250166128.1575984248

***https://www.vittude.com/empresas/7-estrategias-para-aumentar-a-qualidade-de-vida-
dos-colaboradores

3- CONTEUDO:

O evento sera apresentado num formato de show de Forré do Escurinho, para apresentar o
repertério que trara uma releitura de classicos de Luiz Gonzaga, Trio Nordestino, Jackson do
Pandeiro, Assissao, AntOnio Barros e Ceceu, entre outros, intercalados com musicas autorais
como “A fome e a vontade de comer” e "Deu no Que Deu”. Composto por uma equipe de 05
pessoas (03 musicos, 01 V], 01 produtora), com duracao de 2h30.

4 - DO LOCAL E HORARIO DA EXECUCAO DOS SERVIGOS

- Previsto para ocorrer na Sala de Treinamento da EJE-PB - 49 andar, de 11h00 as 13h30, em
uma das sextas-feiras na segunda quinzena de junho de 2023.

5- DOS MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E UTILIZAGOES
1 - Disponibilizagdo do local do evento citado neste termo.

2 - Serd necessario: agua no palco, camarim com lanche, agua, refrigerante e café para a
equipe.

6 - OBRIGACOES DO CONTRATANTE
a) Ficara responsavel pelas providéncias especificada no no item 5 deste termo;

b) Realizar o pagamento conforme estabelecido neste instrumento;
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c) Fornecer ao CONTRATADO todas as informagdes relacionadas com o objeto desta
contratagao, visando a obter os melhores resultados na prestagao do servico;

c) Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes contratuais assumidas pela empresa, ressalvados
os casos de forga maior, justificados e aceitos pelo TRE/PB, ndo devera ser interrompida;

d) Notificar o CONTRATADO, por escrito, por meio de correio ou e-mail, a respeito de
quaisquer irregularidades constatadas na prestacdo dos servigos, estabelecendo, quando for o
caso, prazo para a sua regularizagao;

e) Rejeitar, no todo ou em parte, os servicos realizados em desacordo com este Termo de
Referéncia.

7- OBRIGAGCOES DO CONTRATADO
a) Realizar o show proposto, ao vivo e no periodo especificado neste termo;

b) Manter o absoluto sigilo dos dados e informacdes adquiridos na vigéncia do contrato,
relacionados com o objeto do trabalho;

d) Responsabilizar-se integralmente pelo servico contratado, nos termos da legislagao
vigente, e por todo e qualquer dano fisico, material ou pessoal causado direta ou
indiretamente ao CONTRATANTE, seus servidores ou outros, por ocasiao da realizagao dos
servicos;

e) Fornecer e manter atualizado o endereco postal e eletronico, bem como o numero de
telefone, para que o CONTRATANTE mantenha os contatos necessarios;

f) Atender as solicitacoes e determinagdes do CONTRATANTE, nos prazos estabelecidos neste
instrumento, bem como fornecer todas as informacdes e elementos necessarios a fiscalizagao
dos servicos;

g) Providenciar a regularizacdo de pendéncias e/ou impropriedades ocorridas na prestacao
dos servigos, apontadas pelos servidores designados para fiscalizar a execugao do Contrato,
dentro do prazo estipulado pela comunicacao escrita do CONTRATANTE;

h) Entregar a nota fiscal discriminando os servicos executados;

k) Manter, durante a execugao do Contrato, todas as condicdes de habilitagao e qualificagao
exigidas na contratagao.

i) O Contratado ndo podera transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto da presente
contratacao;

8 - DO PRECO

8.1. Todas as despesas necessarias a perfeita execucdo do servigo (custos diretos e indiretos,
inclusive os resultantes da incidéncia de quaisquer impostos, taxas, contribuicdes ou
obrigacdes trabalhistas, fiscais, previdenciarias, transporte) devem estar inclusas no precgo
cotado.

8.2. O prego proposto sera aquele discriminado pela proponente em sua proposta, cotado em
reais (R$), devendo prevalecer, em caso de divergéncia, o preco unitario sobre o preco total.

8.3. Neste presente instrumento o prego unitario e o total € de R$ 3.500,00 (trés mil e
quinhentos reais).

9 - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

9.1. As despesas decorrentes desta contratacdo correrdo a conta da Proposta Orcamentaria
CODES 2023 (xxxxxx): Despesa Agregada Eventos - Natureza Despesa 3390.39 - Plano
Interno ADM Evento. Com valor a ser pago estimado no item anterior, de R$ 3.500,00 (trés
mil e quinhentos reais).




10 - PAGAMENTO

10.1 - O pagamento do servico serd realizado em parcela Unica, e sera efetuado através de
OBC - Ordem Bancaria de Crédito, OBB - Ordem Bancaria para Banco ou Ordem Bancaria
para Pagamento de Faturas com Cddigo de Barras, no prazo de 05 (cinco) dias uteis, ou 20
(vinte) dias corridos, contados da apresentagdo da Nota Fiscal/Fatura, conforme o valor da
contratagao seja inferior ou superior, respectivamente ao limite previsto no art. 24, II, da Lei
n° 8.666/93, observada a ordem cronoldgica estabelecida no art. 52 da mesma Lei.

10.2 - A Nota Fiscal/Fatura/Boleto Bancario com cdédigo de barras relativo ao fornecimento
deverd ser apresentado no Protocolo Geral do TRE/PB, acompanhado da declaragao de conta-
corrente prépria, na qual deseja receber o referido pagamento, com a identificagdo da
instituicdo financeira, nome e prefixo da agéncia correspondente, mesmo que ja tenha
informado anteriormente;

10.3 - A comprovacao da regularidade fiscal, para o pagamento, sera verificada por meio do
SICAF e do sitio da Justica do Trabalho.

10.4 - Na impossibilidade de o CONTRATANTE ter acesso ao SICAF e/ou ao sitio da Justica do
Trabalho, a comprovacdo da regularidade fiscal devera ser realizada mediante a
apresentacao, pela CONTRATADA, da documentacdo descrita na alinea “h”, do item 7; ou
atualiza-las caso ja tenha apresentado e alguma(s) tenham se vencido.

10.5 - A Nota Fiscal/Fatura serd analisada pelo respectivo Gestor e atestada, se for o caso.

10.6 - O Contratante se reserva ao direito de ndo efetuar o pagamento se, no ato da
atestacdao da nota fiscal/fatura por parte do gestor do contrato, este verificar que o
fornecimento foi executado em desacordo com o especificado no ajuste.

10.7 - Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancias que impecam a liquidacdo da
despesa, aquela sera devolvida e o pagamento ficard pendente até que a contratada
providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para o pagamento iniciar-se-3a,
apods a regularizacao da situacdo e/ou reapresentacao da nota fiscal/fatura, ndo acarretando
qualquer 6nus para o Contratante.

10.8 - O CNPJ constante da nota fiscal/fatura devera ser o mesmo indicado na proposta/nota
de empenho, sob pena de nao ser efetuado o pagamento.

10.9 - Caso o CONTRATADO tenha o recolhimento dos encargos relativos ao FGTS
centralizado, o documento comprobatério de autorizacdo para a centralizacdo dos
recolhimentos devera ser apresentado a Administracao.

10.10 - Havendo atraso no pagamento de suas obrigacdes, o TRE/PB procedera a atualizacdo
financeira diaria de seus débitos, onde os juros de mora serdao calculados a taxa de 0,5%
(meio por cento) ao més, ou 6% (seis por cento) ao ano, conforme a seguinte féormula:

I =(TX/ 100)/365
EM =1xNx VP

onde:
I = Indice de atualizacdo financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratérios;

10.11 - Nenhum pagamento sera efetuado a CONTRATADA, enquanto pendente de liquidacao
qualquer obrigacao financeira que lhe for imposta, em virtude de aplicacao de penalidade, nos



termos do art. 86, caput e §2° e §3° e/ou art. 87, §19, da Lei n® 8.666/93, sem que isso
gere direito a reajustamento de pregos.

11 - DO CUMPRIMENTO DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS - LEI N°
13.709/2018

a) A CONTRATADA declara que tem ciéncia da existéncia da Lei Geral de Protecdo de Dados e
se compromete a adequar todos os procedimentos internos ao disposto na legislacdo com o
intuito de proteger os dados pessoais repassados pelo CONTRATANTE.

b) Em atendimento ao disposto na Lei Geral de Protecao de Dados, o CONTRATANTE, para a
execugao do servico objeto deste contrato, tem acesso a dados pessoais dos representantes
da CONTRATADA, tais como numeros do CPF e do RG, enderecos eletronico e residencial, e
copia do documento de identificagao.

c) As partes obrigam-se a cumprir o disposto na Lei n°® 13.709/2018 em relagcao aos dados
pessoais a que venham ter acesso em decorréncia da execugao contratual, comprometendo-
se a manter sigilo e confidencialidade de todas as informacdes - em especial os dados
pessoais e os dados pessoais sensiveis —repassadas em decorréncia da execugao contratual,
sendo vedada a transferéncia, a transmissdo, a comunicagdo ou qualquer outra forma de
repasse das informacdes a terceiros, salvo as decorrentes de obrigagdes legais ou para
viabilizar o cumprimento do instrumento contratual.

d) E vedada as partes a utilizacdo de todo e qualquer dado pessoal repassado em decorréncia
da execucgao contratual, para finalidade distinta daquela contida no objeto da contratacao, sob
pena de responsabilizacdao administrativa, civil e criminal.

e) A Contratada fica obrigada a comunicar ao Contratante, em até 24 (vinte e quatro) horas,
a contar da ciéncia do ocorrido, qualquer incidente de seguranga aos dados pessoais
repassados em decorréncia desta contratacdo e a adotar as providéncias dispostas no art. 48
da Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais.

f) As partes responderao administrativa e judicialmente caso causarem danos patrimoniais,
morais, individuais ou coletivos, aos titulares de dados pessoais repassados em decorréncia
da execucgdo contratual, por inobservancia a Lei Geral de Protecdo de Dados.

g) As partes obrigam-se a proceder, ao término do prazo de vigéncia, a eliminagdao dos dados
pessoais a que venham ter acesso em decorréncia da execucdao contratual, ressalvados os
casos em que a manutencgao dos dados por periodo superior decorra de obrigagao legal.

12 - PENALIDADES

a) O CONTRATANTE podera aplicar ao CONTRATADO as penalidades previstas no artigo 87 da
Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, mediante publicagdo no Diario Oficial da Unido, Secao 3.

b) A recusa injustificada do adjudicatario em retirar a nota de empenho, no prazo de 05
(cinco) dias, contados da notificagdo do CONTRATANTE, caracteriza o descumprimento total
da obrigacao assumida, sujeitando-o a penalidade de multa no percentual de até 30% (trinta
por cento) sobre o valor global da obrigagdao nao cumprida.

c) Fica estabelecido como falta grave, caracterizado como falha em sua execucao, a nao
manutencgao de todas as condicdes de habilitagdo e qualificacao exigidas para a contratagao,
gue poderd dar ensejo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicagdo da multa
compensatoéria estabelecida na alinea "f".

d) Caso a contratada ndo preste o servico contratado no prazo e condi¢des avencgadas, ficara
sujeita @ multa de mora diaria de 0,05% (zero virgula zero cinco por cento) sobre o valor do
contrato até o maximo de 10 (dez) dias.



e) Sendo o atraso superior a 10 (dez) dias, configurar-se-a a inexecucao total da obrigacdo, a
ensejar a aplicagdo da multa compensatoéria prevista na alinea "f", sem prejuizo da aplicagdo
da multa moratéria, limitada a 0,5% (cinco por cento), oriunda do atraso referido no subitem
anterior, bem como da rescisao unilateral da avenga.

f) Caso haja inexecucao contratual que motive e resulte em rescisao unilateral da avencga,
além das sangbOes administrativas supracitadas, serd aplicadvel multa compensatoria de até
30% (trinta por cento), no caso de inexecugao total, sobre o valor total da contratagao, ou de
até 15% (quinze por cento), no caso de inexecugdo parcial, sobre o valor do saldo da
contratacgao.

g) A aplicacdo das penalidades de adverténcia e multa moratéria, ndo necessitam ser
publicadas no DOU, devendo a intimacao da apenada dar-se por meio de notificacao;

h) As sancbles estabelecidas neste item sdao da competéncia exclusiva da autoridade
desighada nos normativos internos deste Tribunal, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo legal.

i) A autoridade competente, na aplicacao das penalidades previstas neste item, devera levar
em consideracdao a gravidade da conduta da Contratada, o carater educativo da pena, bem
como o dano causado ao Contratante, observados os principios da proporcionalidade, da
razoabilidade, da prevaléncia e indisponibilidade do interesse publico, em decorréncia de
circunstancias fundamentadas em fatos reais e comprovados.

j) O valor da multa moratéria ou compensatdria, nos termos do artigo 86, § 3° da LLC,
podera ser descontado da garantia contratual (se houver), dos créditos do Contratado ou
cobrado judicialmente nesta ordem.

I) O recolhimento do valor da multa, moratéria ou compensatéria, devera ser feito no prazo
de 5 (cinco) dias Uteis contados da data da intimacdo da aplicacdo da sangdo, sob pena de
seu desconto ser efetuado conforme item anterior, acrescida de juros moratérios de 1% (um
por cento) ao més.

m) As penalidades estabelecidas nesta clausula deverdo ser registradas no SICAF.

n) As penalidades descritas nesta clausula ndo excluem a possibilidade de o CONTRATANTE
cobrar do CONTRATADO indenizagao por eventuais perdas e danos.

13 - FUNDAMENTO LEGAL

- A presente contratacao tem fundamento legal na inexigibilidade de licitagdo, reconhecida
com fulcro no inciso III, do artigo 25, da Lei n® 8.666/93.

VICENTE EDUARDO MARTINS MAIA
ANALISTA JUDICIARIO

#
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