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Zimbra andreza@tre-pb.jus.br

Fwd: Peca de impugnacdo - Weider PE 18/2021 - Vigilancia

De : cpl@tre-pb.jus.br sex, 08 de out de 2021 14:02

Assunto : Fwd: Peca de impugnacao - Weider PE 18/2021 -
Vigilancia
Para : segurancaweider comercial
<segurancaweider.comercial@gmail.com>

Sr. licitante,

Considerando o exposto abaixo, decidimos MANTER o edital em seus exatos
termos.

Atenciosamente,

Andreza Alves Gomes
Pregoeira

————— Mensagem encaminhada -----

De: "SEGEC" <segec@tre-pb.jus.br>

Para: "cpl" <cpl@tre-pb.jus.br>

Enviadas: Sexta-feira, 8 de outubro de 2021 13:34:01

Assunto: Re: Pe¢a de impugna¢ao - Weider PE 18/2021 - Vigilancia

Referéncia: Pregao Eletrdnico 18/2021

Trata de Impugna¢ao ao Edital do Pregao Eletrénico n2 18/2021 por empresa
interessada em participar do certame

Numa breve sintese das alega¢bes da empresa temos:

1. No que diz respeito ao Aviso Prévio Trabalhado, temos no item 5.1.6.20:

5.0 DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

5.1.6.20 - O montante de que trata o aviso prévio trabalhado,
correspondente a 23,33% da remunerac¢ao mensal, devera ser integralmente
depositado durante a primeira vigéncia do contrato;

A empresa entende que deva ser aplicado o percentual de 0,194%, conforme
citou o Acérdao do TCU n2 1.186/2017 Plenario.

2. DO INDICE DE GRAU DE ENDIVIDAMENTO

e.5) Comprovacao de indice de endividamento total menor ou igual a 0,6
(Acérdao TCU ne 628/2014-Ploenario, conforme justificativa constante no
item 7.1.13.4.3 do Termo de Referéncia, Anexo I do edital).

Para o item 1, a empresa entende que deva ser aplicado o percentual de
0,194%, conforme citou o Acérdao do TCU n2 1.186/2017 Plenario. Ja para o
item 2, a mesma alega que a licitag¢ao tem carater contencioso.
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No que diz respeito ao item 1, informamos que sera aportado na planilha e
transferido para a Conta Vinculada o percentual mensal de 1,94%, onde
totaliza ao final do primeiro ano de contrata¢do a 23,33% (12 meses). No
momento da prorroga¢ao sera efetuada a Gestao dos Custos da Planilha onde,
por conta da atual legislacao que trata do Aviso Prévio, onde nas relacgdes
contratuais com mais de um ano, o trabalhador tera direito a 30 + 3 dias
extras a cada ano trabalhado (Lei n? 12.560/2011).

Nesse panorama, informamos que no segundo ano da contrata¢ao, o valor
aportado na Planilha de Custos sera reduzido para 0,194%, correspondente
aos acréscimos dos 3 dias.

Quanto ao indice de endividamento temos o seguinte. O Endividamento Total é
usado para indicar a capacidade que tem a empresa de honrar seus
compromissos financeiros, de sorte que quanto maior o indice, mais
dependéncia ha de financiamentos de terceiros relativamente ao capital
proprio. Assim, um indice financeiro menor significa menos comprometimento
patrimonial e melhor solidez financeira.

A inclusao do ET como condi¢ao de habilita¢ao, ganhou importancia em face
da crescente responsabiliza¢ao subsidiaria da Administracao pelos
pagamentos de verbas e encargos salariais de funcionarios de empresas
contratadas que se tornaram insolventes.

Conclui-se, portanto, que a restri¢ao nao é indevida e atende ao interesse
publico, por representar refor¢o as tentativas de resguardar a
Administrac¢ao dos prejuizos que poderao advir do inadimplemento de
eventuais obrigac¢des contratuais por parte da Contratada, visto que, por
for¢a da jurisprudéncia dos Tribunais, a Administrac¢do esta sujeita ao
cumprimento subsidiario no ambito trabalhista e, nos casos das obrigac¢des
previdencidrias, ao seu cumprimento solidario.

Portanto, o atendimento aos indices estabelecidos no Edital demonstrara uma
situa¢ao equilibrada da licitante. Caso contrario, o desatendimento dos
indices revelara uma situacao deficitaria da empresa, colocando em risco a
execucao do contrato.

Com efeito, a exigéncia do Edital nada mais fez do que traduzir em
critérios objetivos o disposto no art. 37, XXI, da Constituicao Federal,
uma vez que a contratacao de empresas em situa¢ao equilibrada é o minimo
que o TRE deve assegurar-se para tentar garantir o integral cumprimento do
contrato.

De mais a mais, os indices escolhidos foram democraticos, na medida em que
estabelecem um “minimo” de seguran¢a na contrata¢ao. Destarte, nao
prosperam os argumentos do Impugnante de que os indices sao ilegais e soO
visam “restringir a competitividade no certame”. O valor maximo 0,6 para
endividamento total é usual no mercado e atende ao disposto no art. 31,
§5¢2, da Lei 8666/93.

E a informacdo.

Monica Guimaraes Mendes de Almeida
Secao de Gestao de Contratos
(83) 3512-1390 e 98899-0690
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De: "CPL" <cpl@tre-pb.jus.br>

Para: "SEGEC" <segec@tre-pb.jus.br>

Enviadas: Quinta-feira, 7 de outubro de 2021 17:07:13

Assunto: Fwd: Pe¢a de impugna¢ao - Weider PE 18/2021 - Vigilancia
Senhora Chefe,

Solicito responder, com urgéncia.

Atenciosamente,

Andreza Alves Gomes
Pregoeira

————— Mensagem encaminhada -----

De: "WEIDER SEGURANCA" <segurancaweider.comercial@gmail.com>

Para: "cpl" <cpl@tre-pb.jus.br>

Enviadas: Quinta-feira, 7 de outubro de 2021 14:58:08

Assunto: Pec¢a de impugna¢dao - Weider PE 18/2021 - Vigilancia

Bom dia Prezada Comissao de Licitacao,

Ao tempo que cumprimentamos *enviamos em anexo a Pe¢a de Impugha¢ao ao
Edital 18/2021* cujo objeto é a CONTRATACAO DO SERVICO DE VIGILANCIA
ARMADA, COM DISPONIBILIZACAO DE MAO DE OBRA, A SER EXECUTADO NOS PREDIOS DA
JUSTICA ELEITORAL, LOCALIZADOS NO MUNICIPIO DE JOAO PESSOA-PB.

*Favor acusar recebimento.*

Atenciosamente,

Setor de Licitacoes

https://webmail.tre-pb.jus.br/h/printmessage?id=16797fae-aa0c-4849-afe6-98d2d29ba053:30766&tz=America/Sao_Paulo 3/3



