
BASE DE APOIO

ENCARGOS SOCIAIS  E TRABALHISTAS 

Módulo 2 - Encargos e Bene cios Anuais, Mensais e Diários

Lucro Presumido Lucro Real Simples Nacional

A 13º ( décimo terceiro salário) 8,33% 8,33% 8,33%

B Férias e Adicional de Férias 11,11% 11,11% 11,11%

C 7,15% 7,15% 6,03%

Total 26,59% 26,59% 25,47%

Submódulo 2.2 - Encargos Previdenciários (GPS) e FGTS Lucro Presumido Lucro Real Simples Nacional

A INSS ( art 22, inc I Lei 8.212/91) 20,00% 20,00% 20,00%

B SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% 1,50%

C SENAI OU SENAC (art  30 Dec Lei  2.318/86) 1,00% 1,00%

D INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% 0,20%

E 2,50% 2,50%

F FGTS (art 15 Lei nº 8.030/90) 8,00% 8,00% 8,00%

G 3,00% FAP 1,00 3,00% 3,00% 3,00%

H SEBRAE ( lei 8029/90) 0,60% 0,60%

Total 36,80% 36,80% 31,00%

Submódulo 2.1 - 13º (décimo terceiro) Salário, Férias e Adicional de 
Férias

Incidência dos encargos previstos no Submódulo 2.2 sobre 13º salário e 
Férias

Salário educação (art. 15, da Lei nº 9.424/96; do art. 2º do Decr 3.142/99; 
e art. 212, § 5º da CF)

RAT (Art. 22, inc. II, Lei 
8212/91 e art 10 L 10.666/03) 



Módulo 3 - Provisão para Rescisão

3 Provisão para rescisão Lucro Presumido Lucro Real Simples Nacional

A Aviso prévio indenizado

Nº de dias 0

0,00% 0,00% 0,00%
0,00%

B Incidência do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,00% 0,00% 0,00%

C Incidência da Multa  s/ FGTS incidente no API 0,00% 0,00% 0,00%

D

Aviso prévio trabalhado Nº de dias

Percentual de ocorrência anual 0,00% 0

E Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre item D 0,00% 0,00% 0,00%

F Multa sobre FGTS incidente na dem. s/ justa causa 

Total 0,00% 0,00% 0,00%

Módulo 4 - Custo de Reposição do Profissional Ausente

4.5 Submódulo 4.1 - Subs<tuto nas Ausências Legais Lucro Presumido Lucro Real Simples Nacional

A SubsAtuto na cobertura de Férias 0,00% 0,00% 0,00%

B
SubsAtuto na cobertura das  ausência por doença 0,015

1,39% 1,39% 1,39%

Dias de ocorrência por ano 5

C

SubsAtuto na cobertura de Licença paternidade 5

0,02% 0,02% 0,02%

Percentual de ocorrência anual 1,50%

D
SubsAtuto na cobertura das ausências legais

0,82% 0,82% 0,82%
Dias de ocorrência por ano 2,96

Percentual de 
ocorrência 

anual



E

SubsAtuto na cobertura nas ausência por acidente de trabalho

0,03% 0,03% 0,03%

0,78% 15

F SubsAtuto na cobertura de Afastamento Maternidade 0,07% 0,07% 0,07%

G
0,86% 0,86% 0,72%

TRIBUTOS DEVIDOS  -9.RESUMO  CT Lucro Presumido Lucro Real Simples Nacional

COFINS 3,00% 7,60% 3,24%

PIS 0,65% 1,65% 1,46%

ISS 5,00% 5,00% 5,00%

TOTAL 8,65% 14,25% 9,70%

Percentual de ocorrência 
anual

dias 
afastamento 

Incidência dos encargos do submódulo 2.2 sobre o custo de reposição do 
profissional ausente


