TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

Ata n°® 2231111 - CPEAMASIG

Ata da 32 Reunido Ordinaria da Comisséo de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo do Primeiro Grau do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba

Aos 4 dias do més de novembro de 2025, por volta das 11:00h, em atendimento a convocacao realizada
pela Presidente da Comissao de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminagcdo do Primeiro Grau do TRE-PB (CPEAMAS1G), por meio de link de acesso da plataforma
Zoom, estando presentes a Exma. Sra. Juiza Eleitoral, Dra. Israela Claudia da Silva Pontes, Presidente da
CPEAMASILG, a Sra. Alice Mesquita Targino Coelho, membro da CPEAMASILG, a Sra. Isabelly
Nascimento da NAbrega Morais, membro da CPEAMAS1G e a Sra. Rosemary de Lourdes da Silva,
membro da CPEAMASIG.

Iniciados os trabalhos, Dra. Israela Pontes informou a todas sobre o recebimento do Relatério
Restaurativo, elaborado pelo NEJURE/TJPB, sobre o Caso de Assédio Moral de que trata o SEI n°
0010192-46.2024.6.15.8110. Apéds discussdo sobre o contetdo do referido Relatério, a CPEAMAS1G
acatou a recomendacédo de elaboracdo de Protoloco especifico para o encaminhamento de casos de
assédio entre o TRE-PB e o NEJURE/TJPB, bem como para reforcar o sigilo, a protecdo das partes e a
prevencdo de revitimizacfes, especialmente em situacdes que envolvam o recontar de experiéncias
dolorosas ou em contextos de desequilibrio de poder, frequentemente presentes em relacdes hierarquicas
entre chefias e subordinados, ficando deliberado que a apresentacdo do Protocolo ocorrera na proxima
reunido da CPEAMAS1G, marcada para o dia 15 de dezembro de 2025.

Por fim, a Dra. Israela Pontes prop6s a elaboracdo de Relatério final desta CPEAMASLG sobre a denudncia
de assédio moral recebida por meio do SElI n° 0010192-46.2024.6.15.8110, para apresentacdo a
Administracdo, com foco principal nas acdes e medidas desenvolvidas pela CPEAMASL1G no tratamento
do presente caso e na propositura de medidas voltadas a prevencgdo e ao fortalecimento institucional no
enfrentamento de situacdes de assédio no ambito do TRE-PB.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente da Comissdo deu por encerrada esta reunido e determinou a
lavratura da presente ata, que foi digitada por mim, Rosemary de Lourdes da Silva, Secretaria da
Comisséao, e que segue assinada por todas as presentes.

ISRAELA CLAUDIA DA SILVA PONTES
PRESIDENTE DA COMISSAO

Documento assinado eletronicamente por Israela Claudia da Silva Pontes em 04/11/2025, as 15:53, conforme art. 1°, Ill, "b", da
Lei 11.419/2006.
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ROSEMARY DE LOURDES DA SILVA
MEMBRO DA COMISSAO
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Documento assinado eletronicamente por ROSEMARY DE LOURDES DA SILVA em 04/11/2025, as 16:26, conforme art. 1°, IlI,
"b", da Lei 11.419/2006.

YSABELLY NASCIMENTO DA NOBREGA MORAIS
MEMBRO DA COMISSAO
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Documento assinado eletronicamente por Ysabelly Nascimento da N6brega Morais em 06/11/2025, as 13:47, conforme art. 1°, lIl,
"b", da Lei 11.419/2006.
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