TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA
Ata n° 2101271 - CPEAMASI1G

Ata da 12 Reunido Ordinaria da Comisséo de Prevencao e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio
Sexual e da Discriminagdo do Primeiro Grau do Tribunal Regional Eleitoral da Paraiba

Aos 29 dias do més de abril de 2025, as 14:40h, na sala de audiéncias do 2° andar do edificio sede do
Tribunal Regional Eleitoral do Estado da Paraiba, em atendimento a convocacao (2098743) realizada pela
Presidente da Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do Assédio Moral, do Assédio Sexual e da
Discriminagdo do Primeiro Grau do TRE-PB, estando presentes a Exma. Sra. Juiza Eleitoral, Dra. Israela
Claudia da Silva Pontes, Presidente da Comissédo, e a Sra. Rosemary de Lourdes da Silva, membro da
Comisséo; tendo participado remotamente, por meio de link de acesso da plataforma Zoom, a Sra. Alice
Mesquita Targino Coelho, membro da Comissédo, e a Sra. Ysabelle do Nascimento Noébrega Morais,
membro da Comissao; ausente o Sr. Caiu Fabio Alves, colaborador terceirazado e membro da Comisséo,
em raz&o do disposto no §5°, do art. 6°, da Portaria n® 207/2023 TRE-PB/PTRE/ASPRE.

Iniciados os trabalhos, a Presidente deu por instalada a Comissdo de Prevencdo e Enfrentamento do
Assédio Moral, do Assédio Sexual e da Discriminagdo do Primeiro Grau, tendo nomeado a servidora
Rosemary de Lourdes da Silva, como Secretaria da Comissédo e a servidora Ysabelle do Nascimento
Nébrega Morais, como Secretaria Substituta. Na sequéncia, discorreu sobre as premissas e atribuicées da
Comissao, instituidas pela Portaria n°® 207/2023 TRE-PB/PTRE/ASPRE, ressaltando que a presente
reunido tem o intuito de deliberar sobre a seguinte pauta: 1) Aprovacao do plano de trabalho para o ano de
2025; 2) Apresentacao e discussao de casos recebidos; 3) Definicdo do cronograma de reunides para o
proximo trimestre e 4) Outros assuntos de interesse da Comisséo.

1) Aprovacao do plano de trabalho para o ano de 2025
Foi aprovado por unanimidade o seguinte plano de trabalho para o ano de 2025:

a) Realizacdo de parceria com o Nucleo de Cooperac¢do Judiciaria do TRE-PB, objetivando a utilizacéo de
praticas restaurativas na composicdo de conflitos que envolvam assédio moral, assédio sexual ou
discriminacao;

b) Realizacdo de parceria com a Escola Judicidria Eleitoral (EJE-PB), para discussao de temas
relacionados ao assédio moral, sexual e da discriminagdo, no ambito do TRE-PB, com a promocédo de
cursos, palestras e estudos a serem disponibilizados para os membros, servidores e colaboradores do
Tribunal;

c) Desenvolvimento de pagina na intranet, contendo informacgfes acerca da tematica, informacdes sobre
0s canais de orientacao, acolhimento e denlincia de casos de assédio;

d) Criacdo de formulario, com garantia de anonimato, para identificar servidores que estdo passando por
situacdes de assédio moral, sexual e/ou discriminacgéo;

e) Propor a Administracdo do TRE-PB uma data, a ser definida pela Comissao, para realizar palestra sobre
o tema do assédio, em suas mais diversas modalidades.

2) Apresentacao e discussao de casos recebidos

A presente Comissado recebeu denuncia de assédio moral, encaminhada através do através do SEI n°
0010192-46.2024.6.15.8110, contendo relatério de experiéncia de trabalho em zona eleitoral. Foram
propostas pela Presidente da Comisséo e aprovadas pelos demais componentes presentes na reunido as
seguintes medidas:



a) Formalizar consulta a Secao de Registros Funcionais do TRE-PB (SERF), para que seja informado
onde a denunciante esta atualmente lotada;

b) Contactar a denunciante para que informe se tem interesse na continuidade da denuncia e qual sua
situacao atual, no que diz respeito a sua saude fisica, mental e psicoldgica;

c) Contactar o Nucleo de Cooperacao Judiciaria do TRE-PB, para auxiliar na composi¢do dos conflitos
resultantes do assédio moral.

3) Definicao do cronograma de reuniées para o préximo trimestre

Foram aprovadas as seguintes datas para realizacdo das reunides ordinarias trimestrais:
- 22 Reuniao Ordinaria: 30 de junho de 2025;

- 32 Reunido Ordinéria: 29 de setembro de 2025;

- 43 Reunido Ordinaria: 15 de dezembro de 2025.

Nada mais havendo a tratar, a Presidente da Comissdo deu por encerrada esta reunido, cujo inteiro
conteldo foi gravado e juntado aos autos, e determinou a lavratura da presente ata, que foi digitada por
mim, Rosemary de Lourdes da Silva, Secretaria da Comissédo, e que segue assinada por todos os
presentes.

ISRAELA CLAUDIA DA SILVA PONTES
PRESIDENTE DA COMISSAO
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Documento assinado eletronicamente por Israela Claudia da Silva Pontes em 30/04/2025, as 08:51, conforme art. 1°, I, "b", da
Lei 11.419/2006.

ROSEMARY DE LOURDES DA SILVA
MEMBRO DA COMISSAO

Documento assinado eletronicamente por ROSEMARY DE LOURDES DA SILVA em 30/04/2025, as 10:34, conforme art. 19, IlI,
"b", da Lei 11.419/2006.

il
el
JCL: 5
assinatura
eletronica

YSABELLY NASCIMENTO DA NOBREGA MORAIS
MEMBRO DA COMISSAO
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Documento assinado eletronicamente por Ysabelly Nascimento da Nobrega Morais em 30/04/2025, as 11:17, conforme art. 1°, lll,
"b", da Lei 11.419/2006.

ALICE MESQUITA TARGINO COELHO
MEMBRO DA COMISSAO

Documento assinado eletronicamente por ALICE MESQUITA TARGINO COELHO em 05/05/2025, as 12:17, conforme art. 1°, Ill,
"b", da Lei 11.419/2006.
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