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INICIATIVAS DO PLANO DE LOGÍSTICA SUSTENTÁVEL – PLS 2023

Tema Indicador Iniciativa Responsável Início Prazo Situação

PAPEL Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

COPOS DESCARTÁVEIS Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Em execução 25%

IMPRESSÃO

SEGAM Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

ENERGIA ELÉTRICA
COSEG Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

COSEG Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

ÁGUA E ESGOTO
SEMANP Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Em execução 10%

COSEG Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

GESTÃO DE RESÍDUOS

COSEG Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Em execução 100%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 0%

REFORMAS E LEIAUTE Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

LIMPEZA Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Não executado 10%

VIGILÂNCIA NSEGI Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

VEÍCULOS Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Em execução 70%

COMBUSTÍVEL 11. Índice de consumo de combustível.

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Em execução 60%

Percentual de 
cumprimento

1. Índice de racionalização de consumo de 
papel.

Campanha de conscientização para a redução do 
volume de impressões.

NSUS
ASCOM
COINF

2. Índice de racionalização de consumo de 
copos descartáveis.

Campanha de conscientização para uso de copo 
reutilizável.

NSUS
ASCOM

3.1 Índice de racionalização de impressão       

3.2 Índice de redução de equipamentos 
instalados.

Redução   no   número   de impressoras pouco 
utilizadas.

Campanha de conscientização para a redução do 
volume de impressões.

NSUS
ASCOM
COINF

4. Índice de racionalização de consumo de 
energia elétrica.

Campanha de conscientização dos servidores no uso 
racional de energia.

Redução   da   iluminação   de áreas de circulação, de 
acordo com o horário de incidência de luz solar.

5. Índice de racionalização de consumo de 
água.

Substituição     gradual     de descargas   sanitárias   
por modelos mais eficientes.

Campanha   de   sensibilização para redução do 
consumo de água.

6.1 Índice de destinação de resíduos sólidos   
(papel, plástico, metais, vidros e coleta geral). 

6.2 Índice de destinação de suprimentos de 
impressão.

Manter parcerias com cooperativas para reciclagem de 
resíduos.

Reorganização da coleta seletiva, com a reclassificação 
dos coletores de resíduos e a redistribuição de lixeiras 
nas unidades.

SAO
COSEG

Realização de campanhas educativas para descarte 
responsável de eletroeletrônicos, pilhas e baterias.

NSUS
EJE

Realização de campanhas educativas visando à 
separação correta de resíduos gerados (recicláveis e 
não recicláveis).

NSUS
EJE

Realização de campanhas de conscientização para o 
consumo responsável, visando à redução na geração 
de resíduos em geral, especialmente de papel, tôner e 
copos descartáveis.

NSUS
EJE

7.   Índice   de   cumprimento   de   critérios   
de   sustentabilidade   em   reformas   e 
adequações de leiaute.

Levantamento   do   gasto   com reformas   ou   
mudanças   de leiaute durante o  período-base.

SEARQ
SEMANP

SÃO

8. Índice de racionalização de gastos com 
material de limpeza.

Campanha de conscientização   para   uso racional   de 
  material de limpeza.

NSUS
ASCOM

SAO

9. Gasto com contrato de vigilância eletrônica.
Estudo   sobre   a   viabilidade   de aquisição   desses   
equipamentos, substituindo as locações.

10. Índice de gastos com manutenção de 
veículos.

Estudo   locação/aquisição de   veículos/Desfazimento 
de veículos.

SAO
COSEG
SETRAN

Controle   de   saída   dos veículos   conscientizando 
ações   quanto   ao   uso   de viagens compartilhadas.

SAO
COSEG
SETRAN

Verificar a possibilidade de racionalizar os serviços de 
manutenção predial.

SAO
COSEG
SETRAN

Mudar  hábitos e atitudes internas para a redução de 
custos e minimizar riscos e impactos ambientais 
oriundos dos deslocamentos de pessoal.

SAO
COSEG
SETRAN
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QUALIDADE DE VIDA

Palestras Motivacionais. CQVT Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

Palestra   de   Qualidade   de Vida no Trabalho. CQVT Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

Projeto de reprogramação do estilo de vida. CQVT Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

Sexta.com e Dia do Servidor. CQVT Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

CAPACITAÇÃO NSUS Janeiro / 2023 Dezembro / 2023 Executada 100%

12. Participações em ações de qualidade de 
vida.

13. Índice de participação de servidores em 
ações de capacitação e sensibilização em 
sustentabilidade.

Parcerias e realizações de eventos tipo workshops, 
lives, cursos e palestras com a temática 
sustentabilidade.
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