
BENEFÍCIOS: Reconhecimento dos servidores das Zonas Eleitorais; Disseminação de boas 
práticas institucionais; Estímulo à inovação e aprendizado contínuo; Fortalecimento da 
cultura organizacional; Aumento do senso de pertencimento e engajamento.

11. Valorize-se

OBJETIVOS: Implantar um programa de intercâmbio entre servidores efetivos das Zonas 
Eleitorais junto a outros TREs, com o objetivo de ampliar a visão institucional, compartilhar 
boas práticas e promover o reconhecimento e o desenvolvimento pessoal e profissional.

UNIDADES ENVOLVIDAS: SCRE, SGP, CODES, COINTGESTORES: Alessandra Varandas e Adriano Wagner DURAÇÃO (meses): 10

RESTRIÇÕES: Microprocesso eleitoral.

RECURSOS: Diárias e passagens.

Out/26Set/26Ago/26Jul/26Jun/26Mai/26Abr/26Mar/26Fev/26Jan/26Dez/25Nov/25Out/25Resultados Chave / Mês

RC1. Primeira versão do programa de intercâmbio 100% 
concluída até julho de 2026.

RC2. Atualização do normativo do programa de intercâmbio 
concluída em até dois meses. RC 15 da Estratégia

RC3. 100% de parcerias formalizadas com os TREs de 
referência até janeiro/2026. RC 10 da Estratégia

RC4. 100% dos intercâmbios realizados em até julho/2026. RC 
15 da Estratégia

RC5. - Consolidação de 100% das experiências e publicação 
dos relatos até agosto de 2026 RC 15, 18 e 19 da Estratégia



Glossário

- Gestores: Responsáveis pela condução do 
projeto, interação com as unidades 
encarregadas da execução, resolução de 
pendências, remoção de impedimentos que 
venham a surgir no decorrer dos trabalhos, 
atualização do andamento do projeto no 
Painel da Estratégia.

- Objetivo - O que teremos construído/feito ao 
final do projeto.

- Benefícios - O que nosso público externo, as 
nossas unidades ganham quando o projeto 
estiver finalizado.

- RCs (Resultados-chave) - Resultados que 
precisamos produzir para concluir o projeto e 
entregar os benefícios perseguidos.

Duração: Tempo estimado para conclusão.
Equipe: Unidades do Tribunal que se envolverão 
na execução do projeto.
Custo - Contratações de serviços, diárias, 
aquisição de bens, passagens e demais despesas 
requeridas (além de remuneração) para construção 
dos RCs do projeto.
Restrições - Eventuais condições que limitam a 
execução do projeto, com impacto no resultado a 
ser produzido.
Cronograma - Distribuição estimada dos 
Resultados-chave no tempo em que serão 
produzidos

UNIDADES

SCRE (Secretaria da Corregedoria Regional Eleitoral)
SGP (Secretaria de Gestão de Pessoas)
CODES (Coordenadoria de Desenvolvimento e 
Saúde)
COINT (Conselho de Integração das Zonas 
Eleitorais)


