4. Novo modelo orcamentario

GESTORES: Philippe Guimaraes e Mirna Formiga DURACAO (meses): 12 UNIDADES ENVOLVIDAS: SOF

OBJETIVO: Implementar novo modelo de estrutura orgamentaria para o TRE/PB alinhado aos macroprocessos da

Justica Eleitoral, incorporando orgamento participativo com participagdo das Zonas Eleitorais, proporcionando maior RECURSOS: SOlUQéO de TI (aquisi(;éo, adesao ou ad patagéo)
transparéncia e capacidade de suporte a decisdo gerencial.

BENEFICIOS: Orgamento conectado aos objetivos e macroprocessos institucionais; Informacdes precisas RESTRlQOES: Legislagéo orgamentéria (Lei 4.320/64. LRF. NBC
para subsidiar decisdes gerenciais; transparéncia; eficiéncia operacional; Participagao ativa das Zonas ' :

Eleitorais na definicdo de prioridades e alocacéo de recursos; Otimizagdo de Recursos; Melhor TSP)e reSOIUQ(_)e.S dO CNJ/TSE, Limitacdes técnicas do SIAFI; Forca
aproveitamento e realocagao orgamentaria. de trabalho deficitaria.

R esu. It a d os c h ave / M é S Nov/25 Jan/26 Fev/26 Mar/26 Abr/26 Jun/26 Ago/26

RC1. Nova estrutura de planejamento orgamentario validada
com participacao das Zonas em até 4 meses - RC 13

RC2. Mecanismo de orgamento participativo implementado em
até 6 meses-RC 13

RC3. Processo de planejamento orgamentario participativo
testado em ambiente piloto em até 9 meses - RC 13

RC4. Equipes capacitadas no novo modelo de planejamento em
até 10 meses - RC 15 da Estratégia

RC5. Primeiro ciclo completo de planejamento participativo
executado em até 12 meses - RC 15 da Estratégia




Glossario

-  Gestores: Responsaveis pela condugao do
projeto, interagdo com as unidades
encarregadas da execucao, resolucao de
pendéncias, remocao de impedimentos que
venham a surgir no decorrer dos trabalhos,
atualizagcao do andamento do projeto no
Painel da Estratégia.

- Objetivo - O que teremos construido/feito ao
final do projeto.

- Beneficios - O que nosso publico externo, as
nossas unidades ganham quando o projeto
estiver finalizado.

-  RCs (Resultados-chave) - Resultados que
precisamos produzir para concluir o projeto e
entregar os beneficios perseguidos.

Duracao: Tempo estimado para concluséo.
Equipe: Unidades do Tribunal que se envolverao
na execucao do projeto.

Custo - Contrataces de servicos, diarias,
aquisicao de bens, passagens e demais despesas
requeridas (além de remunerac&o) para construcao
dos RCs do projeto.

Restrigcoes - Eventuais condicdes que limitam a
execucao do projeto, com impacto no resultado a
ser produzido.

Cronograma - Distribuicdo estimada dos
Resultados-chave no tempo em que serao
produzidos

UNIDADE

SOF (Secretaria de Orcamento e Financas)



