6. NOVA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO TRE/PB

GESTORES: Jeremias de Cassio e Patricia

Lemos DURAGAO (meses): 16 UNIDADES ENVOLVIDAS: ASPRE, SEGEM e SGP
OBJETIVO: Redefinir o mapa organizacional com fins de aprimorar a distribuigao de

atribui¢des, evitar sobreposigoes e retrabalho e otimizar de fluxo dos processos de RECURSOS: a definir

trabalho.

BENEFICIOS: Otimizagao dos recursos; reducéo de retrabalho; Melhoria da
comunicacao; Alinhamento entre estratégia, estrutura e processos e Suporte
a implementacao de outros projetos estratégicos.

RESTRIGCOES: Limitacao legal; Compatibilizagdo com
organogramas nacionais

R esu It a d os c h ave / M é S Jan/26 Mar/26 Abr/26 Jun/26 Ago/26

RC1. 100% dos produtos e processos de trabalho revisados
(com base em Regulamentos, Cadeia de Valor e DFT) em até 3
meses - RCs 11, 12, 13 e 21 da Estratégia

RC2. Proposta de nova estrutura apresentada e aprovada em
até 6 meses -RCs 11, 12, 13 e 21 da Estratégia

RC3. 12 etapa de reestruturagao implementada em até 9 meses
-RCs 11, 12, 13 e 21 da Estratégia

RC4. 22 etapa de reestruturagao implementada em até 14
meses - RCs 11, 12, 13 e 21 da Estratégia

RCS5. 32 etapa de reestruturagao implementada em até 16
meses - RCs 11, 12, 13 e 21 da Estratégia




Glossario

-  Gestores: Responsaveis pela condugao do
projeto, interagdo com as unidades
encarregadas da execucao, resolucao de
pendéncias, remocao de impedimentos que
venham a surgir no decorrer dos trabalhos,
atualizagcao do andamento do projeto no
Painel da Estratégia.

- Objetivo - O que teremos construido/feito ao
final do projeto.

- Beneficios - O que nosso publico externo, as
nossas unidades ganham quando o projeto
estiver finalizado.

-  RCs (Resultados-chave) - Resultados que
precisamos produzir para concluir o projeto e
entregar os beneficios perseguidos.

Duracao: Tempo estimado para concluséo.
Equipe: Unidades do Tribunal que se envolverao
na execucao do projeto.

Custo - Contrataces de servicos, diarias,
aquisicao de bens, passagens e demais despesas
requeridas (além de remunerac&o) para construcao
dos RCs do projeto.

Restrigcoes - Eventuais condicdes que limitam a
execucao do projeto, com impacto no resultado a
ser produzido.

Cronograma - Distribuicdo estimada dos
Resultados-chave no tempo em que serao
produzidos

UNIDADES

SEGEM (Secretaria de Gestao Estratégica e
Modernizacio)

ASPRE (Assessoria da Presidéncia)

SGP (Secretaria de Gestao de Pessoas)



