
 

 

 

 

PROJETOS 

ESTRATÉGICOS  

2025-2026 

 
 

 

 

 

 

Dezembro de 2025 

  



Objetivo 1. Ser reconhecido por garantir o serviço eleitoral digno e eficaz e a prestação 

jurisdicional tempestiva com orientação e suporte adequados. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Arquivo Único (fase 1) out/25 mai/26 RC2, RC10, RC20, RC24 Infraestrutura e TIC 

Plataforma de serviços eleitorais out/25 jun/26 RC1, RC25 Infraestrutura e TIC 

Preparação do Museu do TRE out/25 mar/26 RC1, RC10 Imagem, Articulação e 

Redes de Cooperação 

 

 

Objetivo 2. Garantir serviços eleitorais e jurisdicionais céleres, seguros, transparentes, inclusivos e 

com foco na qualidade. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Integração de análise de Prestação 

de Contas com IA 
out/25 mar/26 RC4 

Serviços Eleitorais e 

Jurisdicionais 

 

 

Objetivo 3. Aproximar a Justiça Eleitoral da sociedade por meio de comunicação, da 

educação cidadã e do combate à desinformação. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Plano Estratégico de Comunicação 

Institucional e identidade visual do 

TRE- PB 

out/25 jun/26 RC8, RC19 
Imagem, Articulação e 

Redes de Cooperação 

 

 

Objetivo 4. Ampliar parcerias e fortalecer a articulação com as partes interessadas. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

ValoriZE- se out/25 ago/26 RC10, RC15, RC18, RC19 
Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

Arquivo Único (fase 1) out/25 mai/26 RC2, RC10, RC20, RC24 Infraestrutura e TIC 



Preparação do Museu do TRE out/25 mar/26 RC1, RC10 Imagem, Articulação e 

Redes de Cooperação 

 

 

Objetivo 5. Otimizar rotinas administrativas e cartorárias com integração, eficiência, segurança e uso 

de dados. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Nova Estrutura Organizacional do 

TRE-PB 
out/25 out/26 RC11, RC12, RC13, RC21 

Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

 

 

Objetivo 6. Aprimorar a gestão orçamentária fortalecendo a captação e a execução dos recursos. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Novo modelo orçamentário out/25 out/26 RC13, RC15 
Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

Nova Estrutura Organizacional do 

TRE-PB 
out/25 out/26 RC11, RC12, RC13, RC21 

Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

BI de controle orçamentário e 

financeiro 
out/25 mar/26 RC13, RC25 

Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

 

 

Objetivo 7. Valorizar habilidades, conhecimentos e atitudes, reconhecer desempenho, promover o 

desenvolvimento contínuo e assegurar a alocação adequada da força de trabalho. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Processo seletivo para ocupação de 

cargos por mérito 
out/25 fev/27 RC16 

Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

Redimensionamento da Força de 

Trabalho 
out/25 out/26 RC16 

Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 



Sistema de Gestão de 

Competências 
out/25 out/26 RC16 

Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

Sistema de Gestão de Desempenho out/25 out/26 RC15 
Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

Novo modelo orçamentário out/25 out/26 RC13, RC15 
Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

ValoriZE- se out/25 ago/26 RC10, RC15, RC18, RC19 
Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

 

 

Objetivo 8. Promover o engajamento institucional por meio da participação ativa de magistrados e 

servidores, e da melhoria do bem-estar no ambiente organizacional. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Zona Segura out/25 mar/26 RC17, RC24 Infraestrutura e TIC 

Plano Estratégico de Comunicação 

Institucional e identidade visual do 

TRE- PB 

out/25 jun/26 RC8, RC19 
Imagem, Articulação e 

Redes de Cooperação 

ValoriZE- se out/25 ago/26 RC10, RC15, RC18, RC19 
Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

Políticas Institucionais com Temas 

Anuais 
out/25 dez/26 RC18 Gestão de Pessoas e 

Ambiente Organizacional 

 

  



Objetivo 9. Fortalecer práticas de gestão que garantam avanços institucionais e promovam uma 

cultura organizacional sustentável, inclusiva, diversa e inovadora. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

LIODS - Instituição da Política de 

Inovação 
out/25 dez/26 RC20, RC21 

Práticas de Gestão e 

Sustentabilidade 

Atendimento Inclusivo nov/25 dez/26 RC22, RC23, RC24,  
Práticas de Gestão e 

Sustentabilidade 

Usina Fotovoltaica jul/25 dez/27 RC20 
Práticas de Gestão e 

Sustentabilidade 

Nova Estrutura Organizacional do 

TRE-PB 
out/25 out/26 RC11, RC12, RC13, RC21 

Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

Arquivo Único (fase 1) out/25 mai/26 RC2, RC10, RC20, RC24 Infraestrutura e TIC 

 

 

Objetivo 10. Modernizar e manter infraestrutura física segura, acessível e adequada aos serviços 

eleitorais e jurisdicionais em todo estado. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Plano de Obras out/25 mar/26 RC23, RC24 Infraestrutura e TIC 

Atendimento Inclusivo nov/25 dez/26 RC22, RC23, RC24,  
Práticas de Gestão e 

Sustentabilidade 

Zona Segura out/25 mar/26 RC17, RC24 Infraestrutura e TIC 

 

  



Objetivo 11. Aprimorar os serviços de tecnologia da informação com automação, integração, 

segurança e governança de dados. 

PROJETO INÍCIO TÉRMINO RESULTADO-CHAVE EIXO 

Plano Diretor de TIC nov/25 fev/27 RC26 Infraestrutura e TIC 

Plataforma de serviços eleitorais  out/25 jun/26 RC1, RC25 Infraestrutura e TIC 

BI de controle orçamentário e 

financeiro 
out/25 mar/26 RC13, RC25 

Eficiência Operacional e 

Gestão Orçamentária 

 

 


