Ata n© 1218066 - ASPLAN

ATA DA 402 REUNIAO DO CONSELHO DE GOVERNANGA, REALIZADA EM
22/03/2022

Pauta:
1. Apresentacao do Relatoério de Gestdao 2021;
2. Projeto de Governanca das Contratacoes;

3. Reunido de Analise da Estratégia.

Participantes:

Des. Leandro dos Santos (Presidente), Eduardo Rangel Ribeiro (Diretor
Geral), Alexandra Maria Soares Cordeiro (SGP), Andréa Ribeiro de Gouvéa (SJI), Arioaldo
Aradjo Junior (SAO), Hanniery de Souza Freire (STIC), Cibele Fonseca Bissigo e Sousa
(CRE), André Vieira Queiroz (ASPRE), Waléria de Queiroga Fontes Feitosa (CODES),
Humberto Borges Lima de Vasconcelos (ASCOM), Alice Mesquita Targino Coelho (COINT),
Maria Eridan Pimenta Neta (COINT), Pedro de Figueiredo Lima Neto (SINDJUF), Silma Leda
Sampaio de Albuquerque (Vice-Presidéncia), Ana Karla Farias Lima de Morais (EJE), Joao
Demar Lucena Rodrigues (COAUDI), Julio Cezar Cruz de Oliveira (Ouvidoria), Suénia
Bernardo Carneiro (ASPLAN) e Elci Ubarana Junior (ASPLAN).

As 16h00, o Presidente, Des. Leandro dos Santos, cumprimentou os
presentes e iniciou a reuniao.

Discussao do item 1 da pauta: Apresentacao do Relatorio de Gestao
2021:

A representante da ASPLAN, Suénia Bernardo, explicou que o Relatério de
Gestao 2021 corresponde a prestacao de contas anual que o Tribunal realiza junto ao TCU e
a sociedade, é elaborado de forma conjunta pelas unidades e tem prazo para envio até o dia
31 de marco. Apresenta uma visdao sistémica, integrada e alinhada aos normativos
emanados pelo Tribunal de Contas da Unidao. Em seguida, explicitou a forma como o
Relatorio é dividido, que inicia-se com a mensagem do Presidente em exercicio no ano de
2021, a visao organizacional, o referencial estratégico, estrutura do Tribunal, composicdo da
Corte Eleitoral, cadeia de valor dos processos, relacionamento com a sociedade, de que
forma o ambiente externo impacta as agdes do TRE-PB, as oportunidades e desafios para os
proximos exercicios, os resultados de desempenho, entre outros temas, e deverd, conforme
orientado pelo TCU, ter seu conteludo apresentado de modo mais atrativo e de facil
compreensao por parte da sociedade. Na oportunidade, ressaltou a parceria da ASCOM,
unidade responsavel pela diagramagao do relatério.

Finda a apresentacao, o Presidente parabenizou a todos os envolvidos na
construcdo do Relatdrio, que é um "grande inventario" das atividades do Tribunal e que é
importante para direcionar as acdes de cada exercicio e solicitou que a ASCOM dé a devida
publicidade ao Relatério, dando destaque aos principais pontos.

Discussao do item 2 da pauta: Projeto de Governanca das
Contratacdes (SAO):

O Secretario de Administracdo e Orcamento (SAO), Arioaldo Junior, iniciou
informando que o projeto foi apresentado na reuniao do Conselho ocorrida no final de 2021,
mas, como o Presidente solicitou para uma melhor analise, retornou neste momento para
gue seja dada sequéncia. Continuou explicando que, em linhas gerais, o projeto teve inicio



em razdo de uma agao que o Tribunal de Contas da Unidao vem adotando, desde 2012, para
discutir governanga na administragdo publica. Inicialmente, foi dada maior énfase a area de
informatica em virtude do volume de recursos que a administracao investia, dando, em
sequéncia, énfase as demais areas de contratagdo. Prosseguiu fazendo um breve historico
do desenvolvimento do projeto até o ponto em que necessitou serem feitas alteracdes,
sendo a aprovacao das mudangas do escopo do projeto um ponto a ser discutido nesta
reunidao e, embora o projeto ainda ndo tenha sido formalmente autorizado, foi dado
andamento a diversas tarefas, estando algumas delas ja com status de concluidas. Em
seguida, elencou as entregas a serem feitas pelo projeto, a saber: a minuta da Resolucao
da Politica de Governancga das Contratacdes; a minuta do normativo que altera a Resolugao
10/2017, que trata da Governanca do TRE-PB, incluindo o item que instituird o Comité de
Governanca das Contratacdes; e a minuta do normativo que instituird o Plano de
Contratacdes; que é o outro ponto a ser deliberado pelo Conselho. Aprovado o projeto e as
respectivas minutas, passar-se-a a etapa de disseminacao das informacOes acerca da
Governanca das Contratacdes no ambito do TRE-PB.

Apds a apresentacdo por parte do Secretario, o Presidente facultou a palavra
e a Secretdria de Gestdo de Pessoas, Alexandra Cordeiro, parabenizou Arioaldo pelo
trabalho extremamente minucioso feito por ele e pela equipe da SAO, no que foi
corroborada pelo Presidente que falou da importéncia do projeto.

Discussao do item 3 da pauta: Reunidao de Analise da Estratégia:

A Assessora de Planejamento informou que a Reunido de Anadlise da
Estratégia ocorre quadrimestralmente, sendo prevista na Resolucdo TRE/PB n° 9/2021 e na
Estratégia Nacional, tendo como objetivo analisar e avaliar os resultados do Plano
Estratégico e discutir as estratégias a serem adotadas pelo Tribunal. Essa RAE tem a
finalidade de apresentar os resultados de 2021. Apds uma breve contextualizacdo, passou
para a analise dos indicadores e objetivos estratégicos, informando que dentre as metas
estabelecidas, o TRE-PB teve 12 metas cumpridas, 10 nao cumpridas e 1 meta nao
mensurada, por tratar-se do indicador de execugao orcamentaria que sé é avaliado no més
de abril, por depender de informagao do TSE.

Em seguida, passou a apresentar os dados por indicador, a saber: Fortalecer
a Democracia; Promover agilidade e produtividade na prestacao jurisdicional; Combater a
corrupcdo, a improbidade administrativa e os ilicitos eleitorais; Aperfeicoar a comunicacdo e
a informacao; Promover a sustentabilidade; Aperfeicoar a gestao de Pessoas; Aperfeicoar a
governanga e gestdao. Ressaltou a importancia das unidades planejarem agdes voltadas ao
cumprimento das metas.

Com relacdo ao indicador "Aperfeicoar a gestao de Pessoas", a Secretaria de
Gestao de Pessoas informou que embora as metas nao tenham sido alcangadas,
encontrando-se zeradas, diversas agdes que visam o alcance da meta foram realizadas,
entretanto, os indicadores preveem a completude de todo o ciclo de atividades, o que nao
ocorreu. Em relacdo a gestdo por competéncias a SGP ird propor uma adequacdo do escopo
do projeto, que originalmente era o de trabalhar o diagndstico gerencial de todos os niveis
do Tribunal, ou seja, do Diretor Geral ao chefe de cartério, o que ndo é possivel de ser
executado neste ano em virtude das atividades de eleigcdo, entdo pretende diminuir o
escopo de modo a fazer o diagndstico de todos os gestores macro, secretarias,
coordenadorias, assessorias, para tornar exequivel a execucao dos indicadores. Essa
proposta de modulacdo sera colocada nos autos e encaminhada para deliberacdo.
Na oportunidade, solicitou que para o exercicio 2022 permanecessem as mesmas metas
estipuladas no ano anterior, ou seja, 20% para os indicadores 6.1 Indice de
dimensionamento da forca de trabalho e 6.2 Indice de implantagao do modelo de gestao por
competéncias, sendo aprovada pelo Conselho.

Dentre os projetos estratégicos monitorados, o Projeto das Eleicoes 2022
encontra-se em execucdo e os projetos Gestdo por Competéncias e Governanca de
AquisicOes estao em fase de solicitacdo de mudancgas. As diretrizes de 6rgao de controle
externo que o TRE-PB ird desenvolver ao longo do exercicio 2022 serdo "Promover a gestao



de riscos estratégicos"; "Elaborar o Plano de Integridade"; "Programa Justica 4.0 do CNJ,
que engloba a Plataforma Digital do Poder Judiciario e o Balcao Virtual, além de impulsionar
a transformacao digital"; "Estratégia Nacional de TIC do Poder Judiciario (ENTIC JUD) Res
CNJ n© 370"; "Estratégia Nacional de Segurancga Cibernética do Poder Judiciario (ENSEC PJ)
Res CNJ n° 396"; e "Implementacao de repositério arquivistico digital confidvel (RDC Arq)"
gue passarao a ser monitoradas e, em conjunto com as unidades, reportadas ao Conselho a
cada quatro meses.

Finalizando, Suénia informou que, compondo o Plano de Comunicacao da
Estratégia, aprovado pela Presidéncia, a ASPLAN ira realizar um ciclo de reunides com as
diversas unidades do Tribunal para falar mais diretamente sobre a estratégia, visando
desmistificar para o servidores o Plano Estratégico, disseminando a estratégia do Tribunal.
Por fim, solicitou os representantes das unidades presentes que convidem suas equipes a
participarem dessas reunides que acontecerdo na Sala de Treinamento, a partir da préoxima
semana.

Deliberacoes:

1. Aprovado o Projeto de Governanca das Contratagdes, conforme
apresentado;

) 2. Aprovada a proposicdao da SGP para que as metas dos indicadores 6.1
Indice de dimensionamento da forga de trabalho e 6.2 Indice de implantagao do modelo de
gestao por competéncias, propostas para 2021 sejam repetidas para 2022;

3. Serd fixado prazo para as unidades apresentarem as acdes que irdo
realizar durante o exercicio para o alcance das metas.

Ndo havendo mais temas a serem tratados, a reunido foi encerrada as
18h40 pelo Presidente.

EDUARDO RANGEL RIBEIRO
DIRETOR-GERAL

Documento assinado eletronicamente por EDUARDO RANGEL RIBEIRO em 25/03/2022, as 13:31, conforme
art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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SUENIA BERNARDO CARNEIRO .
ASSESSOR(A) DE PLANEJAMENTO, ESTRATEGIA E GESTAO

Documento assinado eletronicamente por SUENIA BERNARDO CARNEIRO em 28/03/2022, as 13:43, conforme
art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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SILMA LEDA SAMPAIO DE ALBUQUERQUE
ANALISTA JUDICIARIO

Documento assinado eletronicamente por SILMA LEDA SAMPAIO DE ALBUQUERQUE em 28/03/2022, as 14:20,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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ASSESSOR DA PRESIDENCIA
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Documento assinado eletronicamente por ANDRE VIEIRA QUEIROZ em 28/03/2022, as 14:55, conforme art.
10, III, "b", da Lei 11.419/2006.

LEANDRO DOS SANTOS
PRESIDENTE DO TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL
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Documento assinado eletronicamente por Leandro dos Santos em 28/03/2022, as 14:55, conforme art. 19, III,

"b", da Lei 11.419/2006.

JULIO CESAR CRUZ DE OLIVEIRA
AUXILIAR DA OUVIDORIA
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Documento assinado eletronicamente por JULIO CESAR CRUZ DE OLIVEIRA em 28/03/2022, as 15:01,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

WALERIA DE QUEIROGA FONTES FEITOSA
COORDENADOR(A) DE DESENVOLVIMENTO E SAUDE
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Documento assinado eletronicamente por Waléria de Queiroga Fontes Feitosa em 28/03/2022, as 15:30,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

ALEXANDRA MARIA SOARES CORDEIRO
SECRETARIO(A) DE GESTAO DE PESSOAS

Documento assinado eletronicamente por ALEXANDRA MARIA SOARES CORDEIRO em 28/03/2022, as 16:43,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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CIBELE FONSECA BISSIGO E SOUSA
COORDENADORA SUBSTITUTA

Documento assinado eletronicamente por CIBELE FONSECA BISSIGO E SOUSA em 28/03/2022, as 16:44,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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_ ANDREA RIBEIRO DE GOUVEA
SECRETARIO(A) JUDICIARIO(A) E DA INFORMAGCAO

Documento assinado eletronicamente por Andréa Ribeiro de Gouvéa em 28/03/2022, as 16:59, conforme art.
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HUMBERTO BORGES LIMA DE VASCONCELOS
ASSESSOR DE COMUNICACAO

Documento assinado eletronicamente por HUMBERTO BORGES LIMA DE VASCONCELOS em 28/03/2022, as
17:17, conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

i
Sel a
assinatura
eletrbnica

JOAO DEMAR LUCENA RODRIGUES
COORDENADOR DE AUDITORIA INTERNA


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2004-2006/2006/lei/l11419.htm

Documento assinado eletronicamente por JOAO DEMAR LUCENA RODRIGUES em 29/03/2022, as 13:16,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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) 'HANNIERY DE SOUZA FREIRE )
CHEFE DA SECAO DE APOIO A GOVERNANCA E GESTAO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E
COMUNICACAO

Documento assinado eletronicamente por HANNIERY DE SOUZA FREIRE em 29/03/2022, as 13:36, conforme
art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.
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RESPONSAVEL PELO NUCLEO DE PROJETOS E RISCOS

il
Sel R
JS'!II"I::II I_Jl a
eletrénica

Documento assinado eletronicamente por ELCI UBARANA JUNIOR em 29/03/2022, as 15:40, conforme art. 1°,
III, "b", da Lei 11.419/2006.
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Documento assinado eletronicamente por PEDRO DE FIGUEIREDO LIMA NETO em 04/04/2022, as 17:00,
conforme art. 19, III, "b", da Lei 11.419/2006.

_ ARIOALDO ARAUJO JUNIOR
SECRETARIO(A) DE ADMINISTRAGCAO E ORCAMENTO

Documento assinado eletronicamente por ARIOALDO ARAUJO JUNIOR em 13/04/2022, &s 15:49, conforme art.
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hl acao=documento conferir@id orgao acesso externo=0&cv=1218066&crc=8896FB9F, informando, caso nao
preenchido, o cédigo verificador 1218066 e o cédigo CRC 8896FB9F..
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